
 
  

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร (หลักสูตรนานาชาต)ิ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรนิธร ไทย – เยอรมัน 
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สารบัญ                  หนา 
องคประกอบท่ี 1 ช่ือปริญญา ประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรข้ันสูง และสาขาวิชา  

รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
วิชาเอก 1 
รูปแบบของหลักสูตร 1 
สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 

องคประกอบท่ี 2 ปรัชญา วัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรู  
ปรัชญาของหลักสูตร 3 
ความสำคัญของหลักสูตร 3 
วัตถุประสงคของหลักสูตร (PEOs) 8 
จุดเดนเฉพาะของหลักสูตร 9 
อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 9 
ผลลัพธการเรียนรู 9 
ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 25 

องคประกอบท่ี 3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต  
จำนวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 36 
โครงสรางหลักสูตร 36 
รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจำนวนหนวยกิต 36 
แผนการศึกษา 37 
คำอธิบายรายวิชา 41 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 42 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเม่ือสิ้นปการศึกษา (YLOs) 
จากหลักสูตรสูรายวิชา 46 

องคประกอบท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรู  
ระบบการจัดการศึกษา 48 
ขอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 49 
การจดักระบวนการเรยีนรูท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู รูจักวิธีการแสวงหาความรู                 
เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) 51 
การจดักระบวนการเรยีนรูท่ีทำใหม่ันใจวาผูเรียนสามารถนำสิ่งท่ีเรียนรูไปใชกับโลกของ  
การทำงานจริงไดและตอบสนองความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย  
และสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 51 
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สารบัญ (ตอ)                 หนา 
องคประกอบท่ี 5 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตรซ่ึงรวมถึงคณาจารยและ       
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  

แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 52 
งบประมาณตามแผน 53 
การพัฒนาคณาจารย 54 
ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย 56 

องคประกอบท่ี 6 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 60
  
องคประกอบท่ี 7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา  

กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 61 
กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 61 
เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 63 

องคประกอบท่ี 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร  
การกำกับมาตรฐาน 65 
บัณฑิต 65 
นักศึกษา 65 
อาจารย 66 
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 66 
สิง่สนับสนุนการเรียนรู 67 
ตัวบงชี้ผลการดำเนินการ (Key Performance Indicators) 67 

องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  
การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และ 
การบริหารความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนในระหวางการดำเนินการหลักสูตร 71 
วิธีการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 74 
การนำขอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชในการทบทวน ปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพ 
หลักสูตรเพ่ือใหผูเรียนบรรลมุาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 74 

        วิธีการสื่อสารและเผยแพรขอมูลหลักสูตรใหผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ 74 
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สารบัญ (ตอ)                 หนา 
ภาคผนวก  

บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการมหาวิทยาลัยอาเคนและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 77 
พระจอมเกลาพระนครเหนือ ประจำป 2563  
แผนภูมิแสดงความตอเนื่องของหลักสูตร 84 
ความหมายของเลขรหัสรายวิชาในหลักสูตร 87 
คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 89 
ผลงานวิชาการอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน 91 

  รายละเอียดการปรับปรุงแกไขหลักสูตร                          124 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาโท141
และปริญญาเอก   ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  
ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน เรื่อง                 196 
เง่ือนไขผลการทดสอบทางภาษาตางประเทศสำหรับผูท่ีสนใจสมัครเขาศึกษาตอ 
ในระดับบัณฑิตศึกษา                          
AUN-QA Certificate from ASEAN University Network (valid until 27 April 2029)        199 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร (หลักสูตรนานาชาต)ิ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย – เยอรมัน (TGGS) 
สถานท่ีจัดการเรียนการสอน ตึก TGGS ชั้น 4, 5, และ 8 

  
  

องคประกอบท่ี 1 ช่ือปริญญา ประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรข้ันสูง และสาขาวิชา 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร : 25510151110173   
ภาษาไทย   : วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  
  (หลักสูตรนานาชาติ) 
ภาษาอังกฤษ : Doctor of Engineering in Electrical and Computer Engineering  
  (International Program) 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็ม (ไทย): วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร) 
ชื่อยอ (ไทย): วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ): Doctor of Engineering (Electrical and Computer Engineering) 
ชื่อยอ (อังกฤษ): D.Eng. (Electrical and Computer Engineering) 

3. วิชาเอก 
 ไมมี 
4. รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก 3 ป (หลักสูตรแบบ 1.1) หรือ 4 ป (หลักสูตรแบบ 1.2) 
 4.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรแบบ 1.1 54 หนวยกิต 
หลักสูตรแบบ 1.2 78 หนวยกิต 

 4.3 ภาษาท่ีใช  
 ภาษาอังกฤษ 
 4.4 การรับเขาศึกษา  

(1) มีคุณสมบัติตามความเห็นชอบของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ซึ่งประกอบไปดวย
อาจารยประจำหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ และอาจเชิญอาจารยหรือ
ผูทรงคุณวุฒิจากตางประเทศมารวมเปนคณะกรรมการ 

(2) เปนไปตามการพิจารณาของอาจารยท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธ ระดับปริญญาเอก 
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(3) เปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ เรื่อง การรับสมัคร
บุคคลเขาศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาควบคูกับกับขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ     
วาดวยการศึกษาระดับมหาบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน       
 4.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
  RWTH Aachen University แหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี  
 4.6  การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 
 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียวจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

 
5. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

- หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ปรับปรุงจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมสาขาวิชาวศิวกรรมไฟฟาและระบบซอฟตแวร (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรบัปรุง 
พ.ศ. 2564  

- เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2568 

- ไดพิจารณากลั ่นกรองโดยคณะกรรมการหลักสูตรของ บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร
นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน (TGGS) ในการประชุมครั ้งที ่ 1/2568 เมื ่อวันที ่ 22 เดือน 
มกราคม พ.ศ. 2568 

- ได พ ิจารณากล ั ่นกรองโดยคณะกรรมการประจำส วนงานว ิชาการ บ ัณฑ ิตว ิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน (TGGS) ในการประชุมครั้งที่ 2/2568 เม่ือ
วันท่ี 29 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568 

- ไดรับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือในการ
ประชุม ครั้งท่ี 3/2568 เม่ือวันท่ี 17 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568  

- ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือใน
การประชุม ครั้งท่ี  .../2568 เม่ือวันท่ี ...... เดือน ............ พ.ศ. 2568 
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องคประกอบท่ี 2 ปรัชญา วัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรู 
 

1. ปรัชญาของหลักสูตร 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรมีจุดมุงหมาย

ในการผลิตวิศวกรใหมีความรูความสามารถตรงตามสาขา โดยเนนการทำการวิจัยและพัฒนางานวิจัยท่ีมี
ความเกี่ยวของกับภาคอุตสาหกรรม และการคิดคนพัฒนาผลิตภัณฑใหมโดยใชความคิดสรางสรรค และการ
นำเทคโนโลยีใหมมาประยุกตใชกับอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของโดยตรง 

ในหลักสูตรนี้ บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน กำหนดให
นักศึกษาทุกคนตองทำงานวิจัย เพื่อวิเคราะหและแกไขปญหาทางวิศวกรรมที่มีความเกี่ยวของกับความ
ตองการของภาคอุตสาหกรรมโดยการใชหลักการพ้ืนฐานและทฤษฎีตาง ๆ ทางวิทยาศาสตรและวิศวกรรมซ่ึง
ลักษณะของงานวิจัยจะตองมีความสัมพันธกับอุตสาหกรรมในทางใดทางหนึ่งโดยสามารถเปนโครงงานวิจัย
เชิงพ้ืนฐานหรือเชิงอุตสาหกรรม และสุดทายนักศึกษาตองทำการเผยแพรผลงานในระดับนานาชาติได  

2. ความสำคัญของหลักสูตร  
 2.1 สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
  2.1.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ประเทศไทยมีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมตางๆ ภายในประเทศใหมีความ
เขมแข็งสามารถพึ่งพาตนเอง ลดการนำเขาสินคาและเทคโนโลยีจากตางประเทศ รัฐบาลซึ่งเล็งเห็นถึง
ความสำคัญของการพัฒนาอุตสาหกรรมในประเทศก็ไดใหการสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง จนทำใหเกิดการพัฒนาเติบโตขึ้นอยางมากในตลอดชวงเวลาหลายปที่ผานมา ตั้งแตอดีตจนถึง
ปจจุบันการเจริญเติบโตในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยทำใหเกิดความตองการบุคลากร วิศวกร และ
นักวิจัย ที่มีคุณภาพ เพิ่มขึ้นเปนจำนวนมาก ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 
2565-2570) ไดมีการตั้งเปาไปที่การพัฒนานวัตกรรมและการนำเทคโนโลยีมาใชขับเคลื่อนการพัฒนาในทุก
มิติเพื่อยกระดับศักยภาพของประเทศ ใหสามารถแขงขันไดอยางยั่งยืน การพัฒนาเทคโนโลยีสีเขียวให
กาวหนา ลดตนทุนในการผลิต และลดผลกระทบทางสิ่งแวดลอมจากการพัฒนาเทคโนโลยีตาง ๆ ดวยเหตุนี้
จึงมีความจำเปนที่ประเทศตองเตรียมพรอมในการบริหารจัดการองคความรูอยางเปนระบบ และในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลที่มีความสามารถทางวิศวกรรมขั้นสูงในการสรางนวัตกรรมเพื่อการแขงขันทาง
เศรษฐกิจในระดับนานาชาติ อีกทั้งบุคลากรเหลานั ้นตองสามารถประยุกตใชองคความรูและความคิด
สรางสรรคใหเปลี่ยนเปนสิ่งที่ใชงานไดจริงในอุตสาหกรรมและสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ เพื่อยกระดับการ
พัฒนาประเทศใหพนจากกับดักรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง แผนยุทธศาสตรในการพัฒนา
ประเทศดังกลาวไดถูกนำมาพิจารณาในการวางแผนและปรับปรุงหลักสูตรเพื ่อใหมีการผสมผสานกับ
เปาหมายยุทธศาสตรการศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และแผนกล
ยุทธ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ที่เนนการมีสวนรวมกับภาคอุตสาหกรรม อัน
สอดคลองกับพันธกิจของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย – เยอรมัน (TGGS) จึง
จำเปนตองเตรียมความพรอมและปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีดังกลาวท้ังในปจจุบันและ
อนาคต โดยจะตองมีการบริหารจัดการองคความรูอยางเปนระบบทั้งการพัฒนาและสรางองคความรูใหม 
รวมถึงการประยุกตใชเทคโนโลยีที่มีความเหมาะสมใหเขากับสภาพเศรษฐกิจของประเทศ และสอดคลองกับ
แผนกลยุทธฉบับใหมของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

ดวยสถานการณการใชพลังงานไฟฟาในปจจุบัน วิศวกรไฟฟากำลังและพลังงานเปนที่ตองการ
ในภาคอุตสาหกรรมอยางสูง สำหรับรองรับการขยายเครือขายการจายกำลังไฟฟา การซอมแซมและ
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บำรุงรักษาระบบไฟฟา รวมถึงการรองรับเทคโนโลยีการผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทนซ่ึงจะเปนเทคโนโลยีท่ี
จะมาแกปญหาวิกฤตการณพลังงานจากน้ำมันหรือถานหินในอนาคต 

นอกจากนี้ อุตสาหกรรมการใหบริการทางการสื่อสารโทรคมนาคม เปนอุตสาหกรรมที่มี
ความสำคัญและมีความตองการอยางสูง โดยเฉพาะดานการสื่อสารไรสายเพื่อรองรับความตองการในการ
เชื่อมโยงอยางไรพรมแดน อีกท้ังยังมีเทคโนโลยีและมาตรฐานของการสื่อสารไรสายใหมๆอีกจำนวนมาก ท่ีจะ
เกิดขึ้นมารองรับความตองการสงถายขอมูลที่เพิ่มขึ้นอันเกิดขึ้นจากรูปแบบการใชชีวิตที่ตองปรับเปลี่ยนไป
ตามสถานการณที ่เกิดขึ้น รวมถึงการนำระบบสื่อสารมาบูรณาการการดำเนินของภาคอุตสหกรรมเพ่ือ
ยกระดับการทำงานใหมีประสิทธิภาพสูง อยางไรก็ตาม การนำระบบตางๆเขามาใชนั้น ผูประกอบการตองมี
ความรู ความสามารถและความเขาใจอยางถองแท รวมถึง การใหความสำคัญตอการวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีใหดียิ่งข้ึนไป 

อุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงอุตสาหกรรมคอมพิวเตอรและซอฟตแวรมี
ความสำคัญเชิงเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง สำหรับประเทศไทย มูลคาตลาดซอฟตแวรในประเทศไทยได
เพิ ่มขึ ้นอยางตอเนื ่อง โดยภาคเศรษฐกิจที ่สำคัญ อาทิเชน ภาคการเงินการธนาคาร และภาคสื ่อสาร
โทรคมนาคม มีการลงทุนดานซอฟตแวรสูง ทั ้งนี ้ เปนที ่คาดการณวา เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจ
ภายในประเทศท่ีเริ่มฟนตัว จะมีสวนกระตุนการลงทุนในภาคเศรษฐกิจหลัก ไมวาจะเปนในหนวยงานราชการ 
การเงิน การศึกษา การแพทยและสาธารณสุข ซ่ึงมีความจำเปนตองใชงานซอฟตแวรในสัดสวนท่ีสูงข้ึน 

เทคโนโลยีทางดานโครงขายไฟฟาอัจฉริยะไดปรับเปลี่ยนรูปแบบการใหบริการระบบไฟฟาท้ัง
ในดานฝายผลิต ฝายจัดสง และฝายจำหนาย โดยมีเทคโนโลยีมิเตอรไฟฟาอัจฉริยะเปนแกนกลางในการ
เชื่อมโยง ขอมูลท่ีไดจากการวัดปริมาณไฟฟาในมิเตอรไฟฟาอัจฉริยะไปยังระบบบริหารจัดการขอมูล (Meter 
Data Management System) ในปจจุบันนี้หลายประเทศในกลุมอาเซียนและนานาชาติไดลงทุนติดตั้งระบบ
มิเตอรอัจฉริยะที่มีเทคโนโลยีสื่อสาร Last Mile ในหลากหลายรูปแบบ และมีการนำเอาขอมูลที่ไดไปใช
ประโยชนในหลากหลายดาน อาทิเชน การบริหารจัดการระบบจดหนวยทำบิลแบบอัตโนมัติ การบริหาร
จัดการทรัพยสินในระบบจำหนายแรงต่ำซึ่งประกอบไปดวย มิเตอรอัจฉริยะและหมอแปลงระบบจำหนาย 
การบริหารจัดการการตอบสนองทางดานโหลดแบบอัตโนมัติและกึ่งอัตโนมัติ และการบริหารจัดการขอมูล
เพื่อวิเคราะหแกปญหาเหตุการณไฟฟาขัดของ รวมถึงการบริการขอมูลใหกับประชาชนในการใชพลังงาน
ไฟฟาไดอยางคุ มคาและมีประสิทธิภาพสูงสุด การพัฒนาเทคโนโลยีดังกลาวขางตนจำเปนที ่จะตองมี
ทรัพยากรบุคคลที่มีความรูความสามารถขั้นสูง ในการดำเนินงาน วิเคราะห และออกแบบกระบวนการ
ทำงานในโครงขายไฟฟาอัจฉริยะซึ่งเปนผลใหเกิดการขับเคลื่อนทางดานเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิตอลได
อยางมีประสิทธิภาพ อันจะนำไปสูเสถียรภาพท่ีดีข้ึนของระบบไฟฟาในประเทศไทย และการนำเอาขอมูลจาก
การวัดคาแบบ Real-Time ไปใชประโยชนในการวางแผนการผลิตและจำหนายพลังงานไฟฟาที่เหมาะสม 
สามารถสรางระบบบริหารจัดการท่ีดีสำหรับเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเขามาอยางรวดเร็ว อาทิเชน ยานยนตไฟฟา 
(EV) และ ระบบพลังงานแสงอาทิตย (PV) ซึ่งทำใหเกิดผลกระทบตอโครงขายไฟฟาเดิมที่มีอยูในวงกวาง 
ดังนั้นการผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถท่ีตรงกับความตองการของภาคอุตสาหกรรมโครงขายไฟฟา
อัจฉริยะซึ่งเปนโครงสรางพื้นฐานและความมั่นคงของประเทศในดานพลังงานไฟฟาจึงมีความจำเปนและ 
เรงดวนเพ่ือรองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมในอนาคตของประเทศไทยตอไป 

ในยุคปจจุบัน ไมโครอิเล็กทรอนิกสกำลังกาวสูบทบาทสำคัญที่ขับเคลื่อนการพัฒนาเทคโนโลยี
ทั่วโลก การพัฒนาไมโครชิพและวงจรรวมไดกลายเปนหัวใจสำคัญของความกาวหนาทางดิจิทัล ทามกลาง
กระแสการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที ่รวดเร็ว ทุกภาคสวนกำลังมุ งสู ระบบดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ 
อุตสาหกรรมยานยนตเปนเพียงหนึ่งในตัวอยางที่ชัดเจนของการปฏิวัติทางเทคโนโลยี การเปลี่ยนผานสู    
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ยานยนตไฟฟา (Electric Vehicles) กำลังเรงตัวข้ึนอยางตอเนื่อง โดยมีวงจรรวมหรอืไมโครชิพเปนหัวใจหลัก
ในการควบคุมระบบตาง ๆ ไมวาจะเปนระบบขับเคลื่อน การจัดการพลังงาน หรือระบบความปลอดภัย 
นอกจากนี้ เทคโนโลยีอินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง (Internet of Things - IoT) และแนวคิดเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) ยังทวีความสำคัญมากขึ้นเรื่อย ๆ โดยทุกอุปกรณและโครงสรางพื้นฐานจะถูกเชื่อมตอและ
ควบคุมดวยวงจรอิเล็กทรอนิกสท่ีมีประสิทธิภาพสูง ความสำคัญของไมโครอิเล็กทรอนิกสไมไดจำกัดเพียงแค
เทคโนโลยีเทานั้น แตยังเก่ียวพันกับประเด็นทางยุทธศาสตรและความม่ันคงระดับชาติอีกดวย ชิปเทคโนโลยี
ไดกลายเปนปจจัยสำคัญในการรักษาความปลอดภัยทางขอมูล และเปนเครื่องมือในการสรางอิทธิพลในเวที
ประชาคมโลก สถานการณทางภูมิรัฐศาสตรในปจจุบันไดตอกย้ำถึงความสำคัญของการพัฒนาความสามารถ
ดานไมโครอิเล็กทรอนิกส ความเสี่ยงในการขาดแคลนชิป หรือการพึ่งพาเทคโนโลยีจากตางประเทศ ทำให
ประเทศตองเรงพัฒนากำลังคนและศักยภาพในดานนี้ ประเทศไทยจึงจำเปนตองมุงเนนการพัฒนาบุคลากรท่ี
มีความเชี่ยวชาญดานไมโครอิเล็กทรอนิกส เพื่อรองรับการลงทุนจากตางประเทศ และที่สำคัญคือการสราง
และพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง อันจะนำไปสูการเสริมสรางความม่ันคงทางเทคโนโลยีและขีดความสามารถ
ในการแขงขันระดับนานาชาติ 
 2.1.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  
   ปจจุบันนี้ กระแสสังคมไดมุงเขาสูยุคแหงการประหยัดพลังงาน เพื่อลดสาเหตุของปญหาโลก
รอน   วิศวกรรมไฟฟากำลังและพลังงาน เปนวิชาชีพสาขาหนึ่งท่ีเก่ียวของกับการใชพลังงานใหปลอดภัยและ
มีประสิทธิภาพสูง ซ่ึงมีผลกระทบโดยตรงกับกระแสสังคมท่ีกลาวถึง การใหการศึกษาในสาขาวิชานี้ สงผลตอ
จิตสำนึกทางออมของบุคคลในสังคม รวมถึงนักวิชาชีพที่เกี ่ยวของ  ใหตระหนักถึงแนวทางการประหยัด
พลังงานท่ีเก่ียวของกับศาสตรของวิศวกรรมไฟฟา บัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษาในสาขาวิชานี้ จะเปนกำลังในการ
พัฒนาประเทศและถายทอดจิตสำนึกสูคนรุนหลังในการประหยัดพลังงานตอไปในอนาคต 
  ปจจัยสำคัญในการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม มาจากการเผยแพรขอมูลขาวสารอยางท่ัวถึง
และฉับไว การนำเทคโนโลยีทางโทรคมนาคมมาประยุกตใชอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ จึงเปนหัวใจ
สำคัญประการหนึ่งในการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมในปจจุบัน เนื่องจากขอมูลขาวสาร รวมถึงสื่อ
ทางดานการเรียนการสอน ยังไมสามารถเขาถึงทุกภาคสวนท่ีหางไกล นอกจากนี้จากสถานการณตางๆรวมถึง
แนวโนมในการดำเนินชีวิตที่เกิดขึ้นในโลกยุคปจจุบันทำใหทั้งการทำงานและการสื่อสารระหวางบุคคล 
องคกร หรือแมแตการสื่อสารระหวางอุปกรณอิเล็กทรอนิกสหรือเครื่องยนตดวยกัน มีสวนสำคัญเปนอยาง
มากในการเติบโตของอุตสาหกรรมแทบทุกดาน ดังนั้น การผลิตบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ และเล็งเห็น
ถึงปญหาและความสำคัญในการพัฒนาระบบการเชื่อมโยง จึงเปนปจจัยหนึ่งท่ีจะชวยในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศตอไป 
  การเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมในโลกปจจุบันทำใหมีการพ่ึงพาเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพิ่มมากขึ้น และมีแนวโนมวาจะเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องในอนาคต เทคโนโลยีสารสนเทศไดกลายเปนสวนหนึ่ง
ในชีว ิตประจำวันของสังคมและวัฒนธรรมไทยอยางหลีกเลี ่ยงไมได ในปจจุบันที ่เทคโนโลยีมีความ
เจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว สงผลใหสังคมไทยมีความตองการสินคาและบริการทางดานซอฟตแวรและ
คอมพิวเตอรสูงขึ้น อยางไรก็ตามสังคมไทยยังพึ่งพิงการนำเขาเทคโนโลยีเปนหลัก ขาดความรูความเขาใจ
ทางดานคอมพิวเตอรและระบบซอฟตแวร ท่ีจะนำไปสูการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตแวรในอนาคต ขาดการ
คิดสังเคราะหและประยุกตเทคโนโลยีที่มีอยูใหมีความเหมาะสมกับสังคมไทย นอกจากนี้การละเมิดลิขสิทธิ์
ซอฟตแวรยังเปนปญหาใหญในประเทศไทย สาเหตุหนึ่งมาจากการท่ีสังคมและวัฒนธรรมไทยยังมีการยอมรับ
การละเมิดลิขสิทธิ์อยางแพรหลาย รวมถึงการไมยอมรับการใชซอฟตแวรโอเพนซอรสที่จะชวยแกปญหาการ
ละเมิดลิขสิทธิ์ได สถานการณดานสังคมและวัฒนธรรมดังกลาว จำเปนตองใชผูเชี่ยวชาญดานวิศวกรรม
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คอมพิวเตอรท่ีเปนมืออาชีพ เขาใจในผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ท้ังในระดบัประเทศและ
ระดับนานาชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม เปนจำนวนมาก เพื ่อชวยในการชี ้นำและขับเคลื ่อนการพัฒนา
อุตสาหกรรมซอฟตแวรของไทยตอไป 
  จากการบูรณาการองคความรู ในศาสตรทางดานวิศวกรรมไฟฟาและพลังงาน วิศวกรรม
โทรคมนาคม และ วิศวกรรมคอมพิวเตอร เพื่อนำไปสูการบริหารจัดการการสงจายพลังงานไฟฟาจาก
แหลงกำเนิดไปยังผูใชปลายทางที ่มีประสิทธิภาพสูงสุด รวมถึงเพื ่อรองรับเทคโนโลยีการผลิตไฟฟาท่ี
ปรับเปลี่ยนไปดวยการใชพลังงานสะอาด อาทิเชน พลังงานลม พลังงานแสงอาทิตย พลังงานชีวมวล รวมถึง
การผลิตไฟฟาแบบกระจายตัวที่เพิ ่มมากขึ้น ภายใตการบริหารจัดการโครงขายไฟฟาในอนาคตเพื ่อให
สอดคลองการปรับกระบวนทัศนของกิจการไฟฟา จึงกอใหเกิดวิชาทางดานวิศวกรรมโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ
ท่ีไดรับความสนใจและนำไปสูการปฏิบัติจริงในหลายประเทศ ซ่ึงประเทศไทยโดยการไฟฟาท้ังสามแหงก็ไดมี
การตื่นตัวและจัดทำโครงการนำรองเพื่อปรับเปลี่ยนระบบสงจายพลังงานไฟฟาแบบเดิมใหเปนโครงขาย
ไฟฟาอัจฉริยะ เชน โครงการนำรองที่เมืองพัทยา จ.ชลบุรี ของการไฟฟาสวนภูมิภาค เปนตน จึงเห็นวาภาค
การศึกษาของไทยโดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับบัณฑิตศึกษานั้นมีความจำเปนที่จะตองผลิตบัณฑิตที่มีความรู
ความสามารถในดานวิศวกรรมโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ เพื่อตอบสนองตอแผนการพัฒนาโครงขายไฟฟาของ
ประเทศในระยะยาวตอไป 
  นอกจากนั้นวิถีชีวิตของมนุษยในปจจุบัน ยังเก่ียวของกับอุปกรณอิเล็กทรอนิกส อยางแนนแฟน
จนแยกไมออก เทคโนโลยีไมโครอิเล็กทรอนิกสจึงเปนองคประกอบสำคัญของสังคมสมัยใหม การพัฒนา
เทคโนโลยีไมโครอิเล็กทรอนิกสและเซมิคอนดักเตอร มีสวนชวยใหสังคมสามารถฝาฟนความทาทายตางๆ 
เชน การใชพลังงานอยางประหยัด การรักษาสิ่งแวดลอม พัฒนาการของเครื่องมือแพทยและอุปกรณที่ทำให
ผูสูงอายุและญาติ สามารถดูแลสุขภาพดวยตนเองในที่พักอาศัย ผานเทคโนโลยีการแพทยทางไกล รวมท้ัง
ชวยเพิ ่มความปลอดภัยในการทำธุรกรรม และความปลอดภัยของขอมูลสวนตัว เทคโนโลยีไมโคร
อิเล็กทรอนิกสและเซมิคอนดักเตอร ยังเปนรากฐานสำคัญของเทคโนโลยีปญญาประดิษฐท่ีจะเขามามีบทบาท
อยางสูงตอสังคมในอนาคตอันใกล 

 2.2  ผลกระทบจากขอ 2.1.1 และ 2.1.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับวิสัยทัศน 
พันธกิจ และแผนของมหาวิทยาลัย 
 2.2.1 การพัฒนาหลักสูตร 
  จากสถานการณทางเศรษฐก ิจและส ังคมที ่ ได กล าวมาแล วข างต น บัณฑิตว ิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน ไดเล็งเห็นความสำคัญและความจำเปนในการพัฒนา
หลักสูตรในเชิงรุก ใหตอบสนองตอสถานการณดังกลาว โดยการจัดทำหลักสูตรใหมีศักยภาพและสามารถ
ปรับเปลี่ยนไดตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยี และรองรับการแขงขันทางธุรกิจ โดยอุตสาหกรรมในประเทศ
ตองปรับเปลี่ยนจากการรับจางผลิตตามแบบ มามุงเนนเรื่องการออกแบบและสรางตราสินคาของตนเอง 
รวมท้ังตองมุงสรางนวัตกรรม หรือพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน และ
สงเสริมใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่องและยั่งยืน โดยในการผลิตบุคลากรทางดานวิศวกรรมไฟฟาและ
คอมพิวเตอร ตองมุงเนนใหบัณฑิตที่จบการศึกษามีความพรอมที่จะเรียนรูและสามารถปฏิบัติงานไดทันที 
และมีความรูและทักษะที่จำเปนตอการสรางสรรคนวัตกรรมตางๆ และการจัดการทางดานวิศวกรรมและ
เทคโนโลยี มีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขากับลักษณะงานท้ังดานวิชาการ และวิชาชีพรวมถึงการทำ
วิจัยและพัฒนางานวิจัย ในวัฒนธรรมการเรียนการสอนแบบนานาชาติเพ่ือเตรียมความพรอมสำหรับการเขา
สูประชาคมอาเซียนและการแขงขันในระดับนานาชาติ 
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บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญใน
การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนในดานการวิจัย ทางดานวิศวกรรมไฟฟา โทรคมนาคม คอมพิวเตอร โครงขาย
ไฟฟาอัจฉริยะ และไมโครอิเล็กทรอนิกส โดยการนำหลักการพื้นฐานและทฤษฎีตางๆ ทางวิทยาศาสตรมา
ปรับใชใหสอดคลองเพ่ือแกโจทยปญหาจากภาคอุตสาหกรรม 

วิศวกรรมไฟฟากำลัง เปนศาสตรที่วาดวยการใชพลังงานในรูปแบบพลังงานไฟฟา ทั้งในการ
ผลิต สง จำหนายและแปรรูปกำลังไฟฟาใหมีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งศาสตรนี้มีความสำคัญตอการพัฒนา
ประเทศและการดำเนินชีวิตของประชาชน ทั้งภาคอุตสาหกรรมและครัวเรือนตางพึ่งพาการใชพลังงานใน
รูปแบบพลังงานไฟฟาอยางมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งเม่ือแหลงพลังงานจากน้ำมันมีจำนวนลดลง ทำใหการหัน
ไปใชพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบพลังงานไฟฟามีมากขึ้นเรื่อย ๆ รวมทั้งกระแสสังคมมุงไปหาการประหยัด
พลังงานเพื่อลดสาเหตุปญหาลดโลกรอน ปจจัยเหลานี้ตางทำใหศาสตรทางดานวิศวกรรมไฟฟากำลังมี
ความสำคัญและจำเปนมากขึ้นเรื่อย ๆ ดังนั้นการใหการศึกษาในสาขาวิชานี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนา
นักวิชาชีพวิศวกรรมไฟฟากำลังท่ีมีศักยภาพสูง และเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศตอไป 

ความสำคัญที่เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทำใหวิศวกรรม
โทรคมนาคมเปนสาขาวิชาที ่จำเปนตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจของประเทศ การขยาย
โครงสรางพ้ืนฐานของการสื่อสาร เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะของเครือขายสื่อสารของประเทศ จำเปนตองใชบุคลากร
ที่มีความรูและเชี่ยวชาญในสาขาวิศวกรรมโทรคมนาคมมากขึ้น นอกจากนี้เทคโนโลยีการสื่อสารยังถูกนำไป
ประยุกตใชอยางกวางขวางในงานอุตสาหกรรมแทบทุกดาน การสาธารณะสุข ระบบบริหารจัดการโลจิสติก 
ระบบการรักษาความม่ันคงและระบบรักษาความปลอดภัย การทำการเกษตรอยางแมนยำ และการใหบริการ
เพ่ือรองรับรูปแบบในการใชชีวิตของผูคนในปจจุบัน ดังนั้นการศึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาโทรคมนาคม
จึงมีความสำคัญตอการพัฒนาประเทศ  

อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร มีความสำคัญตอการพัฒนาเทคโนโลยีในอุตสาหกรรม ระบบ
คอมพิวเตอรถูกพัฒนาและประยุกตเพื่อใชในการควบคุม บันทึกขอมูลและวิเคราะหกระบวนการตางๆใน
อุตสาหกรรม หรือใชเปนเครื่องมือในการชวยบริหารและจัดการภายในองคกรใหมีประสิทธิภาพ ในปจจุบัน
ความตองการบุคลากรที่มีความสามารถในการวิจัยและพัฒนาซอฟตแวรและคอมพิวเตอรเพิ่มสูงขึ้นตาม
ความตองการของภาคอุตสาหกรรม ที่กำลังเติมโตขึ้นควบคูไปกับเศรษฐกิจของประเทศ ดวยเหตุผลดังกลาว
การศึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร จึงมีความสำคัญสำหรับการผลิตบุคลากรเพื่อรองรบั
การพัฒนาประเทศ 

วัตถุประสงคของการบูรณาการองคความรูในศาสตรทางดานวิศวกรรมไฟฟาและพลังงาน 
วิศวกรรมโทรคมนาคม และ วิศวกรรมคอมพิวเตอร เพื่อนำไปสูการบริหารจัดการการสงจายพลังงานไฟฟา
จากแหลงกำเนิดไปยังผูใชปลายทางที่มีประสิทธิภาพสูงสุด กอใหเกิดดานวิชาทางดานวิศวกรรมโครงขาย
ไฟฟาอัจฉริยะท่ีไดรับความสนใจและนำไปสูการปฏิบัตจิริงในหลายประเทศ ซ่ึงประเทศไทยโดยการไฟฟาท้ัง
สามแหงก็ไดมีการตื่นตัวและจัดทำโครงการนำรองเพ่ือปรับเปลี่ยนระบบสงจายพลังงานไฟฟาแบบเดิมใหเปน
โครงขายไฟฟาอัจฉริยะ เชน โครงการนำรองท่ีเมืองพัทยา จ.ชลบุรี ของการไฟฟาสวนภูมิภาค เปนตน จึงเห็น
วาภาคการศึกษาของไทยโดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับบัณฑิตศึกษานั้นมีความจำเปนที่จะตองผลิตบัณฑิตที่มี
ความรูความสามารถในดานโครงขายไฟฟาอัจฉริยะโดยเนนหนักในดานการบูรณาการองคความรูภาคทฤษฎี
และองคความรูภาคปฏิบัติอยางผสมผสานซึ่งสอดคลองกับความกาวหนาทางวิศวกรรมโครงขายไฟฟา
อัจฉริยะและความตองการของภาคอุตสาหกรรม เพื่อตอบสนองตอแผนการพัฒนาโครงขายไฟฟาของ
ประเทศในระยะยาวตอไป 
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สำหรับอุตสาหกรรมไมโครอิเล็กทรอนิกสและเซมิคอนดักเตอรนั้น เปนที่คาดหมายวาจะเปน
อุตสาหกรรมแหงอนาคต ท่ีจะชวยใหประเทศไทยหลุดจากกับดักรายไดปานกลาง เนื่องจากเปนอุตสาหกรรม
ท่ีตองอาศัยการวิจัยและพัฒนา เพ่ือออกแบบและผลิตสินคาทางเทคโนโลยีท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูง ท้ังนี้อุตสาหกรรม
ดังกลาว มีความจำเปนตองพึ่งพาทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพสูง รวมทั้งมีความรูความเขาใจในสาขาวิชา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตรอยางลึกซึ้ง สถาบันอุดมศึกษาและหลักสูตรท่ี
ออกแบบมาโดยเฉพาะ จึงมีสวนสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อตอบสนองตออุตสาหกรรมนี้ โดย
จะตองทำงานรวมกับภาคอุตสาหกรรมอยางใกลชิด เชนเดียวกับประเทศที่พัฒนาแลว รวมทั้งจะทำให
ประเทศไทยมีบทบาทสำคัญรวมกับประชาคมโลกในการออกแบบและใชเทคโนโลยีดังกลาว เพื่อเผชิญกับ
ความทาทายตางๆในอนาคต 
 2.2.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
   จากผลกระทบของสถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมที่มีตอพันธกิจของ                 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ทางมหาวิทยาลัยจึงมีปณิธานที่จะ “พัฒนาคน พัฒนา
นวัตกรรม พัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรนี้ 
 

วิสัยทัศน : มหาวิทยาลัยชั้นนำดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม เปนที่ยอมรับในระดับ
นานาชาติ 

พันธกิจ : ผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค วิจัยและพัฒนา บริการวิชาการแกสังคม ทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (รวมถึงจริยธรรม) 

 2.3 ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  
 2.3.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
   ไมมี 
 2.3.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน 
   ไมมี 
 2.3.3 การบริหารจัดการ 
  ไมมี 

3. วัตถุประสงคของหลักสูตร (PEOs) 
   3.1 เพ่ือจัดการศึกษาในระดับดุษฎีบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรแนวอุตสาหกรรม 
  3.1.1 การเรียนการสอนในระดับปริญญาเอกหลักสูตรนานาชาติ 
  3.1.2 การทำวิจัยของนักศึกษารวมกับภาคอุตสาหกรรมท่ีเปนท่ียอมรับในระดับสากล 
 3.2 เพ่ือวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
  3.2.1 ขยายฐานดานการแลกเปลี ่ยนและความรวมมือกับอุตสาหกรรมทั ้งในประเทศไทยและ
ตางประเทศสำหรับนักศึกษาปริญญาเอก 
  3.2.2 ยกระดับเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมในระดับสากล 
  3.2.3 สงเสริมความเจริญกาวหนาทางดานการวิจัยและพัฒนาหองปฏิบัติการตางๆ ของบัณฑิต
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย – เยอรมัน (TGGS) 
  3.2.4 ยกระดับบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย – เยอรมัน (TGGS) ใหเปน
เสมือนตนแบบความรวมมือดานการวิจัยและพัฒนาสำหรับภูมิภาคเอเชียอาคเนย 
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 3.3 เพ่ือพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 
  3.3.1 ขยายเครือขายความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรมระหวางประเทศ 
  3.3.2 สรางฐานการแลกเปลี่ยนเทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรม 
  3.3.3 พัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมในหลากหลายสาขา 
 3.4 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมสามารถทำงานไดอยางมีความรับผิดชอบ 
  3.4.1 มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
  3.4.2 บัณฑิตมีความเปนมืออาชีพในการทำงานและทำงานดวยความซ่ือสัตยและตั้งใจ 

4. จุดเดนเฉพาะของหลักสูตร 
4.1 มีความรวมมือกับมหาวิทยาลัย RWTH Aachen University แหงสหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี  
4.2 มีการทำวิจ ัยร วมกับอุตสาหกรรมซึ ่งสามารถตอบโจทยกับภาคอุตสาหกรรมไมเพียงแต

ภายในประเทศเทานั้นแตหลักสูตรยังมีความรวมมือกับบริษัทชั้นนำของโลก  

5. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 
 5.1 วิศวกรทางดานไฟฟากำลังและพลังงาน โทรคมนาคม ระบบซอฟตแวร คอมพิวเตอร โครงขายไฟฟา
อัจฉริยะ หรือไมโครอิเล็กทรอนิกส โดยสามารถออกแบบ พัฒนาและควบคุมการผลิต ซอมบำรุงระบบใน
กระบวนการผลิตและพัฒนาตางๆ ในภาคอุตสาหกรรมท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 5.2 นักวิจัย นักวิทยาศาสตร และที ่ปรึกษาทางดานไฟฟากำลังและพลังงาน โทรคมนาคม ระบบ
ซอฟตแวร คอมพิวเตอร ระบบโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ ไมโครอิเล็กทรอนิกส และสาขาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ    
 5.3 วิศวกรที่ปรึกษาในงานทางดานวิดานไฟฟากำลังและพลังงาน โทรคมนาคม คอมพิวเตอรและระบบ
ซอฟตแวร ระบบโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ และสาขาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
 5.4 นักวิจัยในศูนยวิจัยแหงชาติตางๆ หรือในศูนยวิจัยในตางประเทศ 
 5.5 อาจารยในสถาบันการศึกษาทางดานวิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยี ฯลฯ ขาราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ และพนักงานบริษัทในหนวยงานท้ังของภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวของ  
    5.6 เจาของกิจการหรือประกอบธุรกิจสตารทอัพ 

6. ผลลัพธการเรียนรู 
6.1 วิธีการกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

หลักสูตรไดมีการกำหนดผูมีสวนไดเสียและไดมีการสำรวจความตองการและความคาดหวังที่นำไปสู
การกำหนดผลลัพธการเรียนรูท่ีสะทอนความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย ดังนี้ 

6.1.1 ผูใชบัณฑิต โดยมีท่ีมาของผลลัพธการเรียนรู  

- ผานการสำรวจความพึงพอใจการใชบัณฑิตที่จบจากหลักสูตรในปการศึกษา 2563 2564 
และ 2565  

- ผานการสำรวจความคิดเห็นตอหลักสูตรในดานทักษะที ่ทางผู ใชบัณฑิตตองการและ
ทางดานการกำหนดผลลัพธการเรียนรูที่สะทอนความตองการและความคาดหวังของผูใช
บัณฑิตเอง  

- ผานการประชุม TGGS Advisory Board Meeting เมื่อวันท่ี 10 กันยายน 2562 และเม่ือ
วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2567 

- ผานการหารือโดยตรงระหวางคณาจารยในหลักสูตรและผูใชบัณฑิต 
6.1.2 ศิษยเกา โดยมีท่ีมาของผลลัพธการเรียนรู 
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- ผานการสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตรในปการศึกษา 2563 2564 และ 
2565 ตอหลักสูตรในดานทักษะที่ตองการและไดรับเทียบกับผลลัพธการเรียนรู และ
ทางดานการกำหนดผลลัพธการเรียนรูที่สะทอนความตองการและความคาดหวังของศิษย
เกา   

- ผานการหารือโดยตรงระหวางคณาจารยในหลักสูตรและศิษยเกา 
6.1.3 นักศึกษาปจจุบัน โดยมีท่ีมาของผลลัพธการเรียนรู 

- ผานการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาปจจุบัน ขณะกำลังศึกษาอยูในปการศึกษา 2563 
2564 2565 และ 2566 โดยสำรวจความคิดเห็นตอหลักสูตรในดานความคาดหวังกอนเขา
ศึกษาและสิ่งที่ไดรับเมื่อเขามาศึกษาแลว ดานทักษะที่ตองการและไดรับเทียบกับผลลัพธ
การเรียนรู และทางดานการกำหนดผลลัพธการเรียนรูที่สะทอนความตองการและความ
คาดหวังของศิษยเกา   

- ผานการสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษาปจจุบัน ขณะกำลังศึกษาอยูในปการศึกษา 2563 
2564 2565 และ 2566 ตอการเรียนการสอนในทุกรายวิชา เพ่ือนำไปสูความตองการหรือ
ความคาดหวังท่ียังขาดไป 

- ผานการหารือโดยตรงระหวางคณาจารยในหลักสูตรและนักศึกษาปจจุบัน 
6.1.4 นักศึกษาในอนาคต โดยมีท่ีมาของผลลัพธการเรียนรู 

- ผานการทำการสำรวจของสวนงาน 
- ผานการหารือโดยตรงระหวางคณาจารยในหลักสูตรและนักศึกษาปจจุบัน/นักศึกษาที่มา

ชวยงานจากภายนอกสวนงาน 

- ผานการหารือกับภาคอุตสาหกรรมท่ีมีความสนใจท่ีจะสงบุคลากรมาศึกษาตอ 
6.1.5 อาจารย/หลักสูตร โดยมีท่ีมาของผลลัพธการเรียนรู 

- ผานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรทุกเดือน วาระแผนพัฒนาหลักสูตร 

- ผานการหารือโดยตรงระหวางคณาจารยและเจาหนาท่ีในหลักสูตร  
 

กลุมผูมีสวน

ไดสวนเสีย 
ส่ิงท่ีตองทำได/ไดทำ คุณลักษณะท่ีคาดหวัง 

ผูใชบัณฑิต  1. การว ิจ ัยและพัฒนาเช ิงล ึก ในบร ิบทท่ี

เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม เชน เทคโนโลยี

อ ุตสาหกรรม 4.0 เทคโนโลย ีพล ังงาน

สะอาด เปนตน 

2. การวิจัยเฉพาะทางหรือการทำวิทยานิพนธ

ท ี ่ ส อดคล  อ ง ก ั บ ค ว ามต  อ ง ก า ร ของ

อุตสาหกรรม 

3. การฝกฝนการนำเสนอแนวคิด งานวิจัย 

แ ล ะผลกา ร เ ร ี ย น ร ู  ท ี ่ ช ั ด เ จนและ มี

ประสิทธิภาพ 

1. บัณฑิตมีความสามารถในการวางแผนและ

ดำเนินงานวิจัยและพัฒนาเชิงลึกอันเปนท่ี

ตองการของอุตสาหกรรม 

2. บัณฑิตมีความเชี ่ยวชาญเฉพาะทางตาม

ความตองการของอุตสาหกรรม 

3. บัณฑิตมีความสามารถในการสื ่อสารและ

สรางความรวมมือกับหนวยงานทั้งในและ

ตางประเทศ 



OBE 2 
 

11 

กลุมผูมีสวน

ไดสวนเสีย 
ส่ิงท่ีตองทำได/ไดทำ คุณลักษณะท่ีคาดหวัง 

ศิษยเกา 1. การรวมงานระหวางนักศึกษา อาจารย และ

นักวิจัยจากหลากหลายสถาบัน 

2. การมีสวนรวมในกิจกรรมระหวางบัณฑิต

เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ 

3. การคิดเช ิงว ิ เคราะหเพ ื ่อออกแบบแนว

ทางการแกปญหาท่ีมีประสิทธิภาพ 

4. การฝกฝนทักษะในการนำเสนอขอมูลเชิงลึก

และผลการวิจัยท่ีซับซอนใหแกผูฟง 

1. บัณฑิตเปนนักวิจัยมืออาชีพที ่สามารถนำ

ผลการวิจัยไปใชกับการแกปญหาในโลกจริง

ได 

2. บัณฑิตมีเปาหมายระยะยาวท่ีจะเปนนักวิจัย

มืออาชีพและสรางคุณประโยชนแกแวดวง

วิชาการ 

3. บ ัณฑ ิตมีความสามารถในการใช  ง าน 

ฮารดแวร หรืออุปกรณที่ใชในอุตสาหกรรม

จริง 

4. บัณฑิตมีความสามารถในการทำงานรวมกับ

อุตสาหกรรม นักวิจัย และมหาวิทยาลัย 

5. บัณฑิตสามารถสื่อสารเพ่ือแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและเร ียนรู จากผู  เช ี ่ยวชาญจาก

อุตสาหกรรมและนักวิจัย นักวิชาการ 

น ั ก ศ ึ ก ษ า

ปจจุบัน 

1. การฝ กฝนพ ัฒนาท ั กษะในการสร  า ง

นว ัตกรรมท ี ่สามารถแก ป ญหาจร ิงใน

ภาคอุตสาหกรรม 

2. การกำหนดหัวขอและวิธีการวิจัยดวยตนเอง 

3. การถ ายทอดประสบการณและผลการ

เรียนรูสูผูท่ีสนใจ 

4. การศึกษาตอเนื ่อง (ในสถาบันเดิม) เพ่ือ

ความเชี่ยวชาญท่ีลึกซ้ึงยิ่งข้ึน 

 

1. บัณฑิตมุงมั่นที่จะเปนนักวิจัยมืออาชีพและ

ทำงานเพ่ือพัฒนาความรูใหม 

2. บัณฑิตมีเป าหมายระยะยาวเพ ื ่อสร าง

ผลงานในสายวิจัยและวิชาการ 

3. บัณฑิตพรอมเรียนรู และพัฒนาทักษะใน

สาขาใหมที่แตกตางจากงานปจจุบัน เพ่ือ

ขยายขอบเขตความรูและทักษะ 

4. บ ัณฑ ิตตระหน ักถ ึ งความสำค ัญของ

การศึกษาระดับปริญญาเอกในการสราง

ความเชี่ยวชาญท่ีเปนประโยชนตอสังคม 

นักศึกษาใน

อนาคต 

1. การทำงานวิจัยข้ันสูงในสาขาท่ีสนใจ 

2. การออกแบบและดำเน ินโครงการว ิจัย

คุณภาพสูงที่ใหผลลัพธที่จับตองไดรวมมือ

ในทีมวิจัยที่มีความหลากหลาย โดยมุงเนน

ไปท่ีหัวขอท่ีมีนวัตกรรมและสงผลกระทบสูง 

1. บัณฑิตมีความมุงมั ่นที่จะผลักดันขอบเขต

ของความรูในสาขาท่ีกำลังพัฒนา 

2. บัณฑิตมีความเปนผูนำทางวิชาการ 

3. บัณฑิตมีความซื่อตรงในดานวิชาการและ

การประกอบอาชีพ พรอมทั ้งมีส วนรวม

อยางตอเนื่องในชุมชนวิจัย 
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กลุมผูมีสวน

ไดสวนเสีย 
ส่ิงท่ีตองทำได/ไดทำ คุณลักษณะท่ีคาดหวัง 

3. เผยแพรงานวิจัยในวารสารและการประชุม

วิชาการท่ีมีชื่อเสียง 

อ า จ า ร ย /

หลักสูตร 

1. การนำหลักการข้ันสูงและทฤษฎีเชิงลึก ทาง

ว ิศวกรรมไฟฟ าและคอมพ ิว เตอร  มา

ป ร ะ ย ุ ก ต  ใ ช  ใ น ก า ร แ ก  ป  ญ ห า ท า ง

อุตสาหกรรม 

2. การออกแบบและสรางหรือปรับแตงโมเดล 

ระบบไฟฟา หรือซอฟตแวรที ่ใช ในการ

แกปญหาท่ีซับซอนทางอุตสาหกรรม 

3. การสื ่อสารและนำเสนอความรู ที ่ซับซอน

ใหแกผูฟงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. การวิเคราะหเนื้อหาบทความวิจัยและเขียน

บทความวิจัยระดับนานาชาติ 

5. การทำวิจัยเพ่ือขยายความรูใหม 

1. บัณฑิตมีความสามารถในการคิดอยางมี

วิจารณญาณและสามารถแกปญหาดวย

ตนเองได 

2. บัณฑิตมีจรรยาบรรณในการดำเนินงานวิจัย

และการประกอบวิชาชีพ 

 

 

นอกจากนี้หลักสูตรยังไดเทียบเคียง (Benchmarking) ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) กับหลักสูตรลักษณะเดียวกันของ RWTH Aachen University ซึ่งเปนมหาวิทยาลัยชั้นนำของสหพันธ

สาธารณรัฐเยอรมนีที่ทางหลักสูตรใชเปนตนแบบในการเรียนการสอน ทำใหผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตรมีคุณภาพเทียบเคียงไดในระดับนานาชาติ 
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6.2 ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  

หลักสูตรแบบ 1.1 และ 1.2  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน 

กลยุทธสำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 

ผลการเรียนรูเฉพาะ (Specific PLOs) 
PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณขั ้นสูงและ

ซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรโดย

อางอิงทฤษฎีเช ิงล ึกในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร  

1. การมอบหมายใหอานงานวิจัย/สืบคนวรรณกรรม 

2. การมอบหมายใหนักศึกษาเรียนรูดวยตนเอง 

3. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย 

4. การใหคำแนะนำในการแกปญหา 

1. ประเมินจากการตอบคำถามและการรวมอภิปรายในกลุมวิจัย 

(GA1) 

2. ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีมอบหมาย (GA1, GA2) 

3. ประเมินจากการเขียนรายงาน และการนำเสนอรายงาน (GA1, 

GA2, GA4) 

4. ประเมินจากการสอบ QE, proposal, progress, และ 

defense 

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหาเหตุผล

เพ ื ่ออธ ิบายความส ัมพ ันธ ระหว างผลการ

ทดลองว ิจ ัยท ี ่ซ ับซ อนก ับทฤษฎ ีข ั ้นส ูง ใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

1. การมอบหมายใหอานงานวิจัย/สืบคนวรรณกรรม 

2. การมอบหมายใหนักศึกษาเรียนรูดวยตนเอง 

3. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย  

4. การใหคำแนะนำในการแกปญหา 

1. ประเมินจากการตอบคำถามและการรวมอภิปรายในกลุมวิจัย 

(GA1) 

2. ประเมินจากการสอบขอเขียน (GA1) 

3. ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีมอบหมาย (GA1, GA2) 

4. ประเมินจากการสอบ QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 

PLO 3 (S )  นำความร ู  ข ั ้ นส ู งด  านส เต็ ม 

(วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และ

1. การมอบหมายใหอานงานวิจัย/สืบคนวรรณกรรม 1. ประเมินจากการตอบคำถามและการรวมอภิปรายในกลุมวิจัย 

(GA1) 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน 

กลยุทธสำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 

คณิตศาสตร) มาประยุกตใชในการแกปญหา

ทางอุตสาหกรรมที่ซับซอน และดำเนินการวิจัย

ในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

2. การมอบหมายใหนักศึกษาทำ gap analysis และ

นำเสนอแนวทางในการแกปญหา 

3. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย  

4. การใหคำแนะนำในการแกปญหา 

2. ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีมอบหมาย (GA1, GA2, GA3) 

3. ประเมินจากการสอบ QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 

PLO 4 (S) ออกแบบและสรางเครื ่องมือเพ่ือ

แ ก  ป  ญ ห า อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม ท ี ่ ซ ั บ ซ  อ น ใ น

ว ิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ดำเนินการวิจ ัยเพื ่อสรางองคความรู ใหมท่ี

สามารถนำไปใชไดและเปนไปตามหลักการดาน

ความปลอดภัยและมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ี

เก่ียวของ 

1. มอบหมายใหออกแบบและสรางหรือดัดแปลง

โมเดลหรือวงจรไฟฟา ระบบ หรือซอฟตแวร เพ่ือ

ใชในการแกปญหาท่ีนำเสนอ 

2. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย  

3. การใหคำแนะนำในการแกปญหา 

1. ประเมินจากการตอบคำถามและการรวมอภิปรายในกลุมวิจัย 

(GA1) 

2. ประ เม ิ นจากการนำส เนอผลงานท ี ่ ไ ด  ส ร  า งข ึ ้ นและ

ผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีมอบหมาย (GA1, GA2) 

3. ประ เ ม ิ น จ า กก า ร ส อบ  QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพื่อนำไปสูการสราง

องคความรูใหมที ่อางอิงไดและเขียนบทความ

วิจัยทางวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

1. มอบหมายใหสืบคน วิเคราะห สังเคราะห และ

นำเสนอแนวทางในการแกปญหาโดยนำเสนอ

แนวคิดใหม 

2. การใหคำแนะนำในการออกแบบแกปญหา 

3. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย 

4. การมอบหมายใหเขียนบทความทางวิชาการ 

5. การทำวิจัยในดุษฎีนิพนธ 

1. ประเมินจากการนำเสนอแนวคิด การตอบคำถาม และการรวม

อภิปรายในกลุมวิจัย (GA1, GA2, GA3) 

2. ประเมินจากการเขียนบทความทางวิชาการ (GA1, GA2, GA4) 

3. ประ เ ม ิ น จ า กก า ร ส อบ  QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน 

กลยุทธสำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 

ผลการเรียนรูท่ัวไป (General PLOs) 

PLO 6 (G) แสดงความสามารถในการพึ ่งพา

ตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิดเชิงวิเคราะห 

และทักษะการจัดการโครงการ สำหรับการ

ก ำ ห น ด แ ล ะ แ ก  ไ ข ป  ญ ห า เ ฉ พ า ะ ใ น

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

1. มอบหมายใหวางแผนการดำเนินงานวิจัย และ

นำเสนอแผน 

2. มอบหมายใหสืบคน วิเคราะห สังเคราะห และ

นำเสนอแนวทางในการแกปญหาโดยนำเสนอ

แนวคิดใหม 

3. การใหคำแนะนำในการออกแบบแกปญหาและการ

วางแผนการทำงาน 

4. การตั้งคำถามและอภิปรายรวมกันในกลุมวิจัย 

5. การทำวิจัยในดุษฎีนิพนธ 

1. ประเมินจากการนำเสนอแนวคิด การตอบคำถาม และการรวม

อภิปรายในกลุมวิจัย (GA1, GA2) 

2. ประเมินจากแผนการดำเนินงานท่ีไดนำเสนอ (GA1, GA2) 

3. ประเมินจากแผนการดำเนินงา 

4. ประ เ ม ิ น จ า กก า ร ส อบ  QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื ่อสารระหวาง

บุคคล การถายทอดเทคนิคขั้นสูงหรือแนวคิด

ใ ห ม  ๆ  แ ล ะ ก า ร น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ด  า น

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

1. การอภิปรายกรณีศึกษา 

2. การมอบหมายใหอานงานวิจัย/สืบคนวรรณกรรม 

และนำเสนอความคิดท่ีได 

3. การนำเสนอและหารือความกาวหนาของวิจัย 

4. การนำเสนอเผยแพรผลงานวิจัยตอสาธารณะ 

1. ประเมินจากการนำเสนอผลงานวิจัย การตอบคำถาม และการ

รวมอภิปรายในกลุมวิจัย (GA1, GA2) 

2. ประเมินจากการหารือความกาวหนาของงานวิจัย (GA1, GA2) 

3. ประเมินจากการนำเสนอผลงานวิจัยตอสาธารณะ (GA1, GA2, 

GA4) 

4. ประ เ ม ิ น จ า กก า ร ส อบ  QE, proposal, progress, และ 

defense (GA1, GA2, GA4) 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน 

กลยุทธสำหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการ

ระดับนานาชาติ เอกสาร และบทความวิจัยดาน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

1. มอบหมายใหสืบคน วิเคราะห สังเคราะห และ

นำเสนอแนวทางในการแกปญหาโดยนำเสนอ

แนวคิดใหม 

2. การนำเสนอและหารือความกาวหนาของวิจัย 

1. ประเมินความเขาใจจากการสรุปเนื้อหาจากผลงานวิจัยท่ีศึกษา

ในเอกสารระดับนานาชาติ (GA1, GA2) 

2. ประเมินจากการนำเสนอรายงาน (GA1, GA2) 

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติที ่ด ีและ

จริยธรรมวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรและการดำเนินการวิจัย 

1. อภิปรายกรณีตัวอยางที่เกี่ยวของกับทัศนคติและ

จรรยาบรรณท่ีดี 

2. มอบหมายใหสืบคน วิเคราะห สังเคราะห และ

นำเสนอแนวทางในการแกปญหาโดยนำเสนอ

แนวคิดใหม 

1. ประเมินจากการรายงานความกาวหนาของงานวิจัยและการ

ทบทวนวรรณกรรม (GA1, GA2) 

2. ประเมินจากบทความวิจัยที่นักศึกษาเขียน (GA1, GA2, GA3, 

GA4) 

หมายเหตุ  

- ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังดานความรูและทักษะเฉพาะทาง (Specific Outcomes: S) ท่ีนำไปสูลักษณะบุคคล (Character) ท่ีเปนจุดเดนของหลักสูตร 

- ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังดานความรูและทักษะท่ัวไป (General Outcomes: G) 

- Graduate Attribute 1 (GA1): เปนผูมีความรูความสามารถในวิชาชีพ และมีทักษะดานความคิดสรางสรรค (Person with Professional and Thinking Skills) 

- Graduate Attribute 2 (GA2): เปนผูมีความซื่อสัตย รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ทำประโยชนเพื่อสังคม และเปนที่พึ ่งทางวิชาการ (Person with Social 

Responsibility) 

- Graduate Attribute 3 (GA3): เปนผูมีฐานคิดและความเปนผูประกอบการดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี (Person with Innovative and Technopreneur Mindset) 

- Graduate Attribute 4 (GA4): เปนบุคคลท่ีสามารถแขงขันไดในระดับชาติและนานาชาติ (Person with Global Competence) 
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6.3 ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู รายละเอียดผลลัพธการเรียนรู 

1. ความรู (Knowledge) 

ความรูที ่จำเปนและเพียงพอ

ตอการนำไปปฏิบัติ ตอยอด

ความรู และเชื่อมโยงสรางองค

ความรู ใหมเพื ่อคนพบ และ

สรางสิ่งใหมท่ีเปนท่ียอมรับ  

PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณขั้นสูงและซับซอนในวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎีเช ิงล ึกในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหาเหตุผลเพื่ออธิบายความสัมพันธ

ระหวางผลการทดลองวิจัยที่ซับซอนกับทฤษฎีขั้นสูงในวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร 

และบทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

2. ทักษะ (Skills) 

2.1 ทักษะการเร ียนร ู   การ

เรียนรูดวยตนเอง และทักษะ

การสรางความรูในการปฏิบัติ 

การคิดริเริ่มสรางสิ่งใหม เพ่ือ

สรางความรู ใหมเชิงวิชาการ

หรือวิชาชีพ  

2.2 ทักษะดานดิจิทัล 

PLO 3 (S) นำความรู ข ั ้นส ูงดานสเต็ม (ว ิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร) มาประยุกตใชในการแกปญหาทาง

อุตสาหกรรมที ่ซ ับซอน และดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

PLO 4 (S) ออกแบบและสรางเครื่องมือเพื่อแกปญหาอุตสาหกรรมท่ี

ซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร รวมทั้งดำเนินการวิจัยเพ่ือ

สรางองคความรูใหมที่สามารถนำไปใชไดและเปนไปตามหลักการดาน

ความปลอดภัยและมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพื่อนำไปสูการสรางองคความรูใหมที่อางอิง

ไดและเขียนบทความวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล การถายทอดเทคนิค

ข้ันสูงหรือแนวคิดใหมๆ และการนำเสนอผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร 

และบทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

3. จริยธรรม (Ethics) 

หมายถึง พฤติกรรมหรือการ

กระทำระดับบุคคลที่สะทอน

ถ ึ งความเป นผู ม ีค ุณธรรม 

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติที่ดีและจริยธรรมวิชาชีพในสาขา

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรและการดำเนินการวิจัย 
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มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู รายละเอียดผลลัพธการเรียนรู 

ศีลธรรม และจรรยาบรรณ 

เพื ่อประโยชนส วนรวมและ

สวนตนทั้งตอหนาและลับหลัง

ผูอ่ืน 

4. ลักษณะบุคคล  

(Character) 

หมายถึง บุคลิกภาพ ลักษณะ

นิสัย คานิยม ที ่สะทอนคุณ

ลักษณะเฉพาะศาสตร วิชาชีพ 

และสถาบัน โดยพัฒนาผาน

ก า ร เ ร ี ย น ร ู  ก า ร ฝ ก

ประสบการณจากหลักสูตร ให

ม ีความเหมาะสมกับแต ละ

ร ะด ั บ ม าต ร ฐ า น ค ุ ณ ว ุ ฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

PLO  6 (G) แสดงความสามารถในการพึ่งพาตนเอง การคิดอยางอิสระ 

การคิดเชิงวิเคราะห และทักษะการจัดการโครงการ สำหรับการกำหนด

และแกไขปญหาเฉพาะในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO  7 (G) แสดงทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล การถายทอดเทคนิค

ข้ันสูงหรือแนวคิดใหมๆ และการนำเสนอผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

 

 6.4 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับทักษะและ

ความสามารถท่ีจำเปน 4 ดาน  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะ

บุคคล 

(Character) 

PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณข้ันสูง

และซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎีเชิงลึกใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

 

   

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหา

เหตุผลเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวางผล

การทดลองวิจัยท่ีซับซอนกับทฤษฎีข้ันสูงใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะ

บุคคล 

(Character) 

PLO 3 (S) นำความรูข้ันสูงดานสเต็ม 

(วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร 

และคณิตศาสตร) มาประยุกตใชในการ

แกปญหาทางอุตสาหกรรมท่ีซับซอน และ

ดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

  

  

PLO 4 (S) ออกแบบและสรางเครื่องมือ

เพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรมท่ีซับซอนใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ดำเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมท่ี

สามารถนำไปใชไดและเปนไปตามหลักการ

ดานความปลอดภัยและมาตรฐาน

อุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

  

  

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพ่ือนำไปสูการ

สรางองคความรูใหมท่ีอางอิงไดและเขียน

บทความวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

 

   

PLO 6 (G) แสดงความสามารถในการ

พ่ึงพาตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิดเชิง

วิเคราะห และทักษะการจัดการโครงการ 

สำหรับการกำหนดและแกไขปญหาเฉพาะ

ในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

 

   

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื่อสารระหวาง

บุคคล การถายทอดเทคนิคข้ันสูงหรือ

แนวคิดใหมๆ และการนำเสนอผลงานดาน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอ

สาธารณะ 

 

 

  



OBE 2 
 

20 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

ความรู 

(Knowledge) 

ทักษะ 

(Skills) 

จริยธรรม 

(Ethics) 

ลักษณะ

บุคคล 

(Character) 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือ

วิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร และ

บทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

 

 

  

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีและ

จริยธรรมวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอรและการดำเนินการวิจัย 

 

  

 

 6.5 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับวิสัยทัศนและพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิสัยทัศน พันธกิจ 1 พันธกิจ 2 พันธกิจ 3 พันธกิจ 4 

PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณข้ัน

สูงและซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎีเชิงลึกใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

   

  

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหา

เหตุผลเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวาง

ผลการทดลองวิจัยท่ีซับซอนกับทฤษฎี

ข้ันสูงในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

   

  

PLO 3 (S) นำความรูข้ันสูงดานสเต็ม 

(วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร) มา

ประยุกตใชในการแกปญหาทาง

อุตสาหกรรมท่ีซับซอน และดำเนินการ

วิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

    
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิสัยทัศน พันธกิจ 1 พันธกิจ 2 พันธกิจ 3 พันธกิจ 4 

PLO 4 (S) ออกแบบและสราง

เครื่องมือเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรมท่ี

ซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร รวมท้ังดำเนินการวิจัยเพ่ือ

สรางองคความรูใหมท่ีสามารถนำไปใช

ไดและเปนไปตามหลักการดานความ

ปลอดภัยและมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ี

เก่ียวของ 

     

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพ่ือนำไปสู

การสรางองคความรูใหมท่ีอางอิงไดและ

เขียนบทความวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร 

    

 

PLO 6 (G) แสดงความสามารถในการ

พ่ึงพาตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิด

เชิงวิเคราะห และทักษะการจัดการ

โครงการ สำหรับการกำหนดและแกไข

ปญหาเฉพาะในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

    

 

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื่อสาร

ระหวางบุคคล การถายทอดเทคนิคข้ัน

สูงหรือแนวคิดใหมๆ และการนำเสนอ

ผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

    

 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือ

วิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร และ

บทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

    

 

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดี

และจริยธรรมวิชาชีพในสาขา
  

 
  
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิสัยทัศน พันธกิจ 1 พันธกิจ 2 พันธกิจ 3 พันธกิจ 4 

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรและ

การดำเนินการวิจัย 

หมายเหตุ  

 - วิสัยทัศน หมายถึง มหาวิทยาลัยชั้นนำดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม เปนท่ียอมรับ

ในระดับนานาชาติ 

 - พันธกิจ 1 หมายถึง ผลิตบัณฑิตท่ีพึงประสงค  

 - พันธกิจ 2 หมายถึง วิจัยและพัฒนา  

 - พันธกิจ 3 หมายถึง บริการวิชาการแกสังคม  

 - พันธกิจ 4 หมายถึง ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม (รวมถึง จรยิธรรม) 

 6.6 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับคุณลักษณะพ้ืนฐาน

รวมกันของบัณฑิตท่ีพึงประสงค มจพ.  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

Graduate 

Attribute 1 

Graduate 

Attribute 2 

Graduate 

Attribute 3 

Graduate 

Attribute 4 

PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณข้ันสูง

และซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎีเชิงลึกใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

 

   

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหา

เหตุผลเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวางผล

การทดลองวิจัยท่ีซับซอนกับทฤษฎีข้ันสูงใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

  

  

PLO 3 (S) นำความรูข้ันสูงดานสเต็ม 

(วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร 

และคณิตศาสตร) มาประยุกตใชในการ

แกปญหาทางอุตสาหกรรมท่ีซับซอน และ

ดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

   
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

Graduate 

Attribute 1 

Graduate 

Attribute 2 

Graduate 

Attribute 3 

Graduate 

Attribute 4 

PLO 4 (S) ออกแบบและสรางเครื่องมือ

เพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรมท่ีซับซอนใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ดำเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมท่ี

สามารถนำไปใชไดและเปนไปตามหลักการ

ดานความปลอดภัยและมาตรฐาน

อุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

    

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพ่ือนำไปสูการ

สรางองคความรูใหมท่ีอางอิงไดและเขียน

บทความวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

    

PLO 6 (G) แสดงความสามารถในการ

พ่ึงพาตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิดเชิง

วิเคราะห และทักษะการจัดการโครงการ 

สำหรับการกำหนดและแกไขปญหาเฉพาะ

ในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

   

 

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื่อสารระหวาง

บุคคล การถายทอดเทคนิคข้ันสูงหรือ

แนวคิดใหมๆ และการนำเสนอผลงานดาน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอ

สาธารณะ 

 

  

 

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือ

วิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร และ

บทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 

   

 

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีและ

จริยธรรมวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอรและการดำเนินการวิจัย 

 

  

 

หมายเหตุ 
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- Graduate Attribute 1: เปนผูมีความรูความสามารถในวิชาชีพ และมีทักษะดานความคิดสรางสรรค 

(Person with Professional and Thinking Skills) 

- Graduate Attribute 2: เปนผูมีความซ่ือสัตย รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ทำประโยชนเพ่ือสังคม 

และเปนท่ีพ่ึงทางวิชาการ (Person with Social Responsibility) 

- Graduate Attribute 3: เปนผูมีฐานคิดและความเปนผูประกอบการดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

(Person with Innovative and Technopreneur Mindset) 

- Graduate Attribute 4: เปนบุคคลท่ีสามารถแขงขันไดในระดับชาติและนานาชาติ (Person with 

Global Competence) 

 6.7 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับวัตถุประสงคของ

หลักสูตร (PEOs)  

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) PEO 1 PEO 2 PEO 3 PEO 4 

PLO 1 (S) วิเคราะหปรากฏการณข้ันสูงและซับซอนใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎีเชิงลึก

ในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

    

PLO 2 (S) วิพากษ วิเคราะห และหาเหตุผลเพ่ืออธิบาย

ความสัมพันธระหวางผลการทดลองวิจัยท่ีซับซอนกับ

ทฤษฎีข้ันสูงในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

    

PLO 3 (S) นำความรูข้ันสูงดานสเต็ม (วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร) มา

ประยุกตใชในการแกปญหาทางอุตสาหกรรมท่ีซับซอน 

และดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

    

PLO 4 (S) ออกแบบและสรางเครื่องมือเพ่ือแกปญหา

อุตสาหกรรมท่ีซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

รวมท้ังดำเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมท่ีสามารถ

นำไปใชไดและเปนไปตามหลักการดานความปลอดภัยและ

มาตรฐานอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

    

PLO 5 (S) ดำเนินการวิจัยเพ่ือนำไปสูการสรางองคความรู

ใหมท่ีอางอิงไดและเขียนบทความวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร 

    
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) PEO 1 PEO 2 PEO 3 PEO 4 

PLO 6 (G) แสดงความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง การ

คิดอยางอิสระ การคิดเชิงวิเคราะห และทักษะการจัดการ

โครงการ สำหรับการกำหนดและแกไขปญหาเฉพาะใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

    

PLO 7 (G) แสดงทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล การ

ถายทอดเทคนิคข้ันสูงหรือแนวคิดใหมๆ และการนำเสนอ

ผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

    

PLO 8 (G) สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการระดับ

นานาชาติ เอกสาร และบทความวิจัยดานวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร 

  

 

 

PLO 9 (G) แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีและจริยธรรม

วิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรและการ

ดำเนินการวิจัย 

    

หมายเหตุ  

  - PEO1: เพ่ือจัดการศึกษาในระดับดุษฎีบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรแนวอุตสาหกรรม    

 - PEO2: เพ่ือวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 - PEO3: เพ่ือพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 

 - PEO4: เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรมสามารถทำงานไดอยางมีความรับผิดชอบ 

 

7. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 
 7.1 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือส้ินปการศึกษา (YLOs)  

 หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 

 YLO 1.1  พัฒนาความรู ความเขาใจทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 1.2  ทำความเขาใจบทความวิจัยและสังเคราะหความรูทางเทคนิคและศาสตรที่ไดรับจาก

การศึกษากอนหนานี้รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 

 YLO 1.3  วิเคราะหขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยท่ีไดมีการตีพิมพมากอน 

 YLO 1.4  อธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทางเทคนิคขั้นสูงได 

รวมถึงการสรางเปาหมายการวิจัยใหม 
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 YLO 1.5  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมท่ีดีในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมีการนำเสนอมากอน

หนา   

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 

 YLO 2.1  ระบุหัวขอปญหาการวิจัยท่ีถูกตองและมีเหตุผลได 

 YLO 2.2  สามารถวิพากษผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 2.3  ออกแบบและสรางระบบหรือกลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือการศึกษาวิจัยท่ี

เสนอ 

 YLO 2.4  ดำเนินงานวิจัยเพ่ือขยายความรูใหม นำเสนอแนวทางหรือเทคนิคใหมในการแกปญหาท่ี

ศึกษาวิจัย 

 YLO 2.5  สามารถวิเคราะหผลการทดลองวิจัยตามทฤษฎีเชิงลึกท่ีเรียนรู 

 YLO 2.6   แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการทำงานอิสระและมีความมุงม่ัน  

 YLO 2.7   สื่อสารขอมูลความกาวหนาของการดำเนินงานวิจัยอยางมีประสิทธิภาพแกนักวิจัยคน

อ่ืนๆ ในกลุมวิจัยหรือในสาขาท่ีเก่ียวของ 

 YLO 2.8   แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีตอกลุมวิจัยและจริยธรรมท่ีดีในการอางอิงงานวิจัยอ่ืนๆ   

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 

 YLO 3.1   แสดงความสามารถในการบริหารงานวิจัยและการคิดอยางมีระบบ 

 YLO 3.2   สามารถวิพากษผลงานวิจัยที่เกี่ยวของไดอยางแมนยำ ดวยความเขาใจทางเทคนิคท่ี

ลึกซ้ึง 

 YLO 3.3   สามารถวิเคราะหผลการทดลองตามทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีสรางข้ึน 

 YLO 3.4  แสดงกระบวนการตรวจสอบความถูกตองของการทดลองเพื ่อนำไปสู ผลการวิจัยท่ี

แมนยำ 

 YLO 3.5   นำเสนอองคความรูใหมท่ีไดจากการดำเนินการวิจัยเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรม 

 YLO 3.6   สามารถเขียนบทความวิจัยดวยมาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสารขอมูลดังกลาวกับ

ชุมชนการวิจัยระดับนานาชาติ 

 YLO 3.7   แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที ่ดีในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที ่ดีในการนำเสนอ

ผลงานวิจัย 

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
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ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 

 YLO 1.1  สามารถอธิบายวาไดเรียนรูอะไรจากการเขารวมการสัมมนา และแสดงใหเห็นวามีความ

ตั้งใจรับฟงสิ่งท่ีผูพูดพูดถึงอยางใกลชิดผานการโตตอบ เชน การถามคำถามและการอภิปราย 

 YLO 1.2  สามารถอธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาทางเทคนิค 

 YLO 1.3  เขาใจแนวคิดและองคประกอบของการวิจัยทางวิศวกรรม 

 YLO 1.4  แสดงความสามารถในการสำรวจวรรณกรรม การดึงขอมูลสำคัญ รวมถึงการวิเคราะห

ขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยท่ีไดมีการตีพิมพมากอนหนา 

 YLO 1.5  สรางเปาหมายการวิจัยใหม วิเคราะห ระบุ และใชประโยชนจากโอกาสสำหรับการ

ออกแบบใหมดวยจริยธรรมการวิจยัท่ีดี 

 YLO 1.6 สามารถสื่อสารผลการสืบคนงานวิจัยท่ีสำคัญใหผูอ่ืนทราบได  

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 

 YLO 2.1   พัฒนาความรู ความเขาใจทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 2.2  สามารถทำความเขาใจบทความวิจัยและสังเคราะหความรูทางเทคนิคและศาสตรท่ีไดรับ

จากการศึกษากอนหนานี้รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 

 YLO 2.3  สามารถอธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทางเทคนิคข้ัน

สูงได รวมถึงการสรางเปาหมายการวิจัยใหม 

 YLO 2.4  วิเคราะหขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยที่ไดมีการตีพิมพมากอนหนาในแวดวงงานวิจัยท่ี

สรางเปาหมายไว 

 YLO 2.5   แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมท่ีดีในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมีการนำเสนอมากอน

หนา   

 

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 

 YLO 3.1  ระบุหัวขอปญหาการวิจัยท่ีถูกตองและมีเหตุผลได 

 YLO 3.2   วิพากษณผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 3.3   ดำเนินงานวิจัยเพ่ือขยายความรูใหม นำเสนอแนวทางหรือเทคนิคใหมในการแกปญหาท่ี

ศึกษาวิจัย 
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 YLO 3.4   ออกแบบและสรางระบบหรือกลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือการศึกษาวิจัยท่ี

เสนอ 

 YLO 3.5  วิเคราะหผลการทดลองวิจัยตามทฤษฎีเชิงลึกท่ีเรียนรู 

 YLO 3.6   แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการทำงานอิสระและมีความมุงม่ัน  

 YLO 3.7   สื่อสารขอมูลความกาวหนาของการดำเนินงานวิจัยอยางมีประสิทธิภาพแกนักวิจัยคน

อ่ืนๆ ในกลุมวิจัยหรือในสาขาท่ีเก่ียวของ 

 YLO 3.8   แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีตอกลุมวิจัยและจริยธรรมท่ีดีในการอางอิงงานวิจัยอ่ืนๆ   

ช้ันปท่ี 4 (YLO 4) 

 YLO 4.1   แสดงความสามารถในการบริหารงานวิจัยและการคิดอยางมีระบบ 

 YLO 4.2   วิพากษผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของไดอยางแมนยำ ดวยความเขาใจทางเทคนิคท่ีลึกซ้ึง 

 YLO 4.3   วิเคราะหผลการทดลองตามทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีสรางข้ึน 

 YLO 4.4   แสดงกระบวนการตรวจสอบความถูกตองของการทดลองเพื ่อนำไปสู ผลการวิจัยท่ี

แมนยำ 

 YLO 4.5   นำเสนอองคความรูใหมท่ีไดจากการดำเนินการวิจัยเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรม 

 YLO 4.6   เขียนบทความวิจัยดวยมาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสารขอมูลดังกลาวกับชุมชนการ

วิจัยระดับนานาชาติ 

 YLO 4.7   แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที ่ดีในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที ่ดีในการนำเสนอ

ผลงานวิจัย 

 7.2 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธการเรียนรูเม่ือ

ส้ินปการศึกษา (YLOs)  

  

 

หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

YLO 1.1  พัฒนาความรู ความเขาใจ

ทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัย

ท่ีศึกษา   

         

YLO 1.2  ทำความเขาใจบทความวิจัย

และสังเคราะหความรูทางเทคนิคและ

ศาสตรท่ีไดรับจากการศึกษากอนหนานี้

รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 

         

YLO 1.3  ว ิเคราะหข อด ีข อเส ียของ

ผลงานล้ำสมัยท่ีไดมีการตีพิมพมากอน 
         

YLO 1.4  อธิบาย ตีความ และวิเคราะห

ปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทาง

เทคน ิคข ั ้นส ูงได   รวมถ ึงการสร าง

เปาหมายการวิจัยใหม 

         

YLO 1.5  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที่ดี

ในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมี

การนำเสนอมากอนหนา 

         

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 
YLO 2.1   ระบุหัวขอปญหาการวิจัยที่

ถูกตองและมีเหตุผลได 
         

YLO 2.2   วิพากษผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ

กับหัวขอวิจัยที่ศึกษา 
         

YLO 2.3  ออกแบบและสรางระบบหรือ

กลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือ

การศึกษาวิจัยที่เสนอ 

         

YLO 2.4  ดำเน ินงานวิจ ัยเพื ่อขยาย

ความรูใหม นำเสนอแนวทางหรือเทคนิค

ใหมในการแกปญหาที่ศึกษาวิจัย 

         
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

YLO 2.5  วิเคราะหผลการทดลองวิจัย

ตามทฤษฎีเชิงลึกที่เรียนรู 
         

YLO 2.6  แสดงใหเห็นถึงความสามารถ

ในการทำงานอิสระและมีความมุงมั่น  
         

YLO 2.7  สื ่อสารขอมูลความกาวหนา

ข อ ง ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ว ิ จ ั ย อ ย  า ง มี

ประสิทธิภาพแกนักวิจัยคนอื่นๆ ในกลุม

วิจัยหรือในสาขาที่เก่ียวของ 

         

YLO 2.8  แสดงใหเห็นถึงทัศนคติที่ดีตอ

กลุมวิจัยและจริยธรรมที่ดีในการอางอิง

งานวิจัยอ่ืนๆ 

         

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 
YLO 3.1  แสดงความสามารถในการ

บร ิหารงานวิจ ัยและการคิดอย างมี

ระบบ 

         

YLO 3.2  ว ิพากษ ผลงานว ิ จ ั ย ท่ี

เกี ่ยวของไดอยางแมนยำ ดวยความ

เขาใจทางเทคนิคท่ีลึกซ้ึง 

         

YLO 3.3  วิเคราะหผลการทดลองตาม

ทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐาน

ท่ีสรางข้ึน 

         

YLO 3.4  แสดงกระบวนการตรวจสอบ

ความถ ูกต องของการทดลองเ พ่ือ

นำไปสูผลการวิจัยท่ีแมนยำ 

         

YLO 3.5  นำเสนอองคความรูใหมที่ได

จากการดำเนินการวิจัยเพื่อแกปญหา

อุตสาหกรรม 

  

 

 

     
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

YLO 3.6  เข ียนบทความว ิจ ัยด วย

มาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสาร

ขอมูลดังกลาวกับชุมชนการวิจัยระดับ

นานาชาต ิ

    

 

 

   

YLO 3.7  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที่ดี

ในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที่ดี

ในการนำเสนอผลงานวิจัย 

    

 

 

   

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 
YLO 1.1  อธิบายวาไดเรียนรูอะไรจาก

การเขารวมการสัมมนา และแสดงให

เห็นวามีความตั้งใจรับฟงสิ่งที่ผูพูดพูด

ถึงอยางใกลชิดผานการโตตอบ เชน 

การถามคำถามและการอภิปราย  

         

YLO 1.2 อธิบาย ตีความ และวิเคราะห

ปญหาทางเทคนิค 
         

Y L O  1 . 3  เ ข  า ใ จ แ น ว ค ิ ด แ ล ะ

อ งค  ป ร ะก อบ ขอ ง ก า ร ว ิ จ ั ย ท า ง

วิศวกรรม 

         

YLO 1.4  แสดงความสามารถในการ

สำรวจวรรณกรรม การดึงขอมูลสำคัญ 

รวมถึงการวิเคราะหขอดีขอเสียของ

ผลงานล้ำสมัยที่ไดมีการตีพิมพมากอน

หนา 

         

YLO 1.5  สรางเปาหมายการวิจัยใหม 

วิเคราะห ระบุ และใชประโยชนจาก
         
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

โอกาสสำหรับการออกแบบใหมด วย

จริยธรรมการวิจยัท่ีดี 

YLO 1.6 สื่อสารผลการสืบคนงานวิจัย

ท่ีสำคัญใหผูอ่ืนทราบได 
         

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 
YLO 2.1  พัฒนาความรู ความเขาใจ

ทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัย

ท่ีศึกษา   

         

YLO 2.2  ทำความเขาใจบทความวิจัย

และสังเคราะหความรูทางเทคนิคและ

ศาสตรท่ีไดรับจากการศึกษากอนหนานี้

รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 

         

YLO 2.3 อธิบาย ตีความ และวิเคราะห

ปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทาง

เทคน ิคข ั ้นส ูงได   รวมถ ึงการสร าง

เปาหมายการวิจัยใหม 

         

YLO 2.4 วิเคราะหขอดีขอเสียของ

ผลงานล้ำสมัยที่ไดมีการตีพิมพมากอน

หนาในแวดวงงานวิจัยที่สรางเปาหมาย

ไว 

         

YLO 2.5  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที่ดี

ในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมี

การนำเสนอมากอนหนา 

         

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 
YLO 3.1   ระบุหัวขอปญหาการวิจัยที่

ถูกตองและมีเหตุผลได 
         

YLO 3 .2    ว ิพากษณ ผลงานว ิจ ัยที่

เก่ียวของกับหัวขอวิจัยที่ศึกษา 
         
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

YLO 3.3  ดำเนินงานวิจัยเพื ่อขยาย

ความร ู  ใหม   นำเสนอแนวทางหรือ

เ ทคน ิ ค ใหม  ใ น ก า ร แ ก  ป  ญ ห า ท่ี

ศึกษาวิจัย 

         

YLO 3.4  ออกแบบและสรางระบบหรือ

กลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือ

การศึกษาวิจัยที่เสนอ 

         

YLO 3.5  วิเคราะหผลการทดลองวิจัย

ตามทฤษฎีเชิงลึกที่เรียนรู 
         

YLO 3.6  แสดงใหเห็นถึงความสามารถ

ในการทำงานอิสระและมีความมุงมั่น  
         

YLO 3.7  สื ่อสารขอมูลความกาวหนา

ข อ ง ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ว ิ จ ั ย อ ย  า ง มี

ประสิทธิภาพแกนักวิจัยคนอื่นๆ ในกลุม

วิจัยหรือในสาขาที่เก่ียวของ 

         

YLO 3.8  แสดงใหเห็นถึงทัศนคติที่ดีตอ

กลุมวิจัยและจริยธรรมที่ดีในการอางอิง

งานวิจัยอ่ืนๆ 

         

ช้ันปท่ี 4 (YLO 4) 
YLO 4.1  แสดงความสามารถในการ

บร ิหารงานวิจ ัยและการคิดอย างมี

ระบบ 

         

YLO 4 .2  ว ิพากษ ผลงานว ิ จ ั ย ท่ี

เกี ่ยวของไดอยางแมนยำ ดวยความ

เขาใจทางเทคนิคท่ีลึกซ้ึง 

         

YLO 4.3  วิเคราะหผลการทดลองตาม

ทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐาน

ท่ีสรางข้ึน 

         
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ

หลักสูตร 

PLO1 

(S) 

PLO2 

(S) 

PLO3 

(S) 

PLO4 

(S) 

PLO5 

(S) 

PLO6 

(G) 

PLO7 

(G) 

PLO8 

(G) 

PLO9 

(G) 

YLO 4.4  แสดงกระบวนการตรวจสอบ

ความถ ูกต องของการทดลองเ พ่ือ

นำไปสูผลการวิจัยท่ีแมนยำ 

         

YLO 4.5  นำเสนอองคความรูใหมที่ได

จากการดำเนินการวิจัยเพื่อแกปญหา

อุตสาหกรรม 

  

 

 

     

YLO 4 .6  เข ียนบทความว ิจ ัยด วย

มาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสาร

ขอมูลดังกลาวกับชุมชนการวิจัยระดับ

นานาชาต ิ

    

 

 

   

YLO 4.7  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที่ดี

ในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที่ดี

ในการนำเสนอผลงานวิจัย 

    

 

 

   

หมายเหตุ 

PLO 1 (S)   วิเคราะหปรากฏการณข้ันสูงและซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรโดยอางอิงทฤษฎี

เชิงลึกในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

PLO 2 (S)  วิพากษ วิเคราะห และหาเหตุผลเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวางผลการทดลองวิจัยท่ี

ซับซอนกับทฤษฎีข้ันสูงในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 3 (S)   นำความรูข้ันสูงดานสเต็ม (วิทยาศาสตร เทคโนโลย ีวิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร) มา

ประยุกตใชในการแกปญหาทางอุตสาหกรรมท่ีซับซอน และดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร 

PLO 4 (S)  ออกแบบและสรางเครื่องมือเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรมท่ีซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร รวมท้ังดำเนินการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมท่ีสามารถนำไปใชไดและเปนไป

ตามหลักการดานความปลอดภัยและมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

PLO 5 (S)  ดำเนินการวิจัยเพ่ือนำไปสูการสรางองคความรูใหมท่ีอางอิงไดและเขียนบทความวิจัยทาง

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 6 (G)  แสดงความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิดเชิงวิเคราะห และทักษะ

การจัดการโครงการ สำหรับการกำหนดและแกไขปญหาเฉพาะในวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร 
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PLO 7 (G)  แสดงทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล การถายทอดเทคนิคข้ันสูงหรือแนวคิดใหมๆ และการ

นำเสนอผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

PLO 8 (G)  สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร และบทความวิจัยดาน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 9 (G)  แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีและจริยธรรมวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรและ

การดำเนินการวิจัย 
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องคประกอบท่ี 3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 
 

1. จำนวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
  54 หนวยกิต สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.1 หรือ 78 หนวยกิต (สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.2) 
 

2. โครงสรางหลักสูตร 
 ระดับปริญญาเอก 
  หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
   หมวดวิชาบังคับ/Required Course 54 หนวยกิต 
   ดุษฎีนิพนธ (Dissertation)   54 หนวยกิต 
รวมตลอดหลักสูตร 54 หนวยกิต 
 

  หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
   หมวดวิชาบังคับ/Required Course 78 หนวยกิต 
   ดุษฎีนิพนธ (Dissertation)   72 หนวยกิต 
   วิชาแกน/Core Course     6 หนวยกิต 
รวมตลอดหลักสูตร 78 หนวยกิต 
 
3. รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจำนวนหนวยกิต 

หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
  หมวดวิชาบังคับ/Required Course 
   ดุษฎีนิพนธ (Dissertation) 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 ดุษฎีนิพนธ 54 

 
  หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
  หมวดวิชาบังคับ/Required Course 
   ดุษฎีนิพนธ (Dissertation) 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 ดุษฎีนิพนธ 72 

 
   วิชาแกน/Core Course 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
(บรรยาย/ปฏิบัติ/ศึกษาดวยตนเอง) 

Credits (Lecture/Practice/Self-study 
Hours) 

090246097 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงอุตสาหกรรม 
(Industrial Research Methodology) 

3(3-0-6) 

090246096 สัมมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 3(3-0-6) 
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(Seminar in Electrical and Computer 
Engineering) 

 
ความหมายของเลขรหัสรายวิชาท่ีใชในหลักสูตร 
ประกอบดวยเลข 9 หลัก มีความหมายดังนี้ 
เลขลำดับท่ี 1-2 (09) หมายถึง บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 
เลขลำดับท่ี 3-4 (02) หมายถึง ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
เลขลำดับท่ี 5 (4) หมายถึง สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  
เลขลำดับท่ี 6 (6) หมายถึง ระดับปริญญาเอก 
เลขลำดับท่ี 7 มีความหมายดังนี้ 
  0 หมายถึง กลุมวิชาบังคับ 
  1-5 หมายถึง กลุมวิชาเลือก 
เลขลำดับท่ี 8-9 หมายถึง ลำดับวิชาในแตละกลุม โดยท่ี 
  98  หมายถึง ดุษฎีนิพนธ  
 
4. แผนการศึกษา  

หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 
 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits 

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 

 
 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 

 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  
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090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 

 
ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 

 
ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

9 

 รวม 9 
 รวมท้ังหมด 54 

Curriculum Type 1.1 - Plan of Study (6 semesters) 

Course 
ECTS 

credits 
KMUTNB 
Credits 

Code 

Semester I 
Dissertation 30 9 090246098 
Total of Semester I 30 9  

Semester II 
Dissertation 30 9 090246098 

Total of Semester II 30 9  

Semester III 
Dissertation 30 9 090246098 

Total of Semester III 30 9  

Semester IV 
Dissertation  30 9 090246098 

Total of Semester IV 30 9  

Semester V 
Dissertation  30 9 090246098 

Total of Semester V 30 9  

Semester VI 
Dissertation  30 9 090246098 

Total of Semester VI 30 9  

Total  180 54  
Noted: One ECTS credit is equal to 25 hours per semester.  
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   หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
(บรรยาย/ปฏิบัติ/ศึกษาดวยตนเอง) 

Credits (Lecture/Practice/Self-study 
Hours) 

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

6 

090246097 สัมมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
(Seminar in Electrical and Computer 
Engineering) 

3(3-0-6) 

 รวม 9 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
(บรรยาย/ปฏิบัติ/ศึกษาดวยตนเอง) 

Credits (Lecture/Practice/Self-study 
Hours)  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

6 

090246096 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงอุตสาหกรรม 
(Industrial Research Methodology) 

3(3-0-6) 

 รวม 9 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 
รหัสวิชา 
Code 

ชื่อรายวิชา 
Courses 

จำนวนหนวยกิต  
Credits  

090246098 
ดุษฎีนิพนธ 
(Dissertation) 

10 

 รวม 10 
 รวมท้ังหมด 78 

 

Curriculum Type 1.2 - Plan of Study (8 semesters) 

Course 
Lecture 
hours 

Assignment 
and  

self-study 

Preparation 
for exam 

Total 
working 

hours per 
semester 

ECTS 
credits 

KMUTNB 
Credits 

Code 

Semester I 
Dissertation 24 6 090246098 
Seminar in Electrical and Computer 
Engineering  

3h x 15w 5h x 15w 30 150 6 3(3-0-6) 
090246097 

Total of Semester I 30 9  

Semester II 
Dissertation 24 6 090246098 

Industrial Research Methodology 3h x 15w 5h x 15w 30 150 6 3(3-0-6) 090246096 

Total of Semester II 30 9  

Semester III 
Dissertation 30 10 090246098 

Total of Semester III 30 10  

Semester IV 

Dissertation  30 10 090246098 

Total of Semester IV 30 10  

Semester V 
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Course 
Lecture 
hours 

Assignment 
and  

self-study 

Preparation 
for exam 

Total 
working 

hours per 
semester 

ECTS 
credits 

KMUTNB 
Credits 

Code 

Dissertation  30 10 090246098 

Total of Semester V 30 10  

Semester VI 
Dissertation  30 10 090246098 

Total of Semester VI 30 10  

Semester VII 
Dissertation  30 10 090246098 

Total of Semester VII 30 10  

Semester VIII 
Dissertation  30 10 090246098 

Total of Semester VIII 30 10  

Total  240 78  

Noted: One ECTS credit is equal to 25 hours per semester. 
 
 

5. คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

090246098 ดุษฎีนิพนธ   54 
 (Dissertation)  
 วิชาบังคับกอน: โดยความเห็นชอบของหลักสูตร  
 Prerequisite: Department Permission  
       การวิจัยในหัวขอท่ีนาสนใจในสาขาวิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมโทรคมนาคม 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือสาขาท่ีเก่ียวของ 
 

  Research on an interesting topic in electrical, communication, 
computer engineering or related areas. 
 

 

หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
090246098 ดุษฎีนิพนธ   72 
 (Dissertation)  
 วิชาบังคับกอน: โดยความเห็นชอบของหลักสูตร  
 Prerequisite: Department Permission  
       การวิจัยในหัวขอท่ีนาสนใจในสาขาวิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมโทรคมนาคม 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือสาขาท่ีเก่ียวของ 
 

  Research on an interesting topic in electrical, communication, 
computer engineering or related areas. 
 

 

 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
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090246097 
 (Industrial Research Methodology)  
 วิชาบังคับกอน: ไมมี  
 Prerequisite: None  
        ระเบียบวิจัยสำหรับการประยุกตในอุตสาหกรรม การเขียนและการนำเสนอ

ทางเทคนิค การทบทวนวรรณกรรม สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร สัมมนาทางเทคนิค 
 

    Research methodology for industrial application; technical writing 
and presentation; literature reviews; patent or copyright; technical 
seminar. 

 

   
090246096 สัมมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

(Seminar in Electrical and Computer Engineering) 
3(3-0-6) 

 วิชาบังคับกอน: ไมมี  
 Prerequisite: None  
        การสัมมนาในหัวขอวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟา โทรคมนาคม คอมพิวเตอร 

โครงขายไฟฟาอัจฉริยะ และไมโครอิเล็กทรอนิกส  
       Seminar on research topics in electrical and power engineering, 
communication engineering, computer Engineering, smart grid 
engineering, and microelectronics. 

 

   
6. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping)  
 6.1 ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) ในตารางของรายวิชามีความหมายอยางสังเขปดังนี้ 

 

PLO 1 (S)   วิเคราะหปรากฏการณขั ้นสูงและซับซอนในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรโดย

อางอิงทฤษฎีเชิงลึกในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร  

PLO 2 (S)  วิพากษ วิเคราะห และหาเหตุผลเพ่ืออธิบายความสัมพันธระหวางผลการทดลองวิจัยท่ี

ซับซอนกับทฤษฎีข้ันสูงในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 3 (S)   นำความร ู ข ั ้นส ูงดานสเต ็ม (ว ิทยาศาสตร เทคโนโลยี ว ิศวกรรมศาสตร และ

คณิตศาสตร) มาประยุกตใช ในการแกปญหาทางอุตสาหกรรมที ่ซ ับซอน และ

ดำเนินการวิจัยในวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 4 (S)  ออกแบบและสรางเครื่องมือเพื่อแกปญหาอุตสาหกรรมที่ซับซอนในวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร รวมทั้งดำเนินการวิจัยเพื่อสรางองคความรูใหมที่สามารถนำไปใชได

และเปนไปตามหลักการดานความปลอดภัยและมาตรฐานอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของ 

PLO 5 (S)  ดำเนินการวิจัยเพื่อนำไปสูการสรางองคความรูใหมที่อางอิงไดและเขียนบทความวิจัย

ทางวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
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PLO 6 (G)  แสดงความสามารถในการพึ่งพาตนเอง การคิดอยางอิสระ การคิดเชิงวิเคราะห และ

ท ักษะการจ ัดการโครงการ  สำหร ับการกำหนดและแก  ไขป ญหาเฉพาะใน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 7 (G)  แสดงทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล การถายทอดเทคนิคขั้นสูงหรือแนวคิดใหมๆ 

และการนำเสนอผลงานดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรตอสาธารณะ 

PLO 8 (G)  สังเคราะหเนื้อหา หนังสือวิชาการระดับนานาชาติ เอกสาร และบทความวิจัยดาน

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

PLO 9 (G)  แสดงใหเห ็นถึงทัศนคติที ่ด ีและจริยธรรมวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอรและการดำเนินการวิจัย 

 

หมายเหตุ ดูคำอธิบายโดยละเอียดไดท่ีองคประกอบท่ี 2 หัวขอ 6.2 ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 
 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) จากหลักสูตรสูรายวิชา 
(Curriculum Mapping)  
หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
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หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
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090246097 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงอุตสาหกรรม          
090246096 สัมมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและ
คอมพิวเตอร 

         

 

 6.2 ผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (YLOs) ในตารางของรายวิชามีความหมายดังนี้ 
 หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 

 YLO 1.1  พัฒนาความรู ความเขาใจทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 1.2  ทำความเขาใจบทความวิจัยและสังเคราะหความรูทางเทคนิคและศาสตรที่ไดรับจาก

การศึกษากอนหนานี้รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 
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 YLO 1.3  วิเคราะหขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยท่ีไดมีการตีพิมพมากอน 

 YLO 1.4  อธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทางเทคนิคขั้นสูงได 

รวมถึงการสรางเปาหมายการวิจัยใหม 

 YLO 1.5  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมท่ีดีในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมีการนำเสนอมากอน

หนา   

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 

 YLO 2.1   ระบุหัวขอปญหาการวิจัยท่ีถูกตองและมีเหตุผลได 

 YLO 2.2   วิพากษณผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัยท่ีศึกษา 

YLO 2.3  ออกแบบและสรางระบบหรือกลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือการศึกษาวิจัยท่ี

เสนอ 

YLO 2.4  ดำเนินงานวิจัยเพ่ือขยายความรูใหม นำเสนอแนวทางหรือเทคนิคใหมในการแกปญหาท่ี

ศึกษาวิจัย 

YLO 2.5  วิเคราะหผลการทดลองวิจัยตามทฤษฎีเชิงลึกท่ีเรียนรู 

YLO 2.6  แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการทำงานอิสระและมีความมุงม่ัน  

YLO 2.7  สื่อสารขอมูลความกาวหนาของการดำเนินงานวิจัยอยางมีประสิทธิภาพแกนักวิจัยคน

อ่ืนๆ ในกลุมวิจัยหรือในสาขาท่ีเก่ียวของ 

  YLO 2.8  แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีตอกลุมวิจัยและจริยธรรมท่ีดีในการอางอิงงานวิจัยอ่ืนๆ   

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 

 YLO 3.1  แสดงความสามารถในการบริหารงานวิจัยและการคิดอยางมีระบบ 

 YLO 3.2  สามารถวิพากษผลงานวิจัยที่เกี ่ยวของไดอยางแมนยำ ดวยความเขาใจทางเทคนิคท่ี

ลึกซ้ึง 

YLO 3.3  สามารถวิเคราะหผลการทดลองตามทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีสรางข้ึน 

YLO 3.4  แสดงกระบวนการตรวจสอบความถูกตองของการทดลองเพื่อนำไปสูผลการวิจัยท่ี

แมนยำ 

YLO 3.5  นำเสนอองคความรูใหมท่ีไดจากการดำเนินการวิจัยเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรม 

 YLO 3.6  สามารถเขียนบทความวิจัยดวยมาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสารขอมูลดังกลาวกับ

ชุมชนการวิจัยระดับนานาชาติ 



OBE 2 
 

45 

 YLO 3.7  แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที่ดีในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที่ดีในการนำเสนอ

ผลงานวิจัย 

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
ช้ันปท่ี 1 (YLO 1) 

 YLO 1.1  สามารถอธิบายวาไดเรียนรูอะไรจากการเขารวมการสัมมนา และแสดงใหเห็นวามีความ

ตั้งใจรับฟงสิ่งท่ีผูพูดพูดถึงอยางใกลชิดผานการโตตอบ เชน การถามคำถามและการอภิปราย 

 YLO 1.2  สามารถอธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาทางเทคนิค 

 YLO 1.3  เขาใจแนวคิดและองคประกอบของการวิจัยทางวิศวกรรม 

 YLO 1.4  แสดงความสามารถในการสำรวจวรรณกรรม การดึงขอมูลสำคัญ รวมถึงการวิเคราะห

ขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยท่ีไดมีการตีพิมพมากอนหนา 

 YLO 1.5  สรางเปาหมายการวิจัยใหม วิเคราะห ระบุ และใชประโยชนจากโอกาสสำหรับการ

ออกแบบใหมดวยจริยธรรมการวิจัยท่ีดี 

 YLO 1.6 สามารถสื่อสารผลการสืบคนงานวิจัยท่ีสำคัญใหผูอ่ืนทราบได  

ช้ันปท่ี 2 (YLO 2) 

 YLO 2.1   พัฒนาความรู ความเขาใจทางเทคนิคเชิงลึกในบริบทของงานวิจัยท่ีศึกษา 

 YLO 2.2  สามารถทำความเขาใจบทความวิจัยและสังเคราะหความรูทางเทคนิคและศาสตรท่ีไดรับ

จากการศึกษากอนหนานี้รวมถึงการประยุกตใชในอุตสาหกรรม 

 YLO 2.3  สามารถอธิบาย ตีความ และวิเคราะหปญหาที่ซับซอนหรือปรากฏการณทางเทคนิคข้ัน

สูงได รวมถึงการสรางเปาหมายการวิจัยใหม 

 YLO 2.4  วิเคราะหขอดีขอเสียของผลงานล้ำสมัยที่ไดมีการตีพิมพมากอนหนาในแวดวงงานวิจัยท่ี

สรางเปาหมายไว 

 YLO 2.5   แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมท่ีดีในการคนควาและอางอิงผลงานวิจัยท่ีมีการนำเสนอมากอน

หนา   

ช้ันปท่ี 3 (YLO 3) 

 YLO 3.1  สามารถระบุหัวขอปญหาการวิจัยท่ีถูกตองและมีเหตุผลได 

 YLO 3.2   สามารถวิพากษผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับหัวขอวิจัยท่ีศึกษา 
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 YLO 3.3   ดำเนินงานวิจัยเพ่ือขยายความรูใหม นำเสนอแนวทางหรือเทคนิคใหมในการแกปญหาท่ี

ศึกษาวิจัย 

 YLO 3.4   ออกแบบและสรางระบบหรือกลไกที่ใชในการพิสูจนวิธีแกปญหาหรือการศึกษาวิจัยท่ี

เสนอ 

 YLO 3.5   สามารถวิเคราะหผลการทดลองวิจัยตามทฤษฎีเชิงลึกท่ีเรียนรู 

 YLO 3.6   แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการทำงานอิสระและมีความมุงม่ัน  

 YLO 3.7   สื่อสารขอมูลความกาวหนาของการดำเนินงานวิจัยอยางมีประสิทธิภาพแกนักวิจัยคน

อ่ืนๆ ในกลุมวิจัยหรือในสาขาท่ีเก่ียวของ 

 YLO 3.8   แสดงใหเห็นถึงทัศนคติท่ีดีตอกลุมวิจัยและจริยธรรมท่ีดีในการอางอิงงานวิจัยอ่ืนๆ   

ช้ันปท่ี 4 (YLO 4) 

 YLO 4.1   แสดงความสามารถในการบริหารงานวิจัยและการคิดอยางมีระบบ 

 YLO 4.2   สามารถวิพากษผลงานวิจัยที่เกี่ยวของไดอยางแมนยำ ดวยความเขาใจทางเทคนิคท่ี

ลึกซ้ึง 

 YLO 4.3   สามารถวิเคราะหผลการทดลองตามทฤษฎีเชิงลึกซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีสรางข้ึน 

 YLO 4.4   แสดงกระบวนการตรวจสอบความถูกตองของการทดลองเพื ่อนำไปสู ผลการวิจัยท่ี

แมนยำ 

 YLO 4.5   นำเสนอองคความรูใหมท่ีไดจากการดำเนินการวิจัยเพ่ือแกปญหาอุตสาหกรรม 

 YLO 4.6   สามารถเขียนบทความวิจัยดวยมาตรฐานระดับนานาชาติและสื่อสารขอมูลดังกลาวกับ

ชุมชนการวิจัยระดับนานาชาติ 

 YLO 4.7   แสดงใหเห็นถึงจริยธรรมที ่ดีในการดำเนินการวิจัยและทัศนคติที ่ดีในการนำเสนอ

ผลงานวิจัย 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเม่ือส้ินปการศึกษา (YLOs) จากหลักสูตรสูรายวิชา  
หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
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090246098 ดุษฎีนิพนธ         

 

รายวิชา 
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090246098 ดุษฎีนิพนธ        

  หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

รายวิชา 
YL
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.4
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090246098 ดุษฎีนิพนธ 
      

090246097 ระเบียบวิธีวิจยัเชิง
อุตสาหกรรม       

090246096 สัมมนาในสาขา
วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร       
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รายวิชา 
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090246098 ดุษฎีนิพนธ        
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องคประกอบท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรู 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ  

 ระบบการจัดการศึกษา ใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  

 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

  ไมมี    

 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

  ไมมี    

 1.4 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1  เดือนสิงหาคม-ธันวาคม 

 ภาคการศึกษาท่ี 2  เดือนมกราคม-พฤษภาคม 

 ในเวลาราชการ วันจันทร-ศุกร   เวลา 08.00-16.00 น. 

 นอกเวลาราชการ วันจันทร-ศุกร   เวลา 16.00 - 20.00 น. 

 1.5 ระบบการศึกษา 

 เปนแบบทวิภาค สองภาคการศึกษาตอป  

 1.6 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  

  ไมมี 

 1.7 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

  ถึงแมวานักศึกษาแรกเขาจะเปนนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนดีถึงดีมากในระดับปริญญาตรีหรือโท

จากมหาวิทยาลัยชั้นนำของประเทศ นักศึกษาเหลานี้ยังมีปญหาตางๆ ดังนี้ 

  1.7.1 นักศึกษาไมสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษไดคลองแคลว ในการประชุมแลกเปลี่ยนความรู

ทางดานวิชาการ 

  1.7.2 นักศึกษาไมเขาใจเนื้อหาความรูพ้ืนฐานทางดานวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอรรวมถึงดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรอยางถองแท 

  1.7.3 นักศึกษาไมคุนเคยในการศึกษาแบบวิจัยอยางเดียวและตองปรับตัวอยางมาก 
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  1.7.4 นักศึกษาบางสวนของหลักสูตรไมมีประสบการณทำงานในอุตสาหกรรมมากอน ทำใหทำ

ความเขาใจกับระเบียบวิธีวิจัยไดยาก  

 1.8 กลยุทธในการดำเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจำกัดของนักศึกษาในขอ 1.7 

  1.8.1 ใหนักศึกษาเขาเรียนพิเศษภาษาอังกฤษเพื่อเพิ่มทักษะทางดานการสื่อสารและจัดใหมีการ

สัมมนายอยเพ่ือฝกฝนทักษะการนำเสนอ 

  1.8.2 ใหนักศึกษาทบทวนความรูพื้นฐานและเปดโอกาสใหเขาฟงในชั้นเรียนระดับปริญญาโทเพ่ือ

ปรับความรู 

  1.8.3 จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาและอธิบายทำความเขาใจกับระบบการศึกษาแบบวิจัยอยางเดียว

และจัดใหมีระบบรุนพ่ีแนะนำรุนนอง 

  1.8.4 ใหนักศึกษามีสวนรวมกับงานวิจัยที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม เพื่อเสริมสรางประสบการณ

เก่ียวกับงานอุตสาหกรรม 

2. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
  นักศึกษาท่ีศึกษาในหลักสูตรรูปแบบ 1.1 และ 1.2 แตละคนจะตองทำวิจัย โดยการลงวิชาดุษฎีนิพนธ

ตามท่ีกำหนดในหลักสูตร โดยใชเกณฑการวัดผลตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ วาดวยการศึกษาระดับมหาบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  

 2.1  คำอธิบายโดยยอ 

  ขอกำหนดในการทำดุษฎีนิพนธ นักศึกษาที่ศึกษาในหลักสูตรรูปแบบ 1.1 ตองลงทะเบียนวิชา 

090246098 ดุษฎีนิพนธ ไมนอยกวา 54 หนวยกิต นักศึกษาท่ีศึกษาในหลักสูตรรูปแบบ 1.2 ตองลงทะเบียน

วิชา 090246098 ดุษฎีนิพนธ ไมนอยกวา 72 หนวยกิต โดยทำการศึกษาในหัวขอทางดานวิศวกรรมไฟฟา

และคอมพิวเตอร ซึ่งครอบคลุม ศึกษาคนควางานที่มีมากอนหนา การจำลองโมเดลทางคณิตศาสตร การ

ออกแบบทางวิศวกรรม การเก็บรวบรวมขอมูลการทดลอง การวิเคราะหสรุปผล การเสนอแนวทางการ

แกปญหา และการนำเสนอผลงาน ภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา 

 2.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  

  มาตรฐานการเรียนรูเปนไปตามประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

ของกระทรวงศึกษาธิการ ในแบบ 1 สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเปนผูมี

สิทธิขอทำวิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทายโดยคณะกรรมการท่ี

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน นั้นแตงตั้งซ่ึงจะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจาก

ภายใน และภายนอกสถาบันและตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

  สำหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับ

การยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที ่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการ
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อุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการอยาง

นอย 2 เรื่อง  

 2.3 ชวงเวลา  

  หลักสูตรรูปแบบ 1.1  ภาคการศึกษาท่ี 1-6  

  หลักสูตรรูปแบบ 1.2  ภาคการศึกษาท่ี 1-8 

 2.4 จำนวนหนวยกิต 

  หลักสูตรรูปแบบ 1.1 ดุษฎีนิพนธ 54 หนวยกิต 

  หลักสูตรรูปแบบ 1.2 ดุษฎีนิพนธ 72 หนวยกิต  

 2.5 การเตรียมการ  

  หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

  นักศึกษาเลือกอาจารยที่ปรึกษาตั้งแตเริ ่มตนเขาศึกษาในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษาท่ี 1 

นักศึกษาจะเริ่มตนโดยการศึกษาหาหัวขอวิจัย คนควาผลงานท่ีมีมากอนหนา และดำเนินการวิจัยเบื้องตนใน

ปแรกเพื่อเตรียมสอบวัดคุณสมบัติ ภายในเวลา 3 ภาคการศึกษา นักศึกษาดำเนินการเสนอชื่อหัวขอดุษฎี

นิพนธ อาจารยท่ีปรึกษาดุษฎนีิพนธหลัก อาจารยท่ีปรึกษาดุษฎนีิพนธรวม ดำเนินการสอบหัวขอดุษฎีนิพนธ 

ทำการวิจัย สอบความกาวหนา เขียนดุษฎีนิพนธ สอบปองกันดุษฎีนิพนธ แกไขดุษฎีนิพนธหรือทำการวิจัย

เพ่ิมเติม (ถามี) และสงดุษฎีนิพนธฉบับสมบูรณ (ถามี) และสงดุษฎีนิพนธฉบับสมบูรณ 

  หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

  นักศึกษาเลือกอาจารยที่ปรึกษาภายในปการศึกษาที่ 1 โดยนักศึกษาสามารถเรียนวิชาเลือกท่ี

เหมาะสมกับการทำดุษฎีนิพนธ นักศึกษาจะเริ่มตนโดยการศึกษาหาหัวขอวิจัย คนควาผลงานท่ีมีมากอนหนา 

และดำเนินการวิจัยเบื้องตนเพื่อเตรียมสอบวัดคุณสมบัติ ภายในเวลา 4 ภาคการศึกษา นักศึกษาดำเนินการ

เสนอชื่อหัวขอดุษฎีนิพนธ อาจารยที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธหลัก อาจารยที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธรวม ดำเนินการ

สอบหัวขอดุษฎีนิพนธ ทำการวิจัย สอบความกาวหนา เขียนดุษฎีนิพนธ สอบปองกันดุษฎีนิพนธ แกไขดุษฎี

นิพนธหรือทำการวิจัยเพ่ิมเติม (ถามี) และสงดุษฎีนิพนธฉบับสมบูรณ 

 2.6 กระบวนการประเมินผล 

  ประเมินผลจากเนื้องานที่ศึกษาจากการสอบดุษฎี โดยประเมินผลตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ของบัณฑิต

วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  
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3. การจัดกระบวนการเรียนรูท่ีกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู รูจักวิธีการแสวงหาความรู เพ่ือปลูกฝง
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) 

ในการเรียนการสอนทางหลักสูตรมุงเนนใหนักศึกษาไดฝกคิด ฝกตั้งคำถามเพื่อนำไปสูการคิดคน

นำเสนอหลักการหรือเทคนิคใหม ฝกประยุกตใชทฤษฎีและความรูตางๆ เพื ่อแกปญหาที ่เกิดขึ้นจริงใน

ภาคอุตสาหกรรม โดยการฝกหัดนี้จะเริ่มจากการสำรวจวรรณกรรมคนควาผลงานท่ีมีมากอนหนา วิเคราหและ

ตั้งคำถามผานการหารือและอภิปรายกับอาจารยที่ปรึกษาและกลุมวิจัยเพื่อกระตุนใหนักศึกษาหาคำตอบ 

นักศึกษาจะถูกกระตุนใหรูจักคิด รูจักคนแสวงหาคำตอบ เปนพ้ืนฐานใหมีนิสัยรักการอาน การเรียนรู และการ

รูจักคนหาคำตอบจากแหลงขอมูลที่นาเชื ่อถือ โจทยวิจัยเนนโจทยที่มาจากสถานประกอบการหรือการ

แกปญหาในภาคอุตสาหกรรม ตองมีการคนควาหาขอมูลดวยตนเอง มีการสืบคนขอมูลโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ การวางแผนการดำเนินงานวิจัยและดำเนินการทดลอง การคิดและวิเคราะหเพื่อหาผลลัพธใหได 

รวมทั้งมีการตรวจสอบผลลัพธที่ไดวา ถูกตองจริงหรือไม มีความคลาดเคลื่อนหรือไม มีการฝกเขียนรายงาน

วิจัย  การนำเสนองานวิจัยในรูปแบบตาง ๆ เชน การประชุม หรือ การสัมมนา และการนำเสนองานวิจัยใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาติ มีการฝกใหนักศึกษาอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเชิงวิทยาศาสตรกับ

อาจารยที่ปรึกษาและเพื่อนรวมงานในกลุมวิจัย เปนการฝกใหนักศึกษาสามารถยอมรับความเห็นที่แตกตาง 

ซึ่งเปนสวนสำคัญของ Growth Mindset อีกดวย  ในการวัดผลจะทำผานกระบวนการประเมินผลการ

ดำเนินงานวิจัยในแตละข้ันตอนตามแนวทางปฏิบัติของทางบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร 

ไทย-เยอรมัน โดยในแตละข้ันตอนนั้นจะมีระดับความคาดหวังท่ีแตกตางกันเพ่ือประเมินความสามารถในการ

เรียนรูดวยตนเองตลอดระยะเวลาการดำเนินงานวิจัยจนสำเร็จการศึกษา 

4. การจัดกระบวนการเรียนรูท่ีทำใหม่ันใจวาผูเรียนสามารถนำส่ิงท่ีเรียนรูไปใชกับโลกของการทำงาน
จริงไดและตอบสนองความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสีย และสอดคลองกับ
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

 อาจารย ประจำหล ักส ูตรท ุกคนต างม ีประสบการณในการทำงานและการทำว ิจ ัยร วมกับ

ภาคอุตสาหกรรมตางๆ ที่หลากหลาย ประสบการณในสวนนี้จะถูกถายทอดใหแกนักศึกษาที่ดูแล โดย

นอกจากจะมีการอภิปรายหารือเนื้อหาทางทฤษฎีและการประยุกตใชงานของทฤษฎีตางๆ เหลานั้นในการ

แกปญหาจริงท่ีเกิดข้ึนในอุตสาหกรรมในรูปแบบของตัวอยางหรือกรณีศึกษา และเนื่องจากอาจารยท่ีปรึกษา

มีความใกลชิดและรวมงานกับภาคอุตสาหกรรม นักศึกษาจะไดโจทยวิจัยที่มาจากอุตสาหกรรมจริงและ

โดยมากจะเปนการดำเนินงานวิจัยรวมกันกับผูประกอบการ ทั้งนี้ ประสบการณนี้จะทำใหนกัศึกษาไดสัมผสั

กับการดำเนินงานวิจัยท่ีตอบโจทยภาคอุตสาหกรรมและนำไปประยุกตใชในโลกของการทำงานจริง 
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องคประกอบท่ี 5 ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

ซ่ึงรวมถึงคณาจารยและท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

 

1. แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  
 หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

ระดับช้ันป 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา (คน) 

2568 2569 2570 2571 2572 
ระดับปริญญาโท ชั้นปท่ี 1 4 4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 2  4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 3   4 4 4 
 ชั้นปท่ี 4    2 2 
 ชั้นปท่ี 5     1 
 ชั้นปท่ี 6     - 
รวม 4 8 12 14 15 

บัณฑิตท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา    2 3 
หมายเหตุ คำนวณจากสมมติฐานเพื่อการเฉลี่ยคาวานักศึกษาจำนวนคร่ึงหนึ่งสามารถสำเร็จการศึกษาตามกำหนด 3 

ป สวนอีกคร่ึงหนึ่งจะตกคางและใชเวลา 6 ป  

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

ระดับช้ันป 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา (คน) 

2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 
ระดับปริญญาโท ชั้นปท่ี 1 4 4 4 4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 2  4 4 4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 3 - - 4 4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 4 - - - 4 4 4 4 
 ชั้นปท่ี 5 - - - - 2 2 2 
 ชั้นปท่ี 6 - - - - - 1 1 
 ชั้นปท่ี 7 - - - - - - 1 
 ชั้นปท่ี 8 - - - - - - - 
รวม 4 8 12 16 18 19 20 

บัณฑิตท่ีคาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - - - 2 3 4 
หมายเหตุ คำนวณจากสมมติฐานเพื่อการเฉลี่ยคาวานักศึกษาจำนวนคร่ึงหนึ่งสามารถสำเร็จการศึกษาตามกำหนด 4 

ป สวนอีกคร่ึงหนึ่งจะตกคางและใชเวลา 5-8 ป 
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2. งบประมาณตามแผน 
 2.1 งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท)   

หมายเหตุ *  

- คำนวณจากนักศึกษาที่จายคาลงทะเบียนเต็มใน 2 ปแรก โดยคำนวณจากคาลงทะเบียนนักศึกษา 
100,000 บาท/ภาคการศึกษา 

- มีการใหทุนยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษาทั้งทุนเต็มจำนวนและทุนบางสวน ซึ่งประมาณการโดยเฉลี่ย
ประมาณ 50 เปอรเซ็นตของคาธรรมเนียมการศึกษาทั้งหมด 

 

 2.2 งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

ก. งบดำเนินการ      

เงินเดือนบุคลากร/พนักงาน 706,495 727,690 749,521 772006 795166 

คาตอบแทน (คาสอน) - - - - - 

คาใชสอย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

คาวัสด ุ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

เงินอุดหนุน - - - - - 

รายจายอ่ืน ๆ - - - - - 

รวม (ก) 906,495 927,690 949,521 972006 995166 

ข. งบลงทุน      

คาครุภณัฑ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

คาท่ีดิน - - - - - 

คาสิ่งกอสราง - - - - - 

รวม (ข) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ก) + (ข) 1,406,495 1,427,690 1,449,521 1,472006 1,495166 

จำนวนนักศึกษา 8 16 24 30 33 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 175,811 89,231 60,397 49,067 45,308 

หมายเหตุ 

1. เงินเดือน: คำนวณจากพนักงานมหาวิทยาลัยระดับ ป.เอก เงินเดือนๆ ละประมาณ 35,000 บาทจำนวน 10 
คน และเพิ่มในอัตราเฉลี่ย 5% ตอปแตคิดภาระงานสำหรับการทำการเรียนการสอนสำหรับปริญญาโทเพียง 
50 %  

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

เงินงบประมาณแผนดิน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

เงินอุดหนุนจากคาลงทะเบียน
นักศึกษา * 

1,600,000 3,200,000 4,800,000 6,000,000 6,600,000 

รวมรายรับ 2,100,000 3,700,000 5,300,000 6,500,000 7,100,000 
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2. คาตอบแทนเฉลี่ยอาจารยเดือนละ 35,000 บาท  หรือปละ  420,000 บาท แตคิดภาระงานสำหรับการทำการ
เรียนการสอนสำหรับปริญญาโทเพียง 50 % 

3. คาตอบแทนและรายจายอ่ืนๆ เทากับ 23,400 ตอนักศึกษา (คำนวณ) ซึ่งแบงไดดังน้ี 
 คาตอบแทนสำหรับการสอบปองกันวิทยานิพนธเทากับ 11,900 บาทตอนักศึกษา 

 รายจายอ่ืนๆ เทากับ 11,500 บาทตอนักศึกษา 

3. การพัฒนาคณาจารย 
 3.1 การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม  

  (1) หัวหนาสาขาวิชาและอาจารยประจำหลักสูตรแนะนำอาจารยใหมในเรื่องบทบาทหนาที่และ

ความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา รวมถึงตัวชี้วัดมาตรฐานผลการเรียนรูตาง ๆ 

  (2) ชี้แจงและมอบเอกสารท่ีเก่ียวของ ไดแก รายละเอียดหลักสูตร ซ่ึงแสดงถึงปรัชญา ความสำคัญ

และวัตถุประสงคของหลักสูตร กฎระเบียบของหนวยงาน สาขาวิชา สถานศึกษา เพื่อใหเขาใจและปฏิบัติได

ตรงกัน 

  (3) ใหคำแนะนำการใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรที่สาขาวิชาใชในการเรียนการสอน รวมถึงการ

เขาสูระบบออนไลนภายในสาขาวิชา 

 3.2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 3.2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

  (1) ใหเขารวมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ ดานการจัดการเรียนการสอน การทำสื ่อการสอน

อิเล็กทรอนิกส ตามท่ีคณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให 

  (2) การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการสอน การวัดผลและการใหคำแนะนำแก

นักศึกษา รวมกันอภิปรายปญหาและแนวทางการแกไขระหวางอาจารยในสาขาวิชา/คณะ 

  (3) การสนับสนุนใหอาจารยเขารวมประชุม/ฝกอบรมภายนอกมหาวิทยาลัยและนำการเรียนรู

มาถายทอดในสาขาวิชา 

  (4) ใหอาจารยทบทวนผลการเรียนการสอนหรือผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ ์ของ

นักศึกษาของรายวิชาตางๆรวมถึงความคิดเห็นของนักศึกษาเพื่อใชในการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการ

สอนการวัดและการประเมินผลตอไป 

  (5) การสนับสนุนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ 

  (6) การแลกเปลี่ยนขอมูล เอกสาร ระหวางอาจารย 

 3.2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ  

       (1) สงเสริมใหคณาจารยนำนักศึกษาดูงานและเรียนรูจากอุตสาหกรรมและชุมชน 
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 (2) สงเสริมการทำวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมหรือแกไขปญหาตางๆในอุตสาหกรรม 

 (3) สงเสริมใหคณาจารยตีพิมพผลงานทางวิชาการในวารสารนานาชาติ 

 (4) การสนับสนุนการรวมมือในการวิจัย และการขอทุนสนับสนุนจากแหลงตางๆ 

 (5) การสนับสนุนการเขารับการฝกอบรม การประชุมสัมมนาเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการ และทราบ

ความกาวหนาทางวิชาการในสาขาท่ีเก่ียวของ 
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4. ช่ือ นามสกุล ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย 
 4.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศที่สำเร็จการศึกษา 
ปที่สำเร็จ 

การศึกษา 

1. นางโสมสิริ จนัทรสกุล รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D. Electronic Engineering  Queen Mary, University of London, UK 2548 

M.Sc. Mobile and Satellite Communications University of Surrey, UK 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 2542 

2. นายธนพงศ สุวรรณศรี รอง

ศาสตราจารย 

 

Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2549 

M.Sc. Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, USA 2538 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินยิมอันดับ 2) สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2536 

3. นางสาวยศวลัย โชติปทุม

วรรณ 

อาจารย Ph.D. in Computer Science University of Illinois at Urbana-Champaign, USA 2561 

B.S. in Computer Science University of Illinois at Urbana-Champaign, USA 2554 

4. นายชัยยศ  พิรักษ รอง

ศาสตราจารย 

Ph.D. Electrical Engineering University of Maryland, USA รวมกับ จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั 

2548 

วศ.บ.วิศวกรรมโทรคมนาคม  (เกียรตินิยมอันดับ 1) 

 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 2544 
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4.2 อาจารยประจำหลักสูตร 1 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

1. นายธนพงศ สุวรรณศรี รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2549 
M.Sc. Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, USA 2538 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 2) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2536 

2. นายสุรเมธ เฉลิมวิสุตมกุล รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
Dipl.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 

3. นายชัยยศ พิรักษ รองศาสตราจารย Ph.D. Electrical Engineering University of Maryland, USA ร  ว ม กั บ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2548 

วศ.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม (เกียรตินิยมอันดับ 
1) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร-
ลาดกระบัง 

2543 

4. นายนิส ัย เฟ องเวโรจน
สกุล 
 

ศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
M.Sc. Electrical Power Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 2) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2541 

5. นางโสมสิริ จันทรสกุล รองศาสตราจารย Ph.D. Electronic Engineering  Queen Mary, University of London, UK 2548 
M. Sc.  Mobile and Satellite 

Communications 
University of Surrey, UK 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร-
ลาดกระบัง 

2542 

6. นายชยากร เนตรมัย 
 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

Dr. - Ing.  Electronic and Information 
Technology 

University of Siegen, Germany 2554 

M.Sc. Mechatronics Ravensburg-Weingarten, Germany 2545 
วศ.บ. วิศวกรรมเคร่ืองกล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2543 

7. นายสรรคศิริ ธนชุติวัต Ph.D. in Nanoscale Engineering SUNY Albany, New York, USA 2555 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

M. Sc.  in Electrical and Computer 
Engineering 

Purdue University – Indianapolis, USA 2550 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 2) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาพระนครเหนือ 2547 
8. นางสาววรรณิดา แซตั้ง ผูชวย

ศาสตราจารย 
Ph.D.  in Information and Communication 

Systems 
Tokyo Metropolitan University, Japan 2557 

วศ.ม. ว ิศวกรรมไฟฟา (อิเล ็กทรอนิกส และ
โทรคมนาคม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2554 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม  
(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2550 

9. นางสาวยศวลัย โชติปทุม
วรรณ 

อาจารย Ph.D. in Computer Science University of Illinois at Urbana- Champaign, 
USA 

2561 

B.S. in Computer Science University of Illinois at Urbana- Champaign, 
USA 

2554 

10. นายเอกพจน เจริญวานิช อาจารย Ph.D. in Computer Science RWTH Aachen University, Germany 2562 
MSc. in Advanced Computing Imperial College London, UK 2551 

B.Eng. in Computing  Imperial College London, UK 2550 

11. นายพงศภัค สิทธิมาตร อาจารย PhD. In Applied Science for Electronics and 
Materials 

Kyushu University, Japan 2565 

วท.ม. ฟสิกสประยุกต สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกล าเจ าค ุณทหาร
ลาดกระบัง 

2560 

วท.บ. ฟสกิสประยุกต สถาบันเทคโนโลย ีพระจอมเกล าเจ าค ุณทหาร
ลาดกระบัง 

2558 

 2  
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 3 

 4 

 5 

4.3 อาจารยผูรวมสอน 6 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ตำแหนง 
 
 

ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

1. นายประย ุทธ  อ ั คร
เอกฒาลิน 

ศาสตราจารย Ph.D. Electrical Engineering University of Delaware, USA 2541 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 
2532 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2528 

2. Mr. Alex Brezing DAAD 
Lecturer 

Dr.-Ing. Mechanical Engineering  RWTH Aachen University, Germany  2548 

Dipl-Ing Mechanical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2542 

3. นายวิจารณ หวังดี รอง
ศาสตราจารย 

Ph.D. in Electrical Engineering University of Saskatchewan, Canada 2548 

M.Sc. in Electrical Engineering University of Saskatchewan, Canada 2545 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2542 

7 
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องคประกอบท่ี 6 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 

1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
1.1 มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในประกาศของบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย-เยอรมัน เรื่อง เงื่อนไขผลการทดสอบทางภาษาตางประเทศสำหรับผูที่สนใจสมัครเขาศึกษาตอในระดับ

บัณฑิตศึกษา 

1.2 มีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญา

โทและปริญญาเอก ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  

1.3 ผู ที ่ไมอยู ในเกณฑดังกลาวใหอยู ตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร และคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลยัฯ สิรินธร ไทย-เยอรมัน 

   หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

1.4 เปนผู สำเร็จการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรหรือเทียบเทา  ในสาขาวิชา

วิศวกรรมไฟฟา สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับการศึกษาในหลักสูตร ในกรณี

สาขาวิชาที ่สำเร ็จการศึกษาไมตรงกับหลักส ูตรที ่จะเข าศ ึกษา ตองไดร ับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร เปนแตละกรณีไป 

1.5 มีเกรดเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.25 จากคะแนนเต็ม 4.00 หรือเทียบเทา ในกรณีท่ีมีเกรดเฉลี่ยสะสมไมถึง 3.25 

จะตองมีประสบการณการทำงาน การทำวิจัย หรือโครงการที่เกี่ยวของ และไดรับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

1.4 เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรหรือเทียบเทา  ในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 

สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับการศึกษาในหลักสูตร ในกรณีสาขาวิชาที่สำเร็จ

การศึกษาไมตรงกับหลักสูตรที่จะเขาศึกษา ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร เปนแตละกรณีไป 

1.5 มีเกรดเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.50 จากคะแนนเต็ม 4.00 หรือเทียบเทา หรือไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง ใน

กรณีท่ีมีเกรดเฉลี่ยสะสมไมถึง 3.50 จะตองมีประสบการณการฝกงาน การทำงาน การทำวิจัย หรือโครงการท่ี

เก่ียวของ และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
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องคประกอบท่ี 7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาโท

และปริญญาเอก ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  ระเบียบ และประกาศท่ี

เก่ียวของ  

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1 ระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes, CLOs) ซึ่งอาจารยผูสอนจะดำเนินการกำหนด ผลลัพธ

การเรียนรูที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) ตามขั้นตอนดังรูป และไดทำการสอน การวัดและประเมินผลตามกลยุทธและ

วิธีการที่ระบุเอาไวในแบบฟอรม OBE3/OBE4 หลังจากนั้นก็จะทำการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม CLOs ท่ี

กำหนดไวในแตละรายวิชาจากผลการสอบ ผลกิจกรรมการเรียนการสอนตาง ๆ แลวสรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

และผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม CLOs ในแบบฟอรม OBE5/OBE6   
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2.2 ระดับชั้นปการศึกษา (Yearly Learning Outcomes, YLOs) ผานการประเมินคะแนนหรือ    ผลการเรียน

ของนักศึกษาจากกระบวนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของรายวิชา (Course Learning Outcomes, CLOs) ตามรายวิชาท่ี

ไดทำแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเม่ือสิ้นปการศึกษา (YLOs) จากหลักสูตรสูรายวิชา 

ในองคประกอบที่ 3 ดวยวิธีการที่ระบุเอาไวในแบบฟอรม OBE3/OBE4 และการทวนผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม 

CLOs ในแบบฟอรม OBE5/OBE6 ดังแสดงในรูป 

 

 
 

2.3 ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes, PLOs) จะดำเนินการดวยวิธีประเมินทั้งแบบทางตรง 

(Direct Assessment) และแบบทางออม (Indirect Assessment) โดยแบบทางตรง (Direct Assessment) ผานการประเมิน

คะแนนหรือผลการเรียนของนักศึกษาจากกระบวนการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของรายวิชา (Course Learning 

Outcomes, CLOs) ตามรายวิชาท่ีไดทำแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) จาก

หลักสูตรสูรายวิชา ในองคประกอบที่ 3 ดวยวิธีการที่ระบุเอาไวในแบบฟอรม OBE3/OBE4 และการทวนผลสัมฤทธิ์



OBE 2 

63 
 

ของนักศึกษาตาม CLOs ในแบบฟอรม OBE5/OBE6 ดังแสดงในรูป ในสวนของการประเมินทางออม เปนการประเมิน

ผานแบบสำรวจจากกลุมนักศึกษาที่จบการศึกษาแลวไมเกิน 1 ป (กลุมบัณฑิต) ตอผลการเรียนรูที่คาดหวัง (PLOs) ซ่ึง

จะเปนการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของผลลัพธการเรียนรู ของหลักสูตร (PLOs) โดยจะชวยสะทอนระดับความรู

ความสามารถ ทักษะและทัศนคติท่ีสงผลตอการนำไปใชในการประกอบอาชีพ รวมถึงการปรับตัวในสถานท่ีทำงาน การ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษากลุมนี้จะดำเนินการภายในระยะเวลาไมเกิน 1 ปหลังจบการศึกษา นอกจากนี้ ยังมีการ

ทำแบบสำรวจ เพื่อทราบความพึงพอใจ และขอเสนอแนะการดำเนินการของหลักสูตรใหกับกลุมอาจารย นักศึกษา 

และผูใชบัณฑิต อีกดวย 

 
 

ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรูและความพึงพอใจจะถูกนำมาวิเคราะห เพื่อนำมาใชเปนขอมูลในการ

พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนท้ังในระดับรายวิชาและการปรับปรุงหลักสูตรตอไป 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
1 ลงทะเบียนเรียนและสอบผานทุกรายวิชาในหลักสูตร สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.2  
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2 ผานการสอบวัดคุณสมบัติ และทำดุษฎีนิพนธแลวเสร็จพรอมกับผานการสอบปองกันดุษฎีนิพนธ ภายในเวลา

ไมเกิน 6 ป (สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.1) หรือ ไมเกิน 8 ป (สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.2) 

3 มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วา

ดวย การศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 

4 สำหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการ

ยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการกำหนด อยางนอย 2 เรื่อง หรือ 

5  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อยางนอย 1 เรื่อง และเปน

ผลงานงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนำไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจ อยาง

นอย 1 เรื่อง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย 1 สิทธิบัตร 

กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวของอยางนอย 3 คน ที่เปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนท่ี

ยอมรับ โดยไดรับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา (ตามประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2565) 

6 นอกเหนือจากนี้เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษา

ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  
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องคประกอบท่ี 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การกำกับมาตรฐาน  
การบริหารจัดการหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ/มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา ตลอดชวงระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร และ

ใชการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทางของเกณฑเครือขาย มหาวิทยาลัยกลุมประเทศอาเซียน (ASEAN 

University Network Quality Assurance Criteria at Program Level : AUN-QA) หรือเกณฑการรับรองมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาระดับนานาชาติหลักสูตรอ่ืนๆท่ีสถาบันไดกำหนด 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2568) ไดผานการประเมินโดย ASEAN University Network Quality Assurance Criteria at Program 

Level (AUN-QA) ในวันท่ี 28 เมษายน 2567 (อางอิงเอกสารแนบใน ภาคผนวก ฌ) 

2. บัณฑิต  
 2.1 ใหมีการประเมินคุณภาพบัณฑิตใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติโดยพิจารณาจาก

ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

 2.2  ใหมีการสำรวจขอมูลผลการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร และแสดงผลสัมฤทธิ์การบรรลุตามผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังของหลักสูตร  

 2.3  ใหมีการสำรวจภาวการณของบัณฑิตที่ไดงานทำ/ประกอบอาชีพอิสระ ภายในระยะเวลา 1 ปนับจากวันที่สำเร็จ

การศึกษา 

 2.4  ใหมีการสำรวจความพึงพอใจและความคาดหวังของผูใชบัณฑิตเปนประจำทุกป และแจงผลการสำรวจใหกับ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดรับทราบเพื่อเปนขอมูลสำหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการ

สอน 

3. นักศึกษา  
 3.1  มีกระบวนการรับนักศึกษาที่เหมาะสม โดยกำหนดเกณฑการคัดเลือกและคุณสมบัติของนักศึกษาใหสอดคลอง

กับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา เพื่อใหนักศึกษามีความพรอมในการเรียนและ

สามารถสำเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนด  

 3.2  มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู ความสามารถ และศักยภาพของนักศึกษาในรูปแบบตาง ๆ เพื่อเสริมสราง

ความเปนพลเมืองดีที่มีจิตสำนึกสาธารณะและใสใจในสิ่งแวดลอม เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และ

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต  
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 3.3  มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือใหคำปรึกษาดานวิชาการ และแนะแนวใหแกนักศึกษาทุกคน  

 3.4  มีการสำรวจขอมูลการคงอยูของนักศึกษา อัตราการสำเร็จการศึกษา เพ่ือประเมินแนวโนมผลการดำเนินงาน 

4. อาจารย  
 4.1  มีระบบการรับอาจารยใหมที่สอดคลองกับระเบียบ/ขอบังคับของมหาวิทยาลัย และประกาศจากกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และอาจารยใหมตองมีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของ

หลักสูตร รวมถึงมีความรู มีทักษะ ในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา และมี

ประสบการณทำวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 

 4.2  มีระบบการพัฒนาคุณภาพอาจารย เพื่อใหอาจารยมีความรูความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่เปดสอน และมี

ความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

 4.3  มีระบบการบริหาร และระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยที ่เหมาะสมและสอดคลองกับวิสัยทัศนและ

นโยบายของมหาวิทยาลัย และแนวทางของหลักสูตร  

 4.4  มีการสำรวจขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน ท้ังในดานคุณวุฒิ 

ตำแหนงทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ การคงอยูของอาจารย และความพึงพอใจของอาจารย เพื่อประเมินแนวโนม

ผลการดำเนินงาน 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
 5.1  มีกระบวนการออกแบบ/ปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนวิชาใหมีเนื้อหาที่ทันสมัย ไดมาตรฐานทางวิชาการ/

วิชาชีพ สอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  

 5.2  มีการนำเอาการปฏิบัติจริงเขามาใชในการเรียนการสอนของหลักสูตร ตามปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย  

 5.3  มีการนำเอางานวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมมาใชบูรณาการเขากับการ

เรียนการสอนของหลักสูตร 

 5.4  มีการกำหนดอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา โดยคำนึงถึงความรูความสามารถและความเชี่ยวชาญในกระบวน

วิชาที่สอน และมีการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอนใหมีความ

สอดคลอง และผลักดันใหเกิดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

 5.5  มีการประเมินผูเรียน กำกับใหมีการประเมิน และมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย สอดคลองกับการจัดการเรียน

การสอน และผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  
 6.1  มีระบบการดำเนินงานของหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่จำเปนตอ

การเรียนการสอน ทั้งทางดานกายภาพ อุปกรณ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่สนับสนุนตอการ

เรียนรูอยางเพียงพอ ปลอดภัย และเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะชวยสงเสริมใหการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพ และผลักดันใหเกิดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

 6.2  มีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใหมีคุณภาพดีขึ้นอยางตอเนื่อง โดยนำเอาผลการสำรวจความพึงพอใจ

และความตองการของอาจารยผูสอนและนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมาใชในการปรับปรุงพัฒนา 

7. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)  
ตัวบงชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน ปที ่1 ปที ่2 ปที ่3 ปที่ 4 ปที่ 5 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจำหลักสูตร มีการประชุม

เพื่อวางแผนติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร   
     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ OBE 2-KMUTNB ที่สอดคลอง

กับมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา และมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ OBE 3-KMUTNB และ OBE 4-KMUTNB 

อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดำเน ินการของประสบการณภาคสนาม (ถาม ี) ตามแบบ OBE 5-

KMUTNB และ OBE 6-KMUTNB หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนให

ครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ OBE 7-

KMUTNB หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามผลการเรียนรูที่กำหนดใน    

OBE 3-KMUTNB และ OBE 4-KMUTNB (ถามี) ของรายวิชาที่เปดสอนใน

แตละปการศึกษา 

     
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(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ           

การประเมินผลการเรียนรู  จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงาน

ใน OBE 7-KMUTNB ปที่แลว 

-     

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำดานการ

จัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจำหลักสูตรทุกคนไดรับ

การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งคร้ัง 
     

รวมตัวบงชี้ (ขอ) 8 9 9 9 9 
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องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตรทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไดนำเอากระบวนการบริหารจัดการศึกษา 

ซ่ึงประกอบดวย การออกแบบหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การบริหารทรัพยากรการเรียนรู การพัฒนาอาจารย 

การรับนักศึกษา การติดตามและประเมินผล และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ผานการบริหารจัดการกระบวนการตาง ๆ ใหมี

คุณภาพ ดวยการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) เพ่ือใหการดำเนินงานของทุกหลักสูตรบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว โดย

หลักสูตรจะนำเอาขอมูลท่ีไดจากการสำรวจและการประเมินจากนักศึกษา บัณฑิต ศิษยเกา ผูสอน ผูใชบัณฑิต ขอมูล

จากผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย หรือผลการประเมินคุณภาพการศึกษา มาใชวิเคราะหเพ่ือ

นำไปสูการวางแผน ปรับปรุง หรือพัฒนาการดำเนินงานของหลักสูตรในภาคการศึกษาและปการศึกษาถัดไป รวมถึง

การปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัย และสอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย ภายในไมเกินทุก 5 ป 

โดยระบบและกลไกท่ีเก่ียวของสามารถแสดงในภาพประกอบ  
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1. การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการบริหารความ
เส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนในระหวางการดำเนินการหลักสูตร 

กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยง/การบริหาร

ความเสี่ยง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

1. กระบวนการ
ออกแบบหลักสูตร และ
สาระรายวชิาใน
หลักสูตร 

 

1. การกำหนดผูมีสวนได
สวนเสีย 

2. วิธีการไดมาของความ
ตองการของ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย 

3. การวิเคราะหความ 

ตองการของผูมีสวนได 

สวนเสีย 

4. การกำหนด PLOs 

5. การออกแบบ
หลักสูตรดวยวิธี BCD 

6. Curriculum mapping 

7. การออกแบบ 

โครงสรางหลักสูตรและ
แผนการศึกษา 

8. การออกแบบ CLOs 

1. การพัฒนาของ
เทคโนโลยีอยางรวดเร็ว/
ปรับรูปแบบการเรียน 

การสอนการคนควาใหมี
ความทันสมัย 

2. ผูเรียนมีพฤติกรรมใน 
การเรียนที่เปลี่ยนแปลง
ไป/จัดการเรียนการสอน
ใหนาสนใจมากข้ึน 

 

1. พิจารณา SHs ได
ครอบคลุม 

2. วิธีการไดมาของความ
ตองการแตละกลุม SHs

เหมาะสม 

3. PLOs สะทอนความ
ตองการของ Key SHs 

4. PLOs ครอบคลุม TQF  
ทั้ง 4 ดาน 

5. ความสอดคลองของ 

รายวิชาและสาระรายวิชากับ 

PLOs 

6. ความสอดคลองระหวาง
กระบวนการจัดการเรียนรู
และการวัดและการ
ประเมินผลกับผลลัพธการ
เรียนรู 

7. ผลลัพธการเรียนรูระดบั
รายวิชาที่สอดคลองกับ PLOs 

ที่รายวิชารับผิดชอบ 

8. ผูเรียนไดเรียนรูตามลำดบั

ข้ันการเรียนรูของ Bloom’s 
taxonomy 

2. การวางระบบ   

ผูสอนและกระบวนการ
จัดการเรียนรู 

 

1. จัดทำอัตรากำลังของ
อาจารยผูสอนโดยการ
รับอาจารยใหมตาม
ความเชี่ยวชาญที่ตรงกับ
รายวิชา ในหลักสูตร 

1. ผูสอนเกษียณอายุ หรือ
เสียชีวิต ทำใหในระหวาง 

รอการจัดสรรตำแหนง      
มีจำนวนผูสอนลดลง 

2. จำนวนนักศึกษาจาก 

1. อาจารยประจำหลักสูตรที่
เพียงพอและมีความเชี่ยวชาญ
ตรงกับความตองการของ
หลักสูตร 

2. Course Syllabus มี CLOs 

ที่สอดคลองกับ PLOs 
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กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยง/การบริหาร

ความเสี่ยง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

2. มีระบบการกำหนด
ผูสอนตามความ
เชี่ยวชาญและ
ประสบการณวิจัย 

3. มีการพัฒนาอาจารย
ใหม 

4. วางระบบติดตาม
กระบวนการเรียนรูให 
สอดคลองกับ LOs และ 
SHs 

5. ประเมินการพัฒนา
ทักษะของนักศึกษาใน
หลักสูตรโดยอิงตาม 

PLOs 

6. ปรับปรุงกระบวนการ
เรียนรูใหสอดคลองกับ 
LOs และ SHs 

ภายนอกหลักสูตรที่เพิ่ม 

มากข้ึน 

 

3. ความกาวหนาในการเรียนรู
ของนักศึกษาเปนไปตาม 
YLOs และ PLOs 

4. นักศึกษาสำเร็การศึกษา
ตามเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

5. ความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิต 

3. การประเมินผูเรียน 

 

1. มีระบบการ
ประเมินผล 

การเรียนรูในระดับ
รายวิชา 

ที่สอดคลองกับ CLOs 

2. มีระบบการ
ประเมินผล 

การเรียนรูในระดับ
หลักสูตรตาม PLOs 

และตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษา 4 ดาน 

3. การทวนสอบรายวชิา
ทุกภาคเรียน 

1. การเปลี่ยนแปลง
สถานการณตาง ๆ ในโลก
ที่ทำใหตองปรับเปลี่ยน
รูปแบบการเรียนการสอน 

2. ขอจำกัดของผูเรียนที่
หลักสูตรยังใหความ      
ชวยเหลือได มีความ
ครอบคลุม 

 

1. การติดตามประเมินผลการ
เรียนรูของนักศึกษาทุกชั้นป 

2. ผลการทวนสอบการ
สัมฤทธิ์ผลลัพธการเรียนรู
ระดับรายวชิา 

3. ผลประเมินความพึงพอใจ
ของผูเรียนและ SHs 
ตอหลักสูตร 
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กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยง/การบริหาร

ความเสี่ยง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

4. การสอบถามบัณฑิต 

และผูใชบณัฑิต 

5. การนำผลการ
ประเมินเขาที่ประชุม
เพื่อปรับปรุงการ
ประเมิน ผูเรียนที่
สอดคลองกับผลลัพธ
การเรียนรูและความ
ตองการของ SHs 

4. กระบวนการรับ
บริหารและพัฒนา
อาจารย 

 

1. ประเมินอัตรากำลัง
ตอรายวิชาทีส่อนในแต
ละสาขา 

2. กระบวนการรับ
อาจารยใหม โดยผาน
กรรมการที่เปนอาจารย
ประจำหลักสูตร 

3. มีการปฐมนิเทศ
อาจารยใหม และมี
ระบบอาจารย พี่เลี้ยง 

1. อาจารยใหมตองเร่ิมตน
ปฏิบัติงานในหลายดานทัง้ 

ดานการสอน งานวิจัย 
บริการวิชาการ จึงอาจ
สงผล ตอการเรียนการ
สอนและการขอตำแหนง
ทางวชิาการ 

1. แผนการรับอาจารยใหม 

2. แผนการพัฒนาอาจารย 

 

5. กระบวนการรับ
นักศึกษา 

 

1. ระบบการรับสมัคร 

 

1. นักศึกษาใหมมีความรู 
พื้นฐานที่แตกตางกัน/ 

มีการอบรมปรับพื้นฐาน 

กอนเขาเรียน 

 

1. เกณฑการรับนักศึกษา 

2. คุณภาพและจำนวน
นักศึกษาแรกเขา 

3. การสำเร็จการศึกษาใน
ระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด  

6. กระบวนการสงเสริม
และพัฒนานักศึกษา 

 

1. สงเสริมทักษะที่เปนที่
ตองการของ SHs 

 

1. งบประมาณในการจัด
กิจกรรมตาง ๆ มีแนวโนม
ปรับลดลง ทำใหตองปรับ
ลดกิจกรรมที่มีความ
ลาสมัยออกไป 

1. เปาหมายของกิจกรรมตอบ
โจทย SHs 

2. ผลประเมินความพึงพอใจ 
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กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ 
ความเสี่ยง/การบริหาร

ความเสี่ยง 
จุดควบคุมคุณภาพ 

7. กระบวนการบริหาร
จัดการทรัพยากร 

การเรียนรู 

 

1. สำรวจความเพียงพอ
และพรอมใชของสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรู 

2. จัดหาสิ่งสนบัสนุน
การเรียนรู 

3. การประเมินความพึง
พอใจตอสิ่งสนบัสนุน
การเรียนรู 

4. นำผลประเมินทีไ่ดมา
ปรับปรุง จัดสรร
ทรัพยากรใหนักศึกษา 

1. งบประมาณในการ
จัดการมีแนวโนมปรับ
ลดลง 

 

1. ผลสำรวจความตองการสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรู 

2. ผลประเมินความพึงพอใจ 

ตอสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู 

 

 

2. วิธีการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 
การจัดการขอรองเรียนและอุทธรณเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกลาพระนครเหนือ 

3. การนำขอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชในการทบทวน ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร
เพ่ือใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 

หลักสูตรจะมีการประชุมภายในระหวางอาจารยประจำหลักสูตรเพื่อชี้แจงผลการทวนสอบผลลัพธการเรียนรู

ระดับรายวิชา (Course Learning Outcome) ในแตละภาคการศึกษาและหารือแนวทางการปรับปรุงการเรียนการสอน

รวมกัน นอกจากนี้ยังมีการประกันคุณภาพภายในเปนประจำทุกป ตามแนวทางของมหาวิทยาลัยทำใหหลักสูตรไดทบทวน

ผลการดำเนินงานของหลักสูตรในรอบปการศึกษา ซึ่งผลการทวนสอบและผลการประเมินจากผูตรวจประเมินภายใน 

(Internal QA Assessor) รวมกับขอมูลประกอบอื่น ๆ ไมวาจะเปนผลการเรียนของนักศึกษา การคงอยูของนักศึกษา 

ความพึงพอใจของอาจารยและนักศึกษา จะถูกนำมาใชในการประชุมของกรรมการบริหารหลักสูตร มาใชในการวาง

แผนการดำเนินงานหลักสูตรในปตอไป ตามกระบวนการ PDCA (Plan-Do-Check-Act) เพื่อปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรใหผูเรียนบรรลุมาตรฐานการเรียนรูไดอยางสูงสุด  

4. วิธีการส่ือสารและเผยแพรขอมูลหลักสูตรใหผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ 
ไดเผยแพรขอมูลหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร (Curriculum Structure) และผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

(Program Learning Outcome) ใหกับผูมีสวนไดสวนเสียภายในและภายนอก (Internal and External 

Stakeholders) ดวยวิธีตาง ๆ กันดังตอไปนี ้
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1.  อาจารยผูสอน มีการชี้แจง โครงสรางและผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรผานการประชมุของสาขาวิชากอน

เริ่มดำเนินการหลักสูตร 

2.  นักศึกษาในหลักส ูตร จะไดร ับการช ี ้แจงในระหวางการปฐมน ิเทศและไดร ับแจกคูม ือน ักศ ึกษา 

และทบทวนในการประชุมนักศึกษาทุกภาคการศึกษา และประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสาขาวิชา 

3.  บุคคลภายนอก จะไดมีการประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสาขาวิชา ในดานผลงานที่โดดเดนของนักศึกษาท่ี

สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู และรวมนำเสนอผานทางกิจกรรมตาง ๆ ของคณะและมหาวิทยาลัย เชน กิจกรรม Open 

House นอกจากนี้ยังมีการเผยแพรผานทางการบริการวิชาการซึ่งหลักสูตรจะมีกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับ

นักศึกษาในระดับปริญญาตรี นักวิจัย และวิศวกร ซ่ึงเปนกลุมเปาหมายหลักในการรับเขาเรียน 
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ภาคผนวก 

 

ก. บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ มหาวิทยาลัยอาเคน และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ ประจำป 2563 (Academic Cooperation Agreement Between RWTH Aachen University and 
King Mongkut’s University of Technology North-Bangkok, Bangkok-Aachen 2020) 

ข. แผนภูมิแสดงความตอเนื่องของหลักสูตร 
ค. ความหมายของเลขรหัสรายวิชาในหลักสูตร 
ง. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
จ. ผลงานวิชาการอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน 
ฉ. รายละเอียดการปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
ช. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 
ซ. ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน เรื ่อง เงื ่อนไขผลการทดสอบทาง

ภาษาตางประเทศสำหรับผูท่ีสนใจสมัครเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา 
ฌ. AUN-QA Certificate from ASEAN University Network (valid until 27 April 2029)   
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ภาคผนวก ก 

บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยอาเคน และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ประจำป 2563 

(Academic Cooperation Agreement Between RWTH Aachen University and 

King Mongkut’s University of Technology North-Bangkok, Bangkok-Aachen 2020) 
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ภาคผนวก ข 

แผนภูมิแสดงความตอเนื่องของหลักสูตร 
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แผนภูมิแสดงความตอเน่ืองของการศึกษาในหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑติสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร หลักสูตรรูปแบบ 1.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ภาคการศึกษาที่ 1 ปที่ 1     ภาคการศึกษาที่ 1 ปที่ 2     ภาคการศึกษาที่ 1 ปที่ 3 

Semester 1 Year 1     Semester 1 Year 2     Semester 1 Year 3 

090246098 9     090246098 9     090246098 9 

Dissertation     Dissertation     Dissertation 

              

ภาคการศึกษาที่ 2 ปที่ 1     ภาคการศึกษาที่ 2 ปที ่2     ภาคการศึกษาที่ 2 ปที่ 3 

Semester 2 Year 1     Semester 2 Year 2     Semester 2 Year 3 

090246098 9     090246098 9     090246098 9 

Dissertation     Dissertation     Dissertation 
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แผนภูมิแสดงความตอเน่ืองของการศึกษาในหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑติสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

 

 
 

 

 

  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปท่ี 1     ภาคการศึกษาท่ี 2 ปท่ี 2     ภาคการศึกษาท่ี 2 ปท่ี 3   ภาคการศึกษาท่ี 2 ปท่ี 4 

Semester 2 Year 1     Semester 2 Year 2     Semester 2 Year 3   Semester 2 Year 4 

090246098 6     090246098 10     090246098 10   090246098 10 

Dissertation     Dissertation     Dissertation   Dissertation 

                 

090246096 3(3-0-6)            

Industrial Research 

methodology 

           

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปท่ี 1     ภาคการศึกษาท่ี 1 ปท่ี 2     ภาคการศึกษาท่ี 1 ปท่ี 3   ภาคการศึกษาท่ี 1 ปท่ี 4 

Semester 1 Year 1     Semester 1 Year 2     Semester 1 Year 3   Semester 1 Year 4 

090246098 6     090246098 10     090246098 10   090246098 10 

Dissertation     Dissertation     Dissertation   Dissertation 

                 

090246097 3(3-0-6)            

Seminar in Electrical 

and Computer 

Engineering 
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ภาคผนวก ค 

ความหมายของเลขรหัสรายวิชาท่ีใชในหลักสูตร  
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ความหมายของเลขรหัสรายวิชาท่ีใชในหลักสูตร 

 

โครงสรางรหัสวิชาของสาขาวิชาวิศวกรรมเคมีและการจัดการ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดใหเปนเลข 9 หลัก 

 

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร 
นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 

               ------------------------ 
TGGS 

 

      หลักสูตร/สาขาวิชา/Program 
1   Chemical and Process Engineering 
2   Mechanical and Automotive Engineering 
3   Materials and Production Engineering 
4   Electrical and Computer Engineering 

        วิชาเฉพาะดานหรือกลุมวิชา/Type of Course 
0 วิชาท่ีเรียนรวมกัน 
1 ดานวิศวกรรมโทรคมนาคม 
2 ดานวิศวกรรมไฟฟากําลังและพลังงาน 
3 ดานวิศวกรรมระบบซอตแวร 
4 ดานโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ 
5 ดานไมโครอิเล็กทรอนิกส 
 

 

               ลําดับวิชา/ Course 
96 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงอุตสาหกรรม 
97 สัมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
98 ดุษฎีนิพนธ 
 
 
 

            ระดับการศึกษา/Level 
   5  ระดับปริญญาโท/Master Degree    
   6  ระดับปริญญาเอก/Doctoral Degree 
 

0 
 

2 
 

4 6 x x 9 
 

0 
 

x 

         ภาควิชา/Department 
 01   Mechanical and Process Engineering 
 02   Electrical and Computer Engineering 
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ภาคผนวก ง 

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

(คำสั่งแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิภายนอกตรวจสอบหลักสูตรอยางนอย 3 ทาน) 
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ภาคผนวก จ 

ผลงานวิชาการอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
1. นายธนพงศ สุวรรณศร ี

เลขประจำตัวประชาชน: xxxxxx* 

การศึกษา 
2549: Dr.-Ing. Electrical Engineering, RWTH Aachen University, Germany 
2538: M.Sc. Electrical Power Engineering, Rensselaer Polytechnic Institute, USA 
2536: วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 2), สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

ตำแหนงทางวิชาการ รองศาสตราจารย 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
1. Cattareeya Suwanasri, Ittiphong Yongyee, Thanapong Suwanasri “Age Estimation of 

Transmission Line Using Statistical Health Index and Failure Probability Curve-Fitting Method”, 
MDPI, Open Access Journal, Energies 2024, ISSN 1996-1073, Volume 17, Issue 3, 29 January 
2024, https://doi.org/10.3390/en17030637 

2. Nattapon Panmala, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “A Fuzzy Logic Approach 
to Health Index Determination for a Gas-Insulated Switchgear”, MDPI, Open Access Journal, 
Energies 2023, ISSN 1996-1073, Volume 16, Issue 18, 13 September 2023, 
https://doi.org/10.3390/en16186605 

3. Suphon Kumpalavalee, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “D-Distance Technique 
to Determine Failure Probability of Power Circuit Breaker”, Energies, MDPI, Open Access 
Journal, ISSN 1996-1073, Volume 16, Issue 2, 11 January 2023, 
https://doi.org/10.3390/en16020847 

4. Tanachai Somsak, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “Remaining Useful Life 
Estimation for Underground Cable Systems Based on Historical Health Index”, Energies, MDPI, 
Open Access Journal, ISSN 1996-1073, Volume 15, Issue 24, 13 December 2022, 
https://doi.org/10.3390/en15249447 

5. Nattapon Panmala, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “Condition Assessment of 
Gas Insulated Switchgear Using Health Index and Condition Factor Method”, Energies, MDPI, 
Open Access Journal, ISSN 1996-1073, Volume 15, Issue 24, 12 December 2022, 
https://doi.org/10.3390/en15249393 

6. Tanachai Somsak, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “Lifetime Estimation Based 
Health Index and Conditional Factor for Underground Cable System”, Energies, MDPI, Open 
Access Journal, ISSN 1996-1073, Volume 14, Issue 23, 3 December 2021, 
https://doi.org/10.3390/en14238113. 

7. Waraporn Luejai, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “D-distance Risk Factor for 
Transmission Line Maintenance Management and Cost Analysis”, Sustainability, MDPI, Open 

https://doi.org/10.3390/en17030637
https://doi.org/10.3390/en16186605
https://doi.org/10.3390/en16020847
https://doi.org/10.3390/en15249447
https://doi.org/10.3390/en15249393
https://doi.org/10.3390/en14238113


OBE 2 

93 
 

Access Journal, EISSN 2071-1050, Volume 13, No. 15, 22 July 2021, 
https://doi.org/10.3390/su13158208. 

8. Waraporn Luejai, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, “Condition Assessment of 
Overhead Transmission Line Using Weighting and Scoring Method and IT Application”, 
International Journal of Electrical Engineering and Technology (JEET) (ISI IF 0.597), 06/07/2021, 
http://doi.org/10.1007/s42835-021-00834-1. 

9. Cattareeya Suwanasri, Surapol Saribut, Thanapong Suwanasri, Rattanakorn Phadungthin, 
“Risk Analysis Using Failure Modes, Effects, and Criticality Analysis for Transmission Network 
Assets” Energies, MDPI, Open Access Journal, Volume 14, Issue 4 , Feb 12, 2021, 
https://doi.org/10.3390/en14040977. 

10. Nichamon Poonnoy, Cattareeya Suwanasri, Thanapong Suwanasri, “Fuzzy Logic Approach to 
Dissolved Gas Analysis for Power Transformer Failure Index and Fault Identification”, Energies 
Journal, Energies 2021, 14(1), 36; https://doi.org/ 10.3390/ en14010036. 

11. Phanupong Fuangpian, Thanapong Suwanasri, Warunee Srisongkram, Cattareeya Suwanasri, 
“Determining the HV insulation strength by insulation coordination based on electrical stress 
situation”, Electric Power System Research (EPSR) (ISI IF 3.211), Vol. 187 No.1, October 2020, 
https://doi.org/10.1016/j.epsr.2020.106494 page 1-11 

12. Warunee Srisongkram, Phanupong Fuangpian, Thanapong Suwanasri, Cattareeya Suwanasri, 
“ Investigation on Dielectric Failure of High Voltage Equipment in Substation Caused by 
Capacitor Bank Switching” , International Journal of Electrical Engineering and Technology 
(JEET) (ISI IF 0.597), Vol. 14 No. 2, March 2019, page 849 – 860 

ผลงานวิจัยนำเสนอในการประชุมวิชาการ 
1. Thanapong Suwanasri, Nattapon Panmala, Cattareeya Suwanasri, Thanachat 

Thanasettagone, Sakda Lacharochana, “Performance Evaluation of HV Equipment in a 
Powerplant Switchyard for Life Extension, Practical Experience in Thailand” The 10th 
International Conference on Condition Monitoring and Diagnosis (CMD2024), 20-24 October 
2024, Gangwon-do, South Korea. 

2. Cattareeya Suwanasri, Ittipong Yongyee, Thanapong Suwanasri, “Transmission Line Age 
Determination with Statistical Health Index and Failure Probability Curve Fitting Technique” 
The 10th International Conference on Condition Monitoring and Diagnosis (CMD2024), 20-24 
October 2024, Gangwon-do, South Korea. 

3. Nattapon Panmala, Thanapong Suwanasri, Phanupong Fuengpian, Cattareeya Suwanasri, 
“Partial Discharge Measurement with Gap Time Analysis to determine Severity of Defect in 
Rotating Machines” The 10th International Conference on Condition Monitoring and Diagnosis 
(CMD2024), 20-24 October 2024, Gangwon-do, South Korea. 

https://doi.org/10.3390/su13158208
http://doi.org/10.1007/s42835-021-00834-1
https://doi.org/10.3390/en14040977
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4. Dineenath Romphoyen, Thanapong Suwanasri, Nattapon Panmala, Cattareeya Suwanasri, 
“Condition Assessment of Underground Cable System Using Fuzzy Logic and Scoring and 
Weighting Average Methods”, International Conference on Power, Energy and Innovation, ICPEI 
2023, 18-20 October 2023, Hua Hin, Thailand. 

5. Samten, Thanapong Suwanasri, Nattapon Panmala, Cattareeya Suwanasri, “Investigation on 
Lightning Overvoltage on 220 kV Transmission Lines in Bhutan Using ATP-EMTP”, International 
Conference on Power, Energy and Innovation, ICPEI 2023, 18-20 October 2023, Hua Hin, 
Thailand. 

6. Cattareeya Suwanasri, Ittiphong Yongyee, Thanapong Suwanasri, “Lifetime Estimation of 
Transmission Line Based on Health Index and Normal Distribution Technique” The Condition 
Monitoring and Diagnosis 2022 (CMD2022), 13-18 November 2022, Kitakyushu, Japan 

7. Pisit Sangpaijit, Thanapong Suwanasri, Nattapon Panmala, Cattareeya Suwanasri, “Partial 
Discharge Measurement of Multi-void Inside Solid Insulation under AC and VLF Voltage 
Sources”, International Conference on Power, Energy and Innovation, ICPEI 2022, 19-21 
October 2022, Pattaya, Thailand. 

8. Karma Jamtsho, Thanapong Suwanasri, Nattapon Panmala, Cattareeya Suwanasri, “Partial 
Discharge Investigation of Defective Cable Terminations Using Different Voltage Sources”, 
International Conference on Power, Energy and Innovation, ICPEI 2022, 19-21 October 2022, 
Pattaya, Thailand. 

9. Tashi Dorji, Thanapong Suwanasri, Nitchamon Poonnoy, Cattareeya Suwanasri, “Fuzzy Logic 
Approach for Power Transformer Condition Assessment Using Health Index”, International 
Conference on Power, Energy and Innovation, ICPEI 2022, 19-21 October 2022, Pattaya, 
Thailand. 

10. Cattareeya Suwanasri, Ittiphong Yongyee, Thanapong Suwanasri, “Life Assessment of 
Transmission Line Using Historical Health Index”, International Conference on Power, Energy 
and Innovation, ICPEI 2022, 19-21 October 2022, Pattaya, Thailand. 

11. Nitchamon Poonnoy, Cattareeya Suwanasri, Thanapong Suwanasri, “Neural Network 
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1. J. Tangmongkhonsuk, N.H. Fuengwarodsakul N.H., B. Kerdsup, "Study on Effect of Terminal 
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Transportation Electrification Conference and Expo, Asia-Pacific (ITEC Asia-Pacific), Chiang Mai, 
Thailand, 2023, pp. 1-7, doi: 10.1109/ITECAsia-Pacific59272.2023.10372318. 

3. Choudri, M.Z., Loewenherz, R., De Doncker, R.W., Fuengwarodsakul, N.H., Concept for 
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Conference on Power, Energy and Innovations, ICPEI 2022, Pattaya, Thailand, 2022. 
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Pack and Battery Management System for Nanosatellite, International Conference on Power, 
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Pareto Optimization of Virtual Li-Ion Cells, International Conference on Power, Energy and 
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7. S. Apipatsakul, N. Fuengwarodsakul and M. Masomtob, "Design Guidelines of Passive Balancing 
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1. บรรเลง ศรนิล, นิสัย เฟองเวโรจนสกุล และคณะ, หนังสือแปล - วิศวกรรมเทคโนโลยีระบบราง, ศูนยผลิต
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ตำแหนงทางวิชาการ รองศาสตราจารย 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
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NOMA System,” in Proceedings of the 37th International Technical Conference on 
Circuits/Systems, Computers, and Communications (ITC-CSCC), July 2022. 
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5. W. Puttikun, K. Nuanyai and S. Chantaraskul, “Performance Evaluation of LTE Advanced 
System with CoMP DPS under Hotspot Scenarios,” International Electrical Engineering 
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ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 

 
6. นายชยากร เนตรมัย 
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มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
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2543: วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 2), สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
1. Thachanon Danket, Sansiri Tanachutiwat, and Vichai Rungreunganun, “A Mixture-of-experts 
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3. Andy Chowanda, Rhio Sutoyo, Meiliana, and Sansiri Tanachutiwat, “Answer generation with an 
attention mechanism dual encoder lstm,” ICIC Express Letters, vol. 15, no. 7, pp. 701–709, Jul. 
2021, doi: 10.24507/icicel.15.07.701. 
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Computing Machinery, 2022, pp. 200–207. doi: 10.1145/3512353.3512383. 

6. Jirakit Paitoonnaramit and Sansiri Tanachutiwat, “Layer Separation and Corrosion Detection 
Algorithms for Reliability Analyzes of HDD Head Stack,” in 2022 11th International Conference 
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Computing Machinery, 2022, pp. 212–218. doi: 10.1145/3524304.3524335. 

7. Ather Maqsood, Peter Alexander, Horst Lichter, and Sansiri Tanachutiwat, “A Viewpoints-Based 
Analysis of Enterprise Architecture Debt,” in Proceedings of the 5th International Conference 
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8. Pema Galey and Sansiri Tanachutiwat, “Corpus Development for Dzongkha Automatic Speech 
Recognition,” in 2021 International Conference on Intelligent Technologies (CONIT), Hubli, India, 
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9. Thachanon. Danket, Sansiri Tanachutiwat, and Vichai Rungreunganun, “Designing advance 
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10. Kann Yingprayoon and Sansiri Tanachutiwat, “Simple Spectrometer for Education Using 
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Computer, Telecommunications and Information Technology (ECTI-CON), Phuket, Thailand: 
IEEE, Jun. 2020, pp. 592–594. doi: 10.1109/ECTI-CON49241.2020.9158310. 

11. Sophoan Sok, Christian Plewnia, Sansiri Tanachutiwat, and Horst Lichter, “Optimization of 
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ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
 
8. นางสาววรรณิดา แซตั้ง 
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การศึกษา: 
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2554: วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟา (อิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกลาธนบุรี 
2550: วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม (เกียรตินิยมอันดับ 1) มหาวิทยาลัย
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https://www.researchgate.net/publication/360305904_A_hybrid_automatic_defect_detection_method_for_Thai_woven_fabrics_using_CNNs_combined_with_an_ANN?_sg%5B0%5D=hjimJVBj0_XNxnmVBUifwkUiFKF0PlqTTWZdHC_dKYzhziwPml0uOdN1skOvjT76yk8dPpfHI1jrnN5Ahhs4hPc1yVlT5aPuu09RHiBo.aIz7Mp31tRbBd9MYLxz3bkbRMF0KRfTZdsr2-j9iKuL9kCVIId6oi3FtyXr2zQEvTDH8pXNUwir--XYgh6VWbA
https://ieeexplore.ieee.org/author/37088890155
https://ieeexplore.ieee.org/author/37085398354
https://ieeexplore.ieee.org/author/37071618000
https://ieeexplore.ieee.org/author/37088889820
https://ieeexplore.ieee.org/author/37839568000
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on Electrical Engineering/Electronics, Computer, Telecommunications and Information 
Technology (ECTI-CON), pp. 896–899, May., 2021. 

4. Kittinan SODSAI, Mai NOIPITAK, and Wannida SAE- TANG, “ Detection of Corrosion under 
Coated Surface by Eddy Current Testing Method,”  The 2019 International Electrical 
Engineering Congress, Huahin, Thailand, Mar. 6-8, 2019. 

ภาระการสอน (ช่ัวโมง/สัปดาห) 
ท่ีมีอยูแลว       จำนวน   3 ชั่วโมง/ สัปดาห 

ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง   จำนวน   3 ชั่วโมง/ สัปดาห 

 
9. นางสาวยศวลัย  โชติปทุมวรรณ 
เลขประจำตัวประชาชน: xxxxxx* 

การศึกษา: 
2561: Ph.D. in Computer Science, University of Illinois at Urbana-Champaign, IL, USA 
2554: B.S. in Computer Science, University of Illinois at Urbana-Champaign, IL, USA 

ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
1 E. C. Wood, A. K. Glen, L. G. Kvarfordt, F. Womack, L. Acevedo, T. S. Yoon, C. Ma, V. Flores, M. 

Sinha. Y. Chodpathumwan, A. Termehchy, J. C. Roach, L. Mendoza, A. S. Hoffman, E. W. 
Deutsch, D. Koslicki, S. A. Ramsey, “RTX-KG2: a system for building a semantically standardized 
knowledge graph for translational biomedicine,” BMC Bioinformatics, Volume 23 Issue 1, 
December 2022. 

ผลงานวิจัยนำเสนอในการประชุมวิชาการ 
1 L. K. Visperas, Y. Chodpathumwan, “Time-Series Database Benchmarking Framework for 

Power Measurement Data,” 2021 Research, Invention, and Innovation Congress: Innovation 
Electricals and Electronics (RI2C), September 2021. 

2 Y. Chodpathumwan, A. Termehchy, S. A. Ramsey, A. Shrestha, A. Glen, Z. Liu, “Structural 
Generalizability: The case of Similarity Search,” Proceedings of the 2021 International 
Conference on Management of Data (SIGMOD), June 2021. 

ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 
     ท่ีมีอยูแลว จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
     ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
 
10. นายเอกพจน เจริญวานิช 
เลขประจำตัวประชาชน: xxxxxx* 
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การศึกษา: 
2562: PhD in Computer Science, RWTH Aachen University, Germany 
2551: MSc in Advanced Computing, Imperial College London, UK  
2550: BEng in Computing, Imperial College London, UK 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 

1. N. Kohpeisansukwattana, N. Siriwattananon, E. Charoenwanit, (2024). “Developing a Mobile 
Game Application to Enhance Learning Experience in Programmable Logic Controller (PLC) 
Wiring beyond the Laboratory”.International Journal of Interactive Mobile Technologies (iJIM), 
18(04), pp. 4–20. https://doi.org/10.3991/ijim.v18i04.42629 

2. P. THONGNIM, E. Charoenwanit. “Modeling agricultural and methane emission data: a finite 
mixture regression approach”. Indonesian Journal of Electrical Engineering and Computer 
Science, [S.l.], v. 34, n. 1, p. 534-547, apr. 2024. ISSN 2502-4760. 
doi:http://doi.org/10.11591/ijeecs.v34.i1.pp534-547 

ผลงานวิจัยนำเสนอในการประชุมวิชาการ 

1. P. Thongnim, V. Yuvanatemiya, E. Charoenwanit and P. Srinil, "Design and Testing of Spraying 
Drones on Durian Farms," 2023 International Technical Conference on Circuits/Systems, 
Computers, and Communications (ITC-CSCC), Jeju, Korea, Republic of, 2023, pp. 1-6, doi: 
10.1109/ITC-CSCC58803.2023.10212524 

2. P. Thongnim, E. Charoenwanit and T. Phukseng, "Cluster Quality in Agriculture: Assessing GDP 
and Harvest Patterns in Asia and Europe with K-Means and Silhouette Scores," 2023 7th 
International Conference on Electronics, Materials Engineering & Nano-Technology 
(IEMENTech), Kolkata, India, 2023, pp. 1-5, doi: 10.1109/IEMENTech60402.2023.10423469.  

3. E. Charoenwanit, "Memory-Efficient Adjoints via Graph Partitioning," 2022 19th International 
Joint Conference on Computer Science and Software Engineering (JCSSE), Bangkok, Thailand, 
2022, pp. 1-6, doi: 10.1109/JCSSE54890.2022.9836288.  

หนังสือและตำรา 
1. E.  Charoenwanit, “Fully Automatic Adjoints of Large- Scale Numerical Simulations” , PhD 

Dissertation, RWTH Aachen University, 2019, DOI: 10.18154/RWTH-2019-05051. 

ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 
ท่ีมีอยูแลว จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
 

https://doi.org/10.3991/ijim.v18i04.42629
http://doi.org/10.11591/ijeecs.v34.i1.pp534-547
http://dx.doi.org/10.18154/RWTH-2019-05051
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11. นายพงศภัค สิทธิมาตร 
เลขประจำตัวประชาชน: xxxxxx* 

การศึกษา 
2565: PhD. Applied Science for Electronics and Materials, Kyushu University, Japan 
2560: วท.ม. ฟสิกสประยุกต, สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
2558: วท.บ. ฟสิกสประยุกต (เกียรตินิยมอันดับ 2), สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง 

ตำแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
1. Sreenath Mylo Valappil, Taisuke Kageura, Shinya Ohmagari, Shinobu Onoda, Phongsaphak 

Sittimart, Hiroshi Naragino, and Tsuyoshi Yoshitake, “Harsh environment-immune all-carbon 
visible light photodetector: NV center-enabled sensitivity enhancement”, Small, (2025) 21: 
2409876. https://doi.org/10.1002/smll.202409876 

2. Nattakorn Borwornpornmetee, Phongsaphak Sittimart, Thawichai Traiprom, Boonchoat 
Paosawatyanyong, Tsuyoshi Yoshitake, Nathaporn Promros, “Investigation into the 
impedance, dielectric behavior, and conductivity within p-silicon/n-nanocrystalline iron 
disilicide heterojunctions and equivalent circuit model in relation to temperature”, Materials 
Science in Semiconductor Processing, (2025) 188, 109184. 
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2024.109184 

3. Nattakorn Borwornpornmetee, Thawichai Traiprom, Takafumi Kusaba, Phongsaphak 

Sittimart, Hiroshi Naragino, Boonchoat Paosawatyanyong, Tsuyoshi Yoshitake, Nathaporn 

Promros, “Modification of wetting and mechanical traits via rapid annealing under varying 

temperatures for β-FeSi2”, Journal of Materials Science, (2025) 60: 2524 – 2540. 

https://doi.org/10.1007/s10853-024-10539-1 

4. Nattakorn Borwornpornmetee, Phongsaphak Sittimart, Thawichai Traiprom, Boonchoat 

Paosawatyanyong, Tsuyoshi Yoshitake, Nathaporn Promros, “Temperature dependency of 

impedance, dielectric, and conductivity properties for Si-p/beta-FeSi2-n heterostructures 

created through facing target sputtering”, Materials Science in Semiconductor Processing, 

(2024) 179: 108499. https://doi.org/10.1016/j.mssp.2024.109184 

5. Phongsaphak Sittimart, Yu Sasaguri, Sarayut Tunmee, Tsuyoshi Yoshitake, Kotaro Ishiji and 

Shinya Ohmagari, “Enlargement of effective area in Schottky barrier diodes on heteroepitaxial 

(001) diamond substrates by defect reduction and their radiation tolerance”, Diamond and 

Related Materials, (2024) 147: 111346. https://doi.org/10.1016/j.diamond.2024.111346 

https://doi.org/10.1002/smll.202409876
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2024.109184
https://doi.org/10.1007/s10853-024-10539-1
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2024.109184
https://doi.org/10.1016/j.diamond.2024.111346
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6. Sreenath Mylo Valappil, Abdelrahman Zkria, Phongsaphak Sittimart, Shinya Ohmagari, 

Tsuyoshi Yoshitake, “Maximizing visible Raman resolution of nanodiamond grains fabricated 

by coaxial arc plasma deposition through oxygen plasma etching optimization”, Surface and 

Interface Analysis, (2024) 56(4): 230-238. https://doi.org/10.1002/sia.7289 

7. Nattakorn Borwornpornmetee, Thawichai Traiprom, Takafumi Kusaba, Phongsaphak 

Sittimart, Hiroshi Naragino, Boonchoat Paosawatyanyong, Tsuyoshi Yoshitake and Nathaporn 

Promros, “Wetting state and mechanical property alteration for the Fe3Si films using rapid 

thermal annealing under various temperatures”, Heliyon, (2023) 9: 1-12. 

https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2023.e22511 

8. Nattakorn Borwornpornmetee, Phongsaphak Sittimart, Rungrueang Phatthanakun, Hideki 

Nakajima, Boonchoat Paosawatyanyong, Tsuyoshi Yoshitake and Nathaporn Promros, 

“Physical feature exploration of nanocrystalline FeSi2 surface with argon plasma etching under 

varying power”, Vacuum, (2023) 218: 112588. https://doi.org/10.1016/j.vacuum.2023.112588 

9. Chien-Yie Tsay, Hsuan-Meng Tsai, Phongsaphak Sittimart, Sreenath Mylo Valappil, Takafumi 

Kusaba and Tsuyoshi Yoshitake, “A comparative study of photoelectric performance of Ga2O3 

solar-blind photodetectors with symmetric and asymmetric electrodes”, Thin Solid Films, 

(2023) 785: 140095. https://doi.org/10.1016/j.tsf.2023.140095 

10. Takafumi Kusaba, Phongsaphak Sittimart, Yuki Katamune, Taisuke Kageura, Hiroshi Naragino, 

Shinya Ohmagari, Sreenath Mylo Valappil, Satoki Nagano, Abdelrahman Zkria, Tsuyoshi 

Yoshitake, “Heteroepitaxial growth of β-Ga2O3 thin films on single crystalline diamond (111) 

substrates by radio frequency magnetron sputtering”, Applied Physics Express, (2023) 16: 

105503-1-7. https://doi.org/10.35848/1882-0786/acfd07 

11. Nattakorn Borwornpornmetee, Rawiwan Chaleawpong, Peerasil Charoenyuenyao, Adison 

Nopparuchikun, Boonchoat Paosawatyanyong, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake 

and Nathaporn Promros, “Impedance characteristics under different voltages of n-β-FeSi2/p-

Si heterojunctions constructed via facing target sputtering”, Materials Science in 

Semiconductor Processing, (2023) 165: 107671. https://doi.org/10.1016/j.mssp.2023.107671 

12. Chien-Yie Tsay, Hsuan-Meng Tsai, Phongsaphak Sittimart, Sreenath Mylo Valappil, Takafumi 
Kusaba, Tsuyoshi Yoshitake, “Optoelectronic characteristics of gallium oxide deep ultraviolet 
photodetectors with symmetric and asymmetric metal contacts”, (2023) 30th International 
Workshop on Active-Matrix Flatpanel Displays and Devices: TFT Technologies and FPD 

https://doi.org/10.1002/sia.7289
https://doi.org/10.1016/j.heliyon.2023.e22511
https://doi.org/10.1016/j.vacuum.2023.112588
https://doi.org/10.1016/j.tsf.2023.140095
https://doi.org/10.35848/1882-0786/acfd07
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2023.107671
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Materials, AM-FPD 2023 – Proceedings: 230-231. 
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10264995 

13. Phongsaphak Sittimart, Shinya Ohmagaria, Hitoshi Umezawa, Hiromitsu Kato, Kotaro Ishiji, 

Tsuyoshi Yoshitake, “Thermally stable and radiation-proof visible-light photodetectors made 

from N-doped diamond”, Advanced Optical Materials, (2023) 2203006: 1-8. 

https://doi.org/10.1002/adom.202203006 

14. Chien-Yie Tsay, Yun-Chi Chen, Hsuan-Meng Tsai, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake, 
“The Role of Zn Substitution in Improving the Electrical Properties of CuI Thin Films and 
Optoelectronic Performance of CuI MSM Photodetectors.” Materials, (2022) 15, 8145. 
https://doi.org/10.3390/ma15228145 

15. Tomoki Iwao, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake, Hitoshi Umezawa, Shinya 

Ohmagari. “Impact of Laser‐Induced Graphitization on Diamond Schottky Barrier Diodes.” 
Physica Status Solidi (A), (2022) 219 (20): 2100846. https://doi.org/10.1002/pssa.202100846 

16. Sreenath Mylo Valappil, Shinya Ohmagari, Abdelrahman Zkria, Phongsaphak Sittimart, Eslam 
Abubakr, Hiromitsu Kato, and Tsuyoshi Yoshitake. “Nanocarbon Ohmic Electrodes Fabricated 
by Coaxial Arc Plasma Deposition for Phosphorus-Doped Diamond Electronics Application.” 
AIP Advances, (2022) 12 (8): 085007. https://doi.org/10.1063/5.0093470 

17. Peerasil Charoenyuenyao, Rawiwan Chaleawpong, Nattakorn Borwornpornmetee, Boonchoat 
Paosawatyanyong, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake, Nathaporn Promros. 
“Investigation of Morphological Surface Features, Wetting Behavior and Mechanical Traits 
under Various Substrate Temperatures for Beta Iron Disilicide Prepared via Facing-Targets 
Sputtering.” Materials Science in Semiconductor Processing, (2022) 146 (March): 106604. 
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2022.106604 

18. Nattakorn Borwornpornmetee, Rawiwan Chaleawpong, Peerasil Charoenyuenyao, Adison 
Nopparuchikun, Boonchoat Paosawatyanyong, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake, 
Nathaporn Promros. “Reverse Bias Dependent Impedance and Dielectric Properties of Al/n-
NC FeSi2/p-Si/Pd Heterostructures Formed by Facing-Targets Sputtering.” Materials Science in 
Semiconductor Processing, (2022) 146 (August 2021): 106641. 
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2022.106641 

19. Phongsaphak Sittimart, Shinya Ohmagari, Takashi Matsumae, Hitoshi Umezawa, and Tsuyoshi 
Yoshitake. “Diamond/β-Ga2O3 pn Heterojunction Diodes Fabricated by Low-Temperature 
Direct-Bonding.” AIP Advances, (2021) 11 (10): 105114. https://doi.org/10.1063/5.0062531 

20. Phongsaphak Sittimart, Shinya Ohmagari, and Tsuyoshi Yoshitake. “Enhanced In-Plane 
Uniformity and Breakdown Strength of Diamond Schottky Barrier Diodes Fabricated on 

https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10264995
https://doi.org/10.1002/adom.202203006
https://doi.org/10.3390/ma15228145
https://doi.org/10.1002/pssa.202100846
https://doi.org/10.1063/5.0093470
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2022.106604
https://doi.org/10.1016/j.mssp.2022.106641
https://doi.org/10.1063/5.0062531
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Heteroepitaxial Substrates.” Japanese Journal of Applied Physics, (2021) 60 (SB): SBBD05. 
https://doi.org/10.35848/1347-4065/abd537 

21. Borwornpornmetee, Nattakorn, Peerasil Charoenyuenyao, Rawiwan Chaleawpong, Boonchoat 
Paosawatyanyong, Rungrueang Phatthanakun, Phongsaphak Sittimart, Kazuki Aramaki, Takeru 
Hamasaki, Tsuyoshi Yoshitake, and Nathaporn Promros. 2021. "Physical Properties of Fe3Si 
Films Coated through Facing Targets Sputtering after Microwave Plasma 
Treatment" Coatings 11, no. 8: 923. https://doi.org/10.3390/coatings11080923 

22. Rawiwan Chaleawpong, Nathaporn Promros, Peerasil Charoenyuenyao, Nattakorn 

Borwornpornmetee, Pattarapol Sittisart, Phongsaphak Sittimart, Yūki Tanaka, and Tsuyoshi 
Yoshitake. “Photovoltaic, Capacitance-Voltage, Conductance-Voltage, and Electrical 
Impedance Characteristics of p-Type Silicon/Intrinsic-Silicon/n-Type Semiconducting Iron 
Disilicide Heterostructures Built via Facing Target Direct-Current Sputtering.” Thin Solid Films, 
(2020) 709 (September): 138229. https://doi.org/10.1016/j.tsf.2020.138229 

23. Abdelrahman Zkria, Eslam Abubakr, Phongsaphak Sittimart, Tsuyoshi Yoshitake. “Analysis of 
Electrical Characteristics of Pd/n-Nanocarbon/p-Si Heterojunction Diodes: By C-V-f and G/w-V-
F.” Journal of Nanomaterials, (2020) July: 1–9. https://doi.org/10.1155/2020/4917946 
 

ผลงานวิจัยนำเสนอในการประชุมวิชาการ 
1. Diamond-based photodetectors: Visible-light photodetection of N-doped diamond 

under extreme environments 
Oral presentation, 33rd International Conference on Diamond and Carbon Materials (ICDCM), 

Palau de Congressos de Palma, Mallorca, Spain, September 10-14, 2023. 

2. High breakdown voltage (> 500 V) of diamond Schottky barrier diodes fabricated on 
heteroepitaxial diamond (100) substrates 
Poster presentation, 33rd International Conference on Diamond and Carbon Materials 

(ICDCM), Palau de Congressos de Palma, Mallorca, Spain, September 10-14, 2023. 

3. Application of diamond in thermal-stable and radiation-proof electronics 
Oral presentation (Invited speaker), 4th International conference of Chemical, Energy and 

Environmental Engineering, Egypt Japan University of Science and Technology, Alexandria, 

Egypt, July 7-18, 2023. 

4. Unidirectionally-oriented growth of β-Ga2O3 Thin Films on diamond (100) by RF 
magnetron sputtering 
Oral presentation, The 7th ASIAN Applied Physics Conference, Oita University, Japan, Nov 

26-27, 2022 

5. Visible-light photodetection of N-doped diamond via charge neutralized impurity levels 

https://doi.org/10.35848/1347-4065/abd537
https://doi.org/10.3390/coatings11080923
https://doi.org/10.1016/j.tsf.2020.138229
https://doi.org/10.1155/2020/4917946
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for harsh-environmental implementations 
Oral presentation (Invited as a Young plenary talk), The 7th ASIAN Applied Physics 

Conference, Oita University, Japan, Nov 26-27, 2022 

6. Killer defects reduction and enhancement of device uniformity in diamond Schottky 
barrier diodes utilizing heavily W incorporated diamond layer prepared by hot-filament 
CVD. 
Oral presentation, The 19th Cat-CVD Research Meeting, AIST Kyushu Center and Kyushu 

Synchrotron Light Research Center, Japan, July 14-15, 2022 

7. Large-Area (> 1 mm) Diamond Schottky Barrier Diodes with Low Leakage Current. 
Oral presentation, 15th International Conference on New Diamond and Nano Carbons 

(NDNC), Kanazawa Bunka Hall, Japan, June 5-9, 2022 

8. Thermally Stable and Radiation-Proof Visible-Light Photodetectors Made from N-Doped 
Diamond. 
Poster presentation, 15th International Conference on New Diamond and Nano Carbons 

(NDNC), Kanazawa Bunka Hall, Japan, June 5-9, 2022 

9. p-Type diamond/n-type β-Ga2O3 heterojunctions fabricated using direct-bonding 
technique. 
Oral presentation (Online), 2021 MRS Fall Meeting & Exhibit, Hynes Convention Center, USA, 

Dec 6-8, 2021 

10. Characterization of X-Ray Radiation Hardness of Diamond Schottky Barrier Diodes up to 
10 MGy. 
Oral presentation (Online), The International Union of Materials Research Societies - 

International Conference in Asia 2021 (IUMRS-ICA 2021), ICC Jeju, Korea, Oct 3-8, 2021 

11. X-Ray Radiation Hardness of Diamond Schottky Barrier Diodes up to 10 MGy. 
Oral presentation (Online), 31st International Conference on Diamond and Carbon Materials 

(ICDCM2021), ONLINE: Live and on-demand, Sept 6-9, 2021 

12. Improved Uniformity and Breakdown Strength of Schottky Barrier Diodes Fabricated on 
Diamond Heteroepitaxial Substrates. 

Oral presentation (Online), 応用物理学会春季学術講演会, Online, 2021 年 3

月 16-19 日 

13. Schottky Barrier Diodes Fabricated on Homoepitaxial Diamond Layer Grown onto 
Diamond Heteroepitaxial Substrate. 
Oral presentation (Online), The 5th Asian Applied Physics Conference (Asian-APC), Online, 

Japan, Nov 28-29, 2020 
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14. Diamond Schottky Barrier Diodes Fabricated on Heteroepitaxial Substrates. 
Oral presentation (Online), JSAP 2020 International Conference on Solid State Devices and 

Materials (SSDM2020) Online, Japan, Sept 27-30, 2020 
 

หนังสือและตำรา 

1. Ayawanna, J., Chaiyaput, S., Kidkhunthod, P., Sittimart, P., Lakhonchai, A. and Tunmee, S. 
(2025). UV – Vis Spectroscopy for Energy Storage and Related Materials . In Energy Storage 
Materials Characterization (eds Y. Tang and W. 
Yao). https://doi.org/10.1002/9783527834679.ch15 

ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 
ท่ีมีอยูแลว จำนวน -- ชั่วโมง/ สัปดาห 
ท่ีจะมีในหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง จำนวน 3 ชั่วโมง/ สัปดาห 
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อาจารยผูรวมสอน 
1. นายประยุทธ อัครเอกฒาลิน 

เลขประจำตัวประชาชน: xxxxxx* 

การศึกษา: 
2541: Ph.D. Electrical Engineering, University of Delaware, USA 
2532: วศ.ม.วิศวกรรมไฟฟา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาพระนครเหนือ 
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USA 
2538 

 วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินยิมอันดับ 
2) 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2536 

 
 หลังปรับปรุง ชื่อ - นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 

การศึกษา 

1. นางโสมสิริ จนัทรสกุล รองศาสตราจารย Ph.D. Electronic Engineering  Queen Mary, University of London, 
UK 

2548 

M.Sc. Mobile and Satellite 
Communications 

University of Surrey, UK 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบงั 

2542 

2. นายธนพงศ สุวรรณศรี รองศาสตราจารย 
 

Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2549 
M.Sc. Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, 

USA 
2538 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 

การศึกษา 

 

 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินยิมอันดับ 
2) 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2536 

3. นางสาวยศวลัย โชติปทุม
วรรณ 

อาจารย Ph.D. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2561 

B.S. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2554 

4. นายชัยยศ  พิรักษ รองศาสตราจารย Ph.D. Electrical Engineering University of Maryland, USA รวมกับ 
จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

2548 

วศ.บ.วิศวกรรมโทรคมนาคม   
(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบงั 

2544 

 

7.3. การเพ่ิมเติมและลดรายชื่ออาจารยประจำหลักสูตร 
 กอนปรับปรุง ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

1. นายธนพงศ สุวรรณศรี รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2549 
M.Sc. Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, 

USA 
2538 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 
2) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2536 

2. นายสุรเมธ เฉลิมวิสุตมกุล รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

Dipl.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 
3. นายชัยยศ พิรักษ รองศาสตราจารย Ph.D. Electrical Engineering University of Maryland, USA ร  ว ม กับ 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2548 

วศ.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม (เกียรตินิยม
อันดับ 1) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหาร-ลาดกระบัง 

2543 

4. นายนิสัย เฟองเวโรจนสกุล 
 

ศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
M.Sc. Electrical Power Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 

2) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 
2541 

5. นางโสมสิริ จันทรสกุล รองศาสตราจารย Ph.D. Electronic Engineering  Queen Mary University of London, 
UK 

2548 

M. Sc.  Mobile and Satellite 
Communications 

University of Surrey, UK 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหาร-ลาดกระบัง 

2542 

6. นายชยากร เนตรมัย ผูชวยศาสตราจารย Dr. - Ing.  Electronic and Information 
Technology 

 

University of Siegen, Germany 2554 

M.Sc. Mechatronics Ravensburg-Weingarten, Germany 2545 
วศ.บ. วิศวกรรมเคร่ืองกล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2543 

7. นายสรรคศิริ ธนชุติวัต ผูชวยศาสตราจารย Ph.D. in Nanoscale Engineering SUNY Albany, New York, USA 2555 
M. Sc.  in Electrical and Computer 

Engineering 
Purdue University – Indianapolis 2550 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 
2) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาพระ
นครเหนือ 

2547 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

8. นางสาววรรณิดา แซตั้ง ผูชวยศาสตราจารย Ph. D.  in Information and 
Communication Systems 

Tokyo Metropolitan University, 
Japan 

2557 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟา (อิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี 

2554 

วศ.บ. ว ิศวกรรมอ ิ เล ็กทรอน ิกส และ
โทรคมนาคม  (เกียรตินิยมอันดับ 1) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี 

2550 

9. นางสาวยศวลัย โชติปทุม
วรรณ 

อาจารย Ph.D. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2561 

B.S. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2554 

10. นายรัชตะ อัศวรุงนิรันดร ผูชวยศาสตราจารย Ph. D.  in Electrical and Computer 
Engineering  

Carnegie Mellon University, USA 2560 

M. Sc.  in Electrical and Computer 
Engineering 

Carnegie Mellon University, USA 2556 

B.Sc. in Computer Science Carnegie Mellon University, USA 2553 
B. Sc.  in Electrical and Computer 

Engineering 
Carnegie Mellon University, USA 2553 

11. นายเอกพจน เจริญวานิช อาจารย PhD. In Computer Science RWTH Aachen University, Germany 2562 
MSc. In Advanced Computing Imperial College London, UK 2551 
BEng. in Computing  Imperial College London, UK 2550 

หลังปรับปรุง ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

1. นายธนพงศ สุวรรณศรี รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2549 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

M.Sc. Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, 
USA 

2538 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 
2) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2536 

2. นายสุรเมธ เฉลิมวิสุตมกุล รองศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
Dipl.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 

3. นายชัยยศ พิรักษ รองศาสตราจารย Ph.D. Electrical Engineering University of Maryland, USA ร  ว ม กับ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2548 

วศ.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม (เกียรตินิยม
อันดับ 1) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหาร-ลาดกระบัง 

2543 

4. นายนิสัย เฟองเวโรจนสกุล 
 

ศาสตราจารย Dr.-Ing. Electrical Engineering RWTH Aachen University, Germany 2550 
M.Sc. Electrical Power Engineering RWTH Aachen University, Germany 2544 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 

2) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 
2541 

5. นางโสมสิริ จันทรสกุล รองศาสตราจารย Ph.D. Electronic Engineering  Queen Mary University of London, 
UK 

2548 

M. Sc.  Mobile and Satellite 
Communications 

University of Surrey, UK 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหาร-ลาดกระบัง 

2542 

6. นายชยากร เนตรมัย ผูชวย
ศาสตราจารย 

Dr. - Ing.  Electronic and Information 
Technology 

 

University of Siegen, Germany 2554 

M.Sc. Mechatronics Ravensburg-Weingarten, Germany 2545 
วศ.บ. วิศวกรรมเคร่ืองกล มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2543 
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ท่ี ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง คุณวุฒิ/สาขาวิชาเอก ประเทศท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ีสำเร็จ 
การศึกษา 

7. นายสรรคศิริ ธนชุติวัต ผูชวย
ศาสตราจารย 

Ph.D. in Nanoscale Engineering SUNY Albany, New York, USA 2555 
M. Sc.  in Electrical and Computer 

Engineering 
Purdue University – Indianapolis 2550 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา (เกียรตินิยมอันดับ 
2) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาพระ
นครเหนือ 

2547 

8. นางสาววรรณิดา แซตั้ง ผูชวย
ศาสตราจารย 

Ph. D.  in Information and 
Communication Systems 

Tokyo Metropolitan University, 
Japan 

2557 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟา (อิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี 

2554 

วศ.บ. ว ิศวกรรมอ ิ เล ็กทรอน ิกส และ
โทรคมนาคม  (เกียรตินิยมอันดับ 1) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี 

2550 

9. นางสาวยศวล ัย โชต ิปทุม
วรรณ 

อาจารย Ph.D. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2561 

B.S. in Computer Science University of Illinois at Urbana-
Champaign, USA 

2554 

10. นายเอกพจน เจริญวานิช อาจารย PhD. In Computer Science RWTH Aachen University, Germany 2562 
MSc. In Advanced Computing Imperial College London, UK 2551 
BEng. in Computing  Imperial College London, UK 2550 

11. นายพงศภัค สิทธิมาตร อาจารย PhD. In Applied Science for 
Electronics and Materials 

Kyushu University, Japan 2565 

วท.ม. ฟสิกสประยุกต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2560 

วท.บ. ฟสกิสประยุกต สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2558 
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7.4. ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

หลักสูตรเดิม ฉบับป พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง ฉบับป พ.ศ. 2568 
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คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

2.2.1 มีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือวาดวยการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิตของบัณฑิต
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน พ.ศ. 
2556  

2.2.2 สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโททางดานวิศวกรรมศาสตร
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาหรือสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือ
เทียบเทา 

2.2.3 ผ ู ท ี ่ ไม อย ู  ในเกณฑด ังกล าวให อย ู ตามด ุลยพิน ิจของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการประจำบัณฑิต
วิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย-เยอรมัน 

 

คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
1.1 มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในประกาศ

ของบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย-เยอรมัน เรื่อง เงื่อนไขผลการทดสอบทาง
ภาษาตางประเทศสำหรับผุท่ีสนใจสมัครเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา 

1.2 มีคุณสมบัติตามขอบังคับมหาวิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
วาดวยการศึกษาระดับมหาบัณฑิต ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร
นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  

1.3 ผูที ่ไมอยูในเกณฑดังกลาวใหอยูตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร และคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย-เยอรมัน 

   หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
1.4 เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรหรือ

เทียบเทา  ในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือ
สาขาวิชาที ่เกี ่ยวของกับการศึกษาในหลักสูตร ในกรณีสาขาวิชาที่สำเร็จ
การศึกษาไมตรงกับหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษา ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรเปนแตละกรณีไป 

1.5 มีเกรดเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.25 จากคะแนนเต็ม 4.00 หรือเทียบเทา ใน
กรณีท ี ่ม ี เกรดเฉลี ่ยสะสมไมถ ึง 3.00 แตไม น อยกว า 3.25 จะตองมี
ประสบการณการทำงาน การทำวิจัย หรือโครงการที่เกี ่ยวของ และไดรับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟาและ
คอมพิวเตอร  

 หลักสูตรรูปแบบ 1.2 

1.4 เปนผู สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตดานวิศวกรรมศาสตรหรือ
เทียบเทา  ในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือ
สาขาวิชาที ่เกี ่ยวของกับการศึกษาในหลักสูตร ในกรณีสาขาวิชาที่สำเร็จ



OBE 2 

135 
 

การศึกษาไมตรงกับหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษา ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรเปนแตละกรณีไป 

1.5 มีเกรดเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.50 จากคะแนนเต็ม 4.00 หรือเทียบเทา หรือ
ไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง ในกรณีที่มีเกรดเฉลี่ยสะสมไมถึง 3.50 จะตองมี
ประสบการณการฝกงาน การทำงาน การทำวิจัย หรือโครงการที่เกี่ยวของ 
และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟา
และคอมพิวเตอร  
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เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
หลักสูตรรูปแบบ 1.1 
 
(1) ผานการสอบวัดคุณสมบัติ และทำวิทยานิพนธแลวเสร็จพรอมกับผาน

การสอบปองกันวิทยานิพนธ ภายในเวลาไมเกิน 6 ป  
(2) มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย

วิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย  - เยอรมัน 
(3) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ

หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาตทีิ่มี
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทาง
วิชาการอยางนอย 2 เรื่อง (ตามประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ)  

(4) นอกเหนือจากนี้เปนไปตามขอบังคับบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร
นานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน วาดวยการศึกษาระดับดุษฏีบัณฑิต 
พ.ศ. 2564 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

หลักสูตรรูปแบบ 1.2 
(1) ลงทะเบียนเรียนและสอบผานทุกรายวิชาในหลักสูตร  
(2) ผานการสอบวัดคุณสมบัติ และทำวิทยานิพนธแลวเสร็จพรอมกับผาน

การสอบปองกันวิทยานิพนธ ภายในเวลาไมเกิน 8 ป  
(3) มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ เปนไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย

วิศวกรรมศาสตรนานาชาติ  สิรินธร ไทย  - เยอรมัน 
(4) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ

หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาตทีิ่มี
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทาง

เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
1 ลงทะเบียนเรียนและสอบผานทุกรายวิชาในหลักสูตร สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 

1.2  
2 ผานการสอบวัดคุณสมบัติ และทำดุษฎีนิพนธแลวเสร็จพรอมกับผานการสอบ

ปองกันดุษฎีนิพนธ ภายในเวลาไมเกิน 6 ป (สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.1) หรือ 
ไมเกิน 8 ป (สำหรับหลักสูตรรูปแบบ 1.2) 

3 มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาพระนครเหนือ วาดวยการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 

4 สำหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ
เผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มี
คุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการกำหนด อยางนอย 2 เรื่อง หรือ 

5  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพร
หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อยางนอย 1 เรื ่อง และเปนผลงานงาน
นวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนำไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิง
สังคมและเศรษฐกิจ อยางนอย 1 เรื่อง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย 1 สิทธิบัตร 
กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตองไดรับการประเมิน
จากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกีย่วของอยางนอย 
3 คน ท่ีเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนท่ียอมรับ โดยไดรับ
ความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา (ตามประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565) 

6 นอกเหนือจากนี้เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระ
นครเหน ือ  ว  าด  วยการศ ึกษาระด ับด ุษฎ ีบ ัณฑ ิตของบ ัณฑ ิตว ิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน 
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วิชาการอยางนอย 2 เรื่อง (ตามประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ)  

(5) นอกเหนือจากนี้เปนไปตามขอบังคับบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร
นานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน วาดวยการศึกษาระดับดุษฏีบัณฑิต 
พ.ศ. 2564 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 

7.5. งบประมาณตามแผน 

กอนปรับปรุง งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

หลังปรับปรุง งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

เงินงบประมาณแผนดิน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

เงินอุดหนุนจากคาลงทะเบียนนักศึกษา* 1,000,000 1,000,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 

รวมรายรับ 1,500,000 1,500,000 1,700,000 1,700,000 1,700,000 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

เงินงบประมาณแผนดิน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

เงินอุดหนุนจากคาลงทะเบียนนักศึกษา * 1,600,000 3,200,000 4,800,000 6,000,000 6,600,000 

รวมรายรับ 2,100,000 3,700,000 5,300,000 6,500,000 7,100,000 
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กอนปรับปรุง งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

ก. งบดำเนินการ      

เงินเดือนบุคลากร/ พนักงาน 706,495 727,690 749,521 772006 795166 

คาตอบแทนพิเศษงานวิจัย 268,800 268,800 268,800 268,800 268,800 

คาตอบแทน 25,000 75,000 75,000 125,000 100,000 

คาใชสอย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

คาวัสด ุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

เงินอุดหนุน - - - - - 

รายจายอ่ืน ๆ - - - - - 

รวม (ก) 1,100,295 1,121,490 1,143,321 1,165,806 1,188,966 

ข. งบลงทุน - - - - - 

คาครุภัณฑ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

คาท่ีดิน - - - - - 

คาสิ่งกอสราง - - - - - 

รวม (ข) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ก) + (ข) 2,100,295 2,121,490 2,143,321 2,165,806 2,188,966 

จำนวนนักศึกษา 8 16 24 30 33 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 262,536 214,321 89,305 72,193 66,332 
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หลังปรับปรุง งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2568 2569 2570 2571 2572 

ก. งบดำเนินการ      

เงินเดือนบุคลากร/ พนักงาน 706,495 727,690 749,521 772006 795166 

คาตอบแทน (คาสอน) - - - - - 

คาใชสอย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

คาวัสด ุ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

เงินอุดหนุน - - - - - 

รายจายอ่ืน ๆ - - - - - 

รวม (ก) 906,495 927,690 949,521 972006 995166 

ข. งบลงทุน      

คาครุภัณฑ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

คาท่ีดิน - - - - - 

คาสิ่งกอสราง - - - - - 

รวม (ข) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ก) + (ข) 1,406,495 1,427,690 1,449,521 1,472006 1,495166 

จำนวนนักศึกษา 8 16 24 30 33 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 175,811 89,231 60,397 49,067 45,308 
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7.6. การเปลี่ยนแปลงสถานภาพรายวิชา 
7.6.1. การปรับเปลี่ยนคำอธิบายรายวิชา (Course Description) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรเดิม ฉบับป พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง ฉบับป พ.ศ. 2568 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวย
กิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวย
กิต 

090246096 สัมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
(Seminar in Electrical and Computer Engineering) 
วิชาบังคับกอน: ไมมี 
Prerequisite: None 
       การสัมนาในหัวขอวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟา โทรคมนาคม 
คอมพิวเตอร และโครงขายไฟฟาอัจฉริยะ 
       Seminar on research topics in Electrical and 
Power Engineering, Communication Engineering, 
Computer Engineering and Smart Grid Engineering. 

3(3-0-6) 090246096 สัมนาในสาขาวิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 
(Seminar in Electrical and Computer Engineering) 
วิชาบังคับกอน: ไมมี 
Prerequisite: None 
       การสัมมนาในหัวขอวิจัยทางวิศวกรรมไฟฟา โทรคมนาคม 
คอมพิวเตอร โครงขายไฟฟาอัจฉริยะ และไมโครอิเล็กทรอนิกส  
       Seminar on research topics in Electrical and Power 
Engineering, Communication Engineering, Computer 
Engineering, Smart Grid Engineering, and 
Microelectronics. 

3(3-0-6) 
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ภาคผนวก ช 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ของ

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน          
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ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนอื 

ว่าดว้ย การศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอก 

ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย-เยอรมนั 

พ.ศ. ๒๕๖x 

----------------------------------------- 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

ว่าด้วย การศึกษาระดับมหาบัณฑิต ของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน  

พ.ศ. 2563 ลงวนัที่ 19 สงิหาคม พ.ศ. 2563 และข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือว่าด้วย 

การศกึษาระดบัดุษฎบีณัฑติ ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย-เยอรมนัพ.ศ. ๒๕64 ลงวนัที ่22 

กันยายน พ.ศ. ๒๕64 เพื่อให้สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตรระดบับณัฑติศกึษา พ.ศ. 2565 และปรชัญาการศกึษาตามบนัทกึความร่วมมอืระหว่างมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

พระจอมเกลา้พระนครเหนือ (King Mongkut’s University of Technology North Bangkok) และมหาวทิยาลยัอาเค่น (RWTH Aachen 

University) ฉบบัลงวนัที2่9 ตุลาคม พ.ศ. 2563 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ พ.ศ.  ๒๕๕๐ ประกอบกับมติสภาวิชาการ ในคราวประชุมครัง้ที่  x /256x  

เมื่อวนัที ่xx xxx พ.ศ. 256x สภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ ในคราวประชุมครัง้ที ่x/256x  เมื่อ

วนัที ่xx xxx พ.ศ. 256x จงึออกขอ้บงัคบัไว ้ดงัต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑   ข้อบงัคบันี้เรียกว่า “ข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือว่าด้วย 

การศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอก ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั พ.ศ. 

๒๕๖x” 

 

ข้อ ๒   ข้อบงัคบันี้ให้ใช้บงัคบักบันักศึกษาที่เขา้ศึกษาหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์มหาบณัฑติ และ

หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรด์ุษฎบีณัฑติทีจ่ดัการเรยีนการสอนในบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย 

- เยอรมนั แต่ไม่รวมถึงหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์มหาบณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมยานพาหนะและโครงสรา้งพื้นฐาน
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ระบบราง (หลกัสูตรนานาชาติ) ของบณัฑิตวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาติสรินิธร ไทย – เยอรมนั ตัง้แต่ภาค

การศกึษาที ่1/๒๕๖7 เป็นตน้ไป 

 

ขอ้ ๓   บรรดาขอ้บงัคบั ระเบยีบ หรอืประกาศอื่นใดในสว่นทีไ่ดกํ้าหนดไวแ้ลว้ในขอ้บงัคบันี้หรอืทีข่ดั

หรอืแยง้กบัขอ้บงัคบันี้ ใหใ้ชข้อ้บงัคบันี้แทน 

  

ขอ้ ๔   ขอ้บงัคบันี้ได้ทําขึ้นเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษ ในกรณีที่มปัีญหาในการตีความให้ถือตาม

ภาษาไทย 

 

ข้อ ๕   ให้อธิการบดีร ักษาการตามข้อบังคับนี้  และให้มีอํานาจออกระเบียบหรือประกาศ 

เพื่อปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบันี้  

กรณีมีปัญหาในการวินิจฉัยหรือตีความเพื่อปฏิบัติตามข้อบังคับนี้  ให้อธิการบดีมีอํานาจ 

ในการตคีวามหรอืวนิิจฉยัชีข้าด และใหถ้อืเป็นทีสุ่ด  

ในกรณีมเีหตุผลและเป็นการสมควรทีจ่ะขอผ่อนผนัการปฏบิตัติามขอ้บงัคบันี้ได ้ใหบ้ณัฑติวทิยาลยัฯ 

สรินิธร ไทย - เยอรมนั เสนอคณะกรรมการประจําบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนัเพื่อพจิารณาผ่อนผนัเป็น

กรณีไป  

การดําเนินการใดๆที่เกี่ยวกับการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกของบัณฑิตวิทยาลัย

วศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั ซึ่งมไิดกํ้าหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี้ ใหนํ้าเสนอสภาวชิาการเพื่อพจิารณา 

เสนอสภามหาวทิยาลยั  

 

ขอ้ ๖   ในขอ้บงัคบันี้ 

“มหาวทิยาลยั”   หมายถงึ   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

“สภามหาวทิยาลยั”   หมายถงึ   สภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ  

“สภาวชิาการ”   หมายถงึ   สภาวชิาการ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

“อธกิารบด”ี   หมายถงึ   อธกิารบด ีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

“บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั”   หมายถงึ   บณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร 

ไทย - เยอรมนั  

“ คณบ ดี ”    หม า ย ถึ ง    คณบ ดีบัณฑิต วิทย า ลัย วิ ศ ว ก ร รม ศา ส ต ร์ น า นา ช า ติ สิ ริน ธ ร 

ไทย – เยอรมนั 

“บัณฑิตศึกษา”    หมายถึง   การศึกษาปริญญาโทและปริญญาเอกของบัณฑิตวิทยาลัย

วศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธรไทย – เยอรมนั 
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“หลกัสูตร”   หมายถึง   หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์มหาบณัฑติ และหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตร์ดุษฎี

บณัฑิตที่จดัการเรียนการสอนในบณัฑิตวิทยาลยัวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสริินธร ไทย - เยอรมนั แต่ไม่รวมถึง

หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานพาหนะและโครงสร้างพื้นฐานระบบราง (หลกัสูตร

นานาชาต)ิ ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั 

“หลักสูตรแบบต่อเนื่ อง” หมายถึง    หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตที่จ ัดการเรียน 

การสอนในบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย – เยอรมนั ทีม่หีลกัสตูรมหาบณัฑติทีใ่ชช้ื่อสาขาวชิา

เดยีวกนัมรีายวชิาสว่นใหญ่ร่วมกนั มคีณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเป็นคณะกรรมการชุดเดยีวกนั และใชร้ะบบบรหิาร

แบบต่อเนื่อง 

“ประธานหลกัสตูร”   หมายถงึ   ประธานผูร้บัผดิชอบการจดัการเรยีนการสอน หลกัสตูร 

“ผู้ประสานงานหลกัสูตร”   หมายถึง   อาจารย์ผู้ทําหน้าที่เป็นหวัหน้ากลุ่มทางวิชาการของแต่ละ

สาขาวชิา และเป็นผู้ได้รบัอนุญาตให้ปฏบิตัิงานในตําแหน่งผู้ประสานงานหลกัสูตรโดยผ่านกระบวนการคดัเลอืกทาง

วชิาการของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั  

“อ าจารย์ป ร ะจํ า ”    หมายถึ ง    บุ คคลที่ ดํ า ร ง ตํ าแห น่ งอาจารย์  ผู้ ช่ ว ยศาสตราจารย์   

รองศาสตราจารย ์ศาสตราจารย ์และตําแหน่งอื่นทีเ่ทยีบเท่าตามทีส่ภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนคร

เหนือกําหนด หรอืบุคคลในองค์กรภายนอกทีม่กีารตกลงรว่มผลติ ซึง่มหีน้าทีร่บัผดิชอบตามพนัธกจิของการอุดมศกึษา 

และมคีวามเขา้ใจเกีย่วกบัมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา 

สาํหรบัอาจารยป์ระจาํทีบ่ณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั รบัเขา้ใหม่

ตัง้แต่เกณฑม์าตรฐานนี้เริม่ใชบ้งัคบั ตอ้งมคีะแนนทดสอบความสามารถภาษาองักฤษไดต้ามเกณฑท์ีส่ภามหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือกําหนด 

“อาจารย์ประจําหลกัสูตร”   หมายถึง   อาจารย์ประจําที่มคุีณวุฒติรงหรอืสมัพนัธ์กบัสาขาวชิาของ

หลกัสูตรทีส่ภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือเหน็ชอบหรอือนุมตั ิมหีน้าทีส่อนและคน้ควา้วจิยัใน

สาขาวชิาดงักล่าว ทัง้นี้ สามารถเป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรหลายหลกัสตูรไดใ้นเวลาเดยีวกนั  

“คุณวุฒทิีส่มัพนัธ์กบัสาขาวชิาของหลกัสูตร”   หมายถงึ   คุณวุฒทิีกํ่าหนดไวใ้นมาตรฐานสาขาวชิา 

หากสาขาวชิาใดยงัไม่มปีระกาศมาตรฐานสาขาวชิา หรอืประกาศมาตรฐานสาขาวชิาไม่ไดกํ้าหนดเรื่องนี้ไว ้ใหห้มายถงึ

คุณวุฒทิีเ่กีย่วขอ้งกบัวชิาการหรอืวชิาชพีของหลกัสตูร หรอืคุณวุฒอิื่นแต่มปีระสบการณ์ตรงทีเ่กีย่วขอ้งกบัหลกัสตูรเป็น

ที่ประจกัษ์ที่จะส่งเสรมิให้การเรียนการสอนในหลกัสูตรสาขาวิชานัน้บรรลุผลลพัธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่

กําหนดไวใ้นหลกัสตูร โดยการพจิารณาคุณวุฒทิีส่มัพนัธ์กนัใหอ้ยู่ในดุลยพนิิจของสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้พระนครเหนือ 
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 “อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสูตร”   หมายถึง   อาจารย์ประจําหลกัสูตร ทีม่ภีาระหน้าที่ในการบรหิาร

และพฒันาหลกัสูตร และการเรยีนการสอน ตัง้แต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมนิผล และการ

พฒันาหลกัสูตร อาจารย์ผู้รบัผดิชอบหลกัสูตรต้องอยู่ประจําหลกัสูตรนัน้ตลอดระยะเวลาที่จดัการศกึษา โดยจะเป็น

อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรเกนิกว่า ๑ หลกัสูตรในเวลาเดยีวกนัไม่ได ้ยกเวน้พหุวทิยาการ หรอืสหวทิยาการ ใหเ้ป็น

อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรไดอ้กี ๑ หลกัสตูร และอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรสามารถซํ้าไดไ้ม่เกนิ ๒ คน 

สาํหรบัหลกัสตูรระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกในสาขาวชิาเดยีวกนั สามารถใชอ้าจารยผ์ูร้บัผดิชอบ

หลกัสตูรชุดเดยีวกนัได ้

“นักวจิยัประจาํ”   หมายถงึ   บุคคลทีด่าํรงตําแหน่งนักวจิยัในมหาวทิยาลยัทีเ่ปิดสอนหลกัสูตรนัน้ ทีม่ี

หน้าทีค่น้ควา้วจิยัทางวชิาการ และปฏบิตัหิน้าทีเ่ตม็เวลา 

“การตกลงร่วมผลิต”   หมายถึง   การทําข้อตกลงร่วมมือกันอย่างเป็นทางการระหว่าง 

บณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั กบัองคก์รภายนอกในการพฒันาและบรหิารหลกัสตูร 

โดยผ่านความเหน็ชอบของสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือและองคก์รภายนอกนัน้ๆ 

“องคก์รภายนอก”   หมายถงึ   สถาบนัอุดมศกึษาในหรอืต่างประเทศทีไ่ดร้บัการรบัรองจากหน่วยงาน

ทีร่บัผดิชอบการศกึษาของประเทศนัน้ หรอืเป็นหน่วยราชการระดบักรมหรอืเทยีบเท่า หรอืหน่วยงานรฐัวสิาหกจิ หรอื

องคก์ารมหาชน หรอืบรษิทัเอกชนทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเท่านัน้ 

หากเป็นบรษิทัเอกชนทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ใหอ้ยู่ในดุลยพนิิจของ

สภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ โดยตอ้งแสดงศกัยภาพและความพรอ้มในการร่วมผลติบณัฑติ

ของบรษิทัดงักล่าว และตอ้งใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการอุดมศกึษา 

“คณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั”   หมายถงึ   คณะกรรมการประจําส่วน

งานวชิาการของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั 

“คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร”  หมายถงึ   คณะกรรมการทีป่ระกอบดว้ยประธานหลกัสตูร อาจารย์

ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร และผูป้ระสานงานหลกัสตูร เพื่อรบัผดิชอบ บรหิารและพฒันาหลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา            

“คณะกรรมการสอบ”   หมายถึง   คณะกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลยั

วศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั ใหท้ําหน้าทีจ่ดัการสอบและหน้าทีอ่ื่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการสอบตามที่

กําหนดในขอ้บงัคบันี้    

“ผูท้รงคุณวุฒ”ิ   หมายถงึ   บุคคลภายในหรอืบุคคลภายนอกมหาวทิยาลยัทีม่คีวามรูค้วามสามารถจน

เป็นทีย่อมรบัในสาขาวชิานัน้ๆ  

“นักศกึษา”   หมายถงึ   นักศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์

นานาชาตสิรินิธร ไทย – เยอรมนั 
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“วทิยานิพนธ”์   หมายถงึ   เรื่องทีเ่ขยีนเรยีบเรยีงขึน้จากผลทีไ่ดจ้ากการศกึษาคน้ควา้วจิยั เพื่อพฒันา

หรอืสรา้งองค์ความรูใ้หม่ในสาขาทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างเป็นอสิระภายใต้คําแนะนําของอาจารยท์ีป่รกึษา โดยใชว้ธิกีารในการ

จดัการและแก้ไขปัญหาดา้นวศิวกรรมศาสตร์และวทิยาศาสตร์ รวมถึงทางเทคนิคตามสาขาวชิาอนัเป็นส่วนหนึ่งของ

ผลงานที่นักศึกษาในระดบัปริญญาโทต้องจดัทําขึ้นเพื่อให้ผ่านเงื่อนไขในการสําเร็จการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย

กําหนด 

“ดุษฎนีิพนธ”์   หมายถงึ   เรื่องทีเ่ขยีนเรยีบเรยีงขึน้จากผลทีไ่ดจ้ากการศกึษาคน้ควา้วจิยั เพื่อพฒันา

หรอืสรา้งองค์ความรูใ้หม่ในสาขาทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างเป็นอสิระภายใต้คําแนะนําของอาจารยท์ีป่รกึษา โดยใชว้ธิกีารในการ

จดัการและแก้ไขปัญหาดา้นวศิวกรรมศาสตร์และวทิยาศาสตร์ รวมถึงทางเทคนิคตามสาขาวชิาอนัเป็นส่วนหนึ่งของ

ผลงานที่นักศึกษาในระดบัปริญญาเอกต้องจดัทําขึ้นเพื่อให้ผ่านเงื่อนไขในการสําเรจ็การศึกษาตามที่มหาวิทยาลยั

กําหนด 

“การคน้ควา้อสิระ”   หมายถงึ   เป็นรายงานการศกึษาคน้ควา้ภายใตค้าํแนะนําของอาจารยท์ีป่รกึษาที่

กําหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาหลกัสูตรระดบัปริญญาโท แผน 2 แบบวิชาชีพ ซึ่งเป็นแผนการศึกษาที่เน้น

การศกึษารายวชิาและคน้ควา้อสิระเชงิการประยุกต์ใชค้วามรูใ้นวชิาชพีโดยไม่ต้องทําวทิยานิพนธ์ แต่ต้องกําหนดใหม้ี

การศกึษารายวชิาทีเ่ป็นการทาํการคน้ควา้อสิระ 

“ รายวิชาไม่นับหน่วยกิต ”    หมายถึง    รายวิชาที่ กํ าหนดในหลักสูตรให้ศึกษาเพิ่มเติม  

โดยนักศกึษาตอ้งศกึษาและสอบผ่านไดร้ะดบัคะแนนเป็น S ทัง้นี้ ไม่นับหน่วยกติในการสาํเรจ็การศกึษา 

 

 

หมวด ๑ 

ระบบการศึกษา 

 

ขอ้ ๗   ระบบการศกึษา 

การศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนัเป็นรูปแบบ

การศกึษานานาชาต ิทีจ่ดัการเรยีนการสอนเป็นภาษาองักฤษ  

  

ขอ้ ๘   ระบบการจดัการศกึษา                                      

ระบบการจดัการศกึษาใชร้ะบบทวภิาค โดย ๑ ปีการศกึษาแบ่งออกเป็น ๒ ภาคการศกึษาปกต๑ิ ภาค

การศกึษาปกตมิรีะยะเวลาศกึษาไม่น้อยกว่า ๑5 สปัดาห ์แต่ไม่เกนิ ๑๘ สปัดาห ์ 

 

ขอ้ ๙   การคดิหน่วยกติตามระบบทวภิาค 
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(1) รายวชิาภาคทฤษฎีทีใ่ชเ้วลาบรรยายหรอือภปิรายปัญหาไม่น้อยกว่า 15 ชัว่โมงต่อภาค

การศกึษาปกต ิใหม้ค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

( 2 )  ร า ย วิช าภ าคปฏิบัติ ที่ ใ ช้ เ ว ล า ฝึ กห รือทดลอ ง ไ ม่ น้ อยกว่ า  3 0  ชั ว่ โ ม ง ต่ อ 

ภาคการศกึษาปกต ิใหม้ค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

( 3 )  การ ฝึกงานหรือการ ฝึกภาคสนามที่ ใ ช้ เ วลา ฝึกไม่ น้ อยกว่ า  45  ชั ว่ โมง ต่อ 

ภาคการศกึษาปกต ิใหม้ค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

(4) การทําโครงงานหรอืกจิกรรมการเรยีนอื่นใดตามที่ไดร้บัมอบหมายทีใ่ชเ้วลาทําโครงงาน

หรอืกจิกรรมนัน้ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชัว่โมงต่อภาคการศกึษาปกต ิใหม้ค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

(5) การคน้ควา้อสิระทีใ่ชเ้วลาศกึษาคน้ควา้ไมน้่อยกว่า 45 ชัว่โมงต่อภาคการศกึษาปกต ิใหม้ี

ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

(6) วิทยานิพนธ์หรือดุษฎีนิพนธ์ที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า 45 ชัว่โมงต่อ 

ภาคการศกึษาปกต ิใหม้ค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ 

(7) กจิกรรมการเรยีนอื่นใดทีส่รา้งการเรยีนรูน้อกเหนือจากรูปแบบทีกํ่าหนดขา้งต้น การนับ

ระยะเวลาในการทํากจิกรรมนัน้ต่อภาคการศกึษาปกติ ให้มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ ให้เป็นไปตามที่สภามหาวทิยาลยั

กําหนด 

   

ขอ้ ๑๐ โครงสรา้งหลกัสตูร 

(๑) หลกัสูตรปรญิญาโท ใหม้จีํานวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตรไม่น้อยกว่า ๔๖ หน่วยกติ 

โดยแบ่งการศกึษาเป็น ๒ แผน คอื 

ก. แผน 1 แบบวชิาการ เน้นการเรยีนรู้การทําวจิยั โดยการทําวทิยานิพนธ์สร้างองค์

ความรูใ้นศาสตรส์าขาวชิานัน้ ดงันี้  

แผน 1 แบบวิชาการ แบบ 1.1 ทํา เฉพาะวิทยานิพนธ์  ซึ่ งมี ค่า เทียบได ้

ไม่น้อยกว่า ๔๖ หน่วยกติ อาจกําหนดใหเ้รยีนรายวชิาหรอืทํากจิกรรมทางวชิาการอื่นเพิม่เติมขึน้ก็ไดโ้ดยไม่นับหน่วย

กติ แต่จะตอ้งมผีลสมัฤทธิต์ามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร 

แผน 1  แบบวิชาการ แบบ 1 .1  ศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ์ ซึ่ งม ี

ค่าเทยีบไดไ้ม่น้อยกว่า ๔๖ หน่วยกติ ทัง้นี้ ทําวทิยานิพนธ์ซึ่งมค่ีาเทยีบได้ไม่น้อยกว่า 40 หน่วยกติ และศกึษารายวชิา

หรอืทาํกจิกรรมทางวชิาการอื่นตามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร  

แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2 ทาํวทิยานิพนธซ์ึง่มค่ีาเทยีบไดไ้ม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วย

กติ ฝึกงานอุตสาหกรรม ๔ หน่วยกติ และศกึษารายวชิาในระดบับณัฑติศกึษาอกี ๓๐ หน่วยกติ 
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 ข. แผน 2 แบบวิชาชีพ เน้นการศึกษารายวิชาและค้นคว้าอิสระเชงิการประยุกต์ใช้

ความรูใ้นวชิาชพีโดยไม่ต้องทําวทิยานิพนธ ์แต่ต้องมกีารค้นควา้อสิระ ๖ หน่วยกติ ฝึกงานอุตสาหกรรม ๔ หน่วยกติ 

และศกึษารายวชิาในระดบับณัฑติศกึษาอกี ๓๖ หน่วยกติ 

(2) หลกัสูตรปรญิญาเอก เป็นแบบแผน 1 ซึ่งเป็นแผนการศกึษาที่เน้นการวจิยั โดยมกีารทํา

ดุษฎีนิพนธ์ที่ก่อให้เกดิความรู้ใหม่ หลกัสูตรอาจกําหนดให้เรยีนรายวชิาเพิม่เตมิ หรอืทํากจิกรรมทางวชิาการอื่น

เพิม่ขึ้นโดยนับหรอืไม่นับหน่วยกติก็ได้เพื่อผลสมัฤทธิต์ามที่หลกัสูตรกําหนด แต่จะต้องมผีลสมัฤทธิต์ามที่กําหนดไว้

ในหลกัสูตร ดงันี้ 

ก. แผน ๑.๑ ผูเ้ขา้ศกึษาทีส่าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโท จะต้องทําดุษฎนีิพนธ์ไม่น้อยกว่า 

๕๔ หน่วยกติ 

ข. แผน ๑.๒ ผูเ้ขา้ศกึษาทีส่ําเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ีจะต้องทําดุษฎนีิพนธไ์ม่น้อย

กว่า ๗๒ หน่วยกติ และเรยีนรายวชิาจาํนวนอย่างน้อย 2 รายวชิา ซึ่งเป็นรายวชิาทีห่ลกัสูตรกําหนด โดยนับหน่วยกติ 

แต่จะตอ้งมผีลสมัฤทธิต์ามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร 

ทัง้นี้ ดุษฎนีิพนธต์าม ก. และ ข. จะตอ้งมมีาตรฐานและคุณภาพเดยีวกนั 

 

หมวด ๒ 

การรบัเข้าศึกษา 

 

ขอ้ ๑๑ คุณสมบตัขิองผูเ้ขา้ศกึษา 

(๑) ปรญิญาโท 

ก. หลกัสตูรแผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1  

1. เป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่

เกีย่วขอ้งกบัการศกึษาในหลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา 

   ในกรณีสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษาไม่ตรงกับหลักสูตรที่จะเข้าศึกษา  

ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเป็นแตล่ะกรณีไป  

 2. มเีกรดเฉลีย่สะสมไม่ตํ่ากว่า ๓.๐๐ จากคะแนนเตม็ ๔.๐๐ หรอืเทยีบเท่า  
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 ในกรณีที่มีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ถึง ๓.๐๐ แต่ไม่น้อยกว่า ๒.๕๐ จะต้องมี

ประสบการณ์การฝึกงาน การทํางาน หรอืการทําวจิยั หรอืโครงการที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษาในหลกัสูตรที่จะ 

เขา้ศกึษา และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรใหเ้ขา้รบัการศกึษา 

3. มคีวามสามารถในการใช้ภาษาองักฤษตามหลกัเกณฑ์ทีก่ําหนดไวใ้นประกาศ

ของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

4. มคีุณสมบตัอิื่นตามทีก่ําหนดไวใ้นหลกัสตูรหรอืประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ 

สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

ข. หลกัสตูรแผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.๒  

1. เป็นผูส้ําเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรหีรอืเทยีบเท่า ในสาขาวชิาทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

การศกึษาในหลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา  

ในกรณีสาขาวชิาทีส่าํเรจ็การศกึษาไม่ตรงกบัหลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา ตอ้งไดร้บัความ

เหน็ชอบจากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเป็นแต่ละกรณีไป   

2. มเีกรดเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า ๒.๗๕ จากคะแนนเตม็ ๔.๐๐ หรอืเทยีบเท่า  

ในกรณีทีม่เีกรดเฉลีย่สะสมไม่ถงึ ๒.๗๕ แต่ไม่น้อยกว่า ๒.๕๐ จะตอ้งมปีระสบการณ์

ทํางานเพียงพอในสาขาที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในหลักสูตรที่จะเข้าศึกษา และได้ร ับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบรหิารหลกัสตูรใหเ้ขา้รบัการศกึษา 

3. มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ใน

ประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

4. มคีณุสมบตัอิื่นตามทีก่ําหนดไวใ้นหลกัสตูรหรอืประกาศของบณัฑติวทิยาลยั

ฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั 

 

 

ค. หลกัสตูรแผน 2 แบบวชิาชพี 

1 .  ผู้ เ ข้ า ศึ กษ า ต้ อ ง สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึกษ า ร ะ ดับ ป ริญญา ต รีห รื อ เ ที ย บ เ ท่ า  

ในสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาในหลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา  

ในกร ณีสาขาวิช าที่ สํ า เ ร็จการศึกษาไม่ ตร งกับหลักสูต รที่ จ ะ เข้าศึกษา  

ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรเป็นแต่ละกรณีไป  
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2. มีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ํากว่า ๒.๕๐ หรือเทียบเท่า และจะต้องมีประสบการณ์

ทํางานหรือกําลังปฏิบัติงานที่สามารถเพิ่มศักยภาพในการทํางานเพื่อทํางานได้ โดยการบูรณาการการศึกษาใน

หลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรใหเ้ขา้รบัการศกึษา 

3. มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศของ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

4. มคุีณสมบตัอิื่นตามที่กําหนดไว้ในหลกัสูตรหรอืประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนั 

(2) ปรญิญาเอก 

ก. ผูเ้ขา้ศกึษาทีส่าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาปรญิญาโทหรอืเทยีบเท่า 

๑. เป็นผูส้าํเรจ็การศกึษาในแผนการศกึษาทีเ่น้นการวจิยัโดยมกีารทาํวทิยานิพนธ ์(แผน 

1 แบบวชิาการ) และมคีะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า ๓.๕๐ จากคะแนนเตม็ ๔.๐๐ หรอืเทยีบเท่า  

กรณีเป็นผูส้าํเรจ็การศกึษาในแผนการศกึษาทีเ่น้นการศกึษางานรายวชิาโดยไม่ต้อง

ทําวทิยานิพนธ์ ต้องมกีารคน้ควา้อสิระไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกติ และไม่เกนิ ๖ หน่วยกติ (แผน 2 แบบวชิาชพี) และมี

คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ํากว่า ๓.๕๐ จากคะแนนเต็ม ๔.๐๐ หรอืเทยีบเท่า และมคีวามสามารถและศกัยภาพรวมถึงมี

ประสบการณ์ทํางานในสาขาทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการศกึษาในหลกัสูตรทีจ่ะเขา้ศกึษา โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการ

ประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

ในกรณีที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ถึง ๓.๕๐ จะต้องมีประสบการณ์ทํางาน 

ในสาขาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาในหลกัสตูรทีจ่ะเขา้ศกึษา โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยั

ฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

2. มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศของ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั 

3. มคุีณสมบตัอิื่นตามที่กําหนดไว้ในหลกัสูตรหรอืประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย – เยอรมนั 

ข. ผูเ้ขา้ศกึษาทีส่าํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตรหีรอืเทยีบเท่า 

1. มคีะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า ๓.๐๐ จากคะแนนเตม็ ๔.๐๐ หรอืเทยีบเท่า  
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ในกรณีที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ถึง ๓.๐๐ แต่ไม่ น้อยกว่า ๒.๕๐ จะต้องมี

ประสบการณ์การฝึกงาน การทํางาน หรือการทําวิจัย หรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในหลักสูตร 

ที่จะเข้าศึกษา และได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรให้เข้ารบัการศึกษา และลงทะเบยีนเรยีน

รายวชิาในระดบัปรญิญาโทของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั โดยไม่นับหน่วยกติ แต่จะต้องมผีลสมัฤทธิ ์

ตามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร อาจารยท์ีป่รกึษาจะเป็นผูกํ้าหนดรายวชิาและจาํนวนวชิาใหแ้ก่นักศกึษา  

2. มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศของ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั 

3. มคุีณสมบตัอิื่นตามที่กําหนดไว้ในหลกัสูตรหรอืประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนั 

 

ขอ้ ๑๒ การรบัเขา้ศกึษา 

(๑) โดยการสอบคดัเลอืกตามประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั หรอื 

(๒) ตามที่คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรและคณะกรรมการประจําบณัฑติวทิยาลยัฯ- สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนั เหน็ชอบ ตามหลกัเกณฑท์ีบ่ณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนักําหนด 

 

ขอ้ ๑๓ การขึน้ทะเบยีนเป็นนักศกึษา  

(๑) ผู้ที่ได้รบัการคดัเลือกเข้าศึกษา จะมีสถานภาพเป็นนักศึกษาเมื่อได้ขึ้นทะเบียนเป็น

นักศกึษาแลว้ 

(๒) ผู้ที่ได้รบัการคดัเลอืกเขา้ศกึษา ต้องขึ้นทะเบยีนนักศกึษาโดยวธิกีารตามประกาศของ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

(๓) ผู้ที่ได้รบัการคดัเลือกเข้าศึกษา จะขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาเกินกว่า ๑ หลักสูตรใน

ขณะเดยีวกนัไม่ได ้

 

ข้อ ๑๔  ให้จําแนกผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรแบบต่อเนื่ องว่าเป็นนักศึกษาระดับปริญญาเอก 

ในวนัทีเ่ขา้ศกึษา ตามคุณสมบตัขิองผูเ้ขา้ศกึษาทีกํ่าหนดไวใ้นขอ้ ๑๑ (2) ข. 

ทัง้นี้ นักศึกษาสามารถยื่นคําร้องเพื่อขอเปลี่ยนสถานภาพการศึกษาเข้าสู่ระดบัปริญญาโทได้ตาม

หลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นหมวด 13 
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หมวด ๓ 

การจดัการศึกษา 

  

ขอ้ ๑๕  แผนการเรยีน  

แผนการเรยีน หมายถงึ ขอ้กําหนดรายละเอยีดการศกึษาทีน่ักศกึษาจะตอ้งดาํเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ใน

แต่ละภาคการศกึษาตามทีห่ลกัสตูรกําหนด 

 

ขอ้ ๑๖  การลงทะเบยีนเรยีน 

(1) ปรญิญาโท 

ก. นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคการศึกษาตามปฏิทินการศึกษาของ

มหาวทิยาลยั นักศกึษาทีไ่ม่ลงทะเบยีนภายใน ๑๕ วนันับจากวนัเปิดภาคการศกึษา ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

ข. นักศกึษาต้องลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษาปกติไม่น้อยกว่า ๓ หน่วยกติแต่ไม่

เกนิ ๑๕ หน่วยกติ เวน้แต่ กรณีทีน่ักศกึษามหีน่วยกติคงเหลอืตามหลกัสูตรน้อยกว่า ๓ หน่วยกติ หรอืเหลอืเฉพาะวชิา

วทิยานิพนธ ์

การลงทะเบยีนเรยีนทีม่จีาํนวนหน่วยกติน้อยกว่าหรอืมากกว่าเกณฑท์ีกํ่าหนดในข. ตอ้ง

ไดร้บัความเหน็ชอบจากประธานหลกัสตูรและไดร้บัอนุมตัจิากคณบด ี 

ค. นักศกึษาลงทะเบยีนรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษาในภาคการศกึษาฤดรูอ้นไดเ้ฉพาะ

ในกรณีทีเ่หลอืวชิาวทิยานิพนธเ์ป็นภาคการศกึษาสุดทา้ย เพื่อสาํเรจ็การศกึษา 

ง. การลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาเพื่อเขา้ร่วมฟังการบรรยาย 

1 .  การลงทะ เบียน เรียนรายวิชา เพื่ อ เข้า ร่ วมฟังการบรรยาย หมายถึ ง  

การลงทะเบยีนรายวชิาเป็นพเิศษโดยไม่นับรวมเป็นหน่วยกติของแต่ละภาคการศกึษาตามหลกัสตูร 

2. การประเมินผลการศึกษารายวชิาให้บนัทึกลงในระเบยีนเป็น AUD เฉพาะผู้ที่มี

เวลาเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐ ของเวลาเรยีนทัง้หมดของรายวชิานัน้ 

จ. การรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษา 

1 .  นั กศึกษาที่ ล งทะ เบียนและ เรียนครบตามแผนการ เรียนแล้ว  แ ต่ยัง 

ไม่สามารถสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรได้ในภาคการศึกษาที่ 4 โดยไม่นับรวมเวลาพกัการศึกษา ให้ลงทะเบียน

รกัษาสภาะการเป็นนักศกึษาได ้โดยจะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมการรกัษาสภาพ ค่าธรรมเนียมและค่าบํารุงตามระเบยีบที่

มหาวทิยาลยักําหนดไวทุ้กภาคการศกึษาตัง้แต่ภาคการศกึษาที ่5 เป็นตน้ไปจนกว่าจะสาํเรจ็การศกึษา  

2. นักศกึษาต้องลงทะเบยีนเพื่อรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษา ให้แล้วเสรจ็ภายใน 

๑๕ วนันับจากวนัเปิดภาคการศกึษา หากพน้กําหนดใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 
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(2) ปรญิญาเอก 

ก. นักศกึษาจะต้องลงทะเบยีนเรยีนในแต่ละภาคการศกึษาตามปฏิทนิการศึกษาของ

มหาวทิยาลยั นักศกึษาทีไ่ม่ลงทะเบยีนภายใน ๑๕ วนันับแต่วนัเปิดภาคการศกึษา ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

ข. นักศกึษาต้องลงทะเบยีนเรยีนในภาคการศกึษาปกติไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกติแต่ไม่

เกนิ ๑๕ หน่วยกติ เวน้แต่ กรณีทีน่ักศกึษามหีน่วยกติคงเหลอืตามหลกัสูตรน้อยกว่า ๓ หน่วยกติ หรอืเหลอืเฉพาะวชิา

วทิยานิพนธ ์

การลงทะเบยีนเรยีนทีม่จีาํนวนหน่วยกติน้อยกว่าหรอืมากกว่าเกณฑท์ีกํ่าหนดในข. ตอ้ง

ไดร้บัความเหน็ชอบจากประธานหลกัสตูรและไดร้บัอนุมตัจิากคณบด ี 

ค. นักศกึษาลงทะเบยีนรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษาในภาคการศกึษาฤดรูอ้นไดเ้ฉพาะ

ในกรณีทีเ่หลอืวชิาวทิยานิพนธเ์ป็นภาคการศกึษาสุดทา้ย เพื่อสาํเรจ็การศกึษา 

ง. การลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาเพื่อเขา้ร่วมฟังการบรรยาย 

1 .  การลงทะ เบียน เรียนรายวิชา เพื่ อ เข้า ร่ วมฟังการบรรยาย หมายถึ ง  

การลงทะเบยีนรายวชิาเป็นพเิศษโดยไม่นับรวมเป็นหน่วยกติของแต่ละภาคการศกึษาตามหลกัสตูร 

2. การประเมินผลการศึกษารายวชิาให้บนัทึกลงในระเบยีนเป็น AUD เฉพาะผู้ที่มี

เวลาเรยีนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐ ของเวลาเรยีนทัง้หมดของรายวชิานัน้ 

จ. การรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษา 

1. นักศกึษาแผน ๑.๒ ที่ลงทะเบยีนและเรยีนครบตามแผนการเรยีนแล้ว แต่ยงัไม่

ส ามารถสํ า เ ร็จการศึกษาตามหลักสูต รได้ ในภาคการศึกษาที่  ๘  โดยไม่นับรวมเวลาลาพักการศึกษา  

ให้ลงทะเบียนรักษาสภาพการเป็นนักศึกษาได้ จะต้องชําระค่าธรรมเนียมการรักษาสภาพ ค่าธรรมเนียมและ 

ค่าบํารุงตามระเบยีบทีม่หาวทิยาลยักําหนดไว ้ในทุกภาคการศกึษาตัง้แต่ภาคการศกึษาที ่๙ เป็นตน้ไปจนกว่าจะสาํเรจ็

การศกึษา มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

2. นักศึกษาแผน ๑.1 ที่ลงทะเบียนและเรียนครบตามแผนการเรียนแล้ว แต่ยงัไม่

สามารถสํ า เ ร็ จการศึกษาตามหลักสู ตรได้ ในภาคการศึกษาที่  ๖  โดยไม่ นั บรวมเวลาลาพักการศึกษา  

ใหล้งทะเบยีนรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษาได ้โดยจะต้องชําระค่าธรรมเนียมการรกัษาสภาพ ค่าธรรมเนียมและค่าบํารุงตาม

ระเบียบที่มหาวทิยาลยักําหนดไว้ ในทุกภาคการศึกษาตัง้แต่ภาคการศึกษาที่ ๗ เป็นต้นไปจนกว่าจะสําเร็จการศกึษา 

มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

ทัง้นี้ นักศกึษาตอ้งลงทะเบยีนเพื่อรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษา ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน ๑๕ วนั

นับจากวนัเปิดภาคการศกึษา หากพน้กําหนดใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 
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ขอ้ ๑7  การขอเพิม่ หรอืขอถอนรายวชิา 

(๑) การขอเพิม่รายวชิา จะต้องกระทําภายใน ๓ สปัดาห์นับจากวนัเปิดภาคการศกึษาสําหรบั

ภาคการศกึษาปกต ิหรอืภายในสปัดาหแ์รกนับตัง้แต่วนัเปิดภาคการศกึษาสาํหรบัภาคการศกึษาฤดรูอ้น 

(๒) การขอถอนรายวชิา จะกระทาํไดภ้ายใน ๑๒ สปัดาห ์นับจากวนัเปิดภาคการศกึษาสําหรบั

ภาคการศกึษาปกต ิหรอืภายใน ๒ สปัดาหน์ับจากวนัเปิดภาคการศกึษาสาํหรบัภาคการศกึษาฤดรูอ้น 

(๓) การขอเพิม่และถอนรายวชิาใน (๑) และ (๒) ตอ้งไม่ขดัต่อการลงทะเบยีนเรยีนในขอ้ ๑6 

(1) ข. ๑6 (1) ค. ๑6 (2) ข. และ ๑6 (2) ค. 

(๔) การขอเพิ่มและถอนรายวิชาที่ไม่สามารถดําเนินการตาม (๑) (๒) และ (๓)  

ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากประธานหลกัสตูรและไดร้บัอนุมตัจิากคณบด ี 

 

ขอ้ 18 การลาพกัการศกึษา 

การลาพักการศึกษา หมายถึง นักศึกษาที่ย ังเรียนไม่ครบตามแผนการเรียน แต่มีความประสงค ์

จะหยุดการเรยีนชัว่คราว โดยขอรกัษาสภาพการเป็นนกัศกึษาไวเ้ป็นคราวๆไป ตามหลกัเกณฑ ์ดงันี้ 

 (๑) นักศึกษาจะมีสิทธิล์าพักการศึกษาได้ต้องได้ร ับความเห็นชอบจากอาจารย ์

ที่ปรึกษา  ประธานหลักสูตร  และได้ร ับอ นุมัติจากคณบดีภายในช่ว ง เวลาถอนวิชา เรียนตามประกาศ 

ของมหาวทิยาลยั ในกรณีหนึ่งกรณีใด ดงัต่อไปนี้ 

ก. ถูกเกณฑห์รอืระดมเขา้รบัราชการทหารกองประจาํการ 

ข. ได้รบัทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุนอื่นใดที่เป็นประโยชน์ต่อ

การศกึษาหรอืการวจิยัในหลกัสตูร ซึง่มหาวทิยาลยัเหน็สมควรสนับสนุน 

ค. เจ็บป่วยพักรักษาตัวเป็นเวลาเกินกว่าร้อยละ ๒๐ ของเวลาเรียนทั ้งหมด  

โดยมใีบรบัรองแพทย ์

ง. มคีวามจําเป็นส่วนตวั ทัง้นี้ นักศกึษาระดบัปรญิญาโทต้องศกึษามาแลว้อย่างน้อย 1 

ภาคการศกึษา และมแีต้มระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า ๒.๗๕ ส่วนนักศกึษาระดบัปรญิญาเอกต้องศกึษามาแล้ว

อย่างน้อย ๒ ภาคการศกึษา  

(๒) การลาพกัการศกึษาตาม (๑) ก. ใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการของราชการทหารการลาพกั

การศกึษาตาม (๑) ข. ใหเ้ป็นไปตามเงือ่นไขของทุนทีไ่ดร้บั การลาพกัการศกึษาตาม (๑) ค. และ ง. จะกระทาํไดค้รัง้ละ

ไม่เกนิ ๒ ภาคการศกึษาตดิต่อกนั หากมคีวามจําเป็นต้องลาพกัการศกึษาต่อไปอกีใหย้ื่นคํารอ้งขอลาพกัการศกึษาได้

อกีไม่เกนิ ๑ ภาคการศกึษา 

(๓)  กรณีที่นักศึกษาได้ร ับอนุญาตให้ลาพักการศึกษา ให้นับระยะเวลาที่ลาพัก 

อยู่ในระยะเวลาของการศกึษาดว้ย ยกเวน้นักศกึษาทีไ่ดร้บัอนุญาตใหล้าพกัตาม (๑) ก. 
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(๔) นักศกึษาต้องรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษาในระหว่างทีไ่ดร้บัอนุญาตใหล้าพกัการศกึษา 

โ ดยชํ า ร ะ ค่ า ธ ร รม เนี ยม ค่ า รักษาสภาพ การ เ ป็ นนั กศึ กษา ตาม ร ะ เบี ยบที่ ม หาวิ ทยาลัย กํ า หน ด ไ ว้   

ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วนั หลังจากเปิดภาคการศึกษา มิฉะนัน้ให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา เว้นแต่การลาพกั

การศกึษาตาม (๑) ก. 

(๕) นักศกึษาทีไ่ดร้บัอนุญาตใหล้าพกัการศกึษา เมื่อจะกลบัเขา้ศกึษาต้องยื่นคํารอ้งขอกลบั

เขา้ศกึษาต่อประธานหลกัสตูร และไดร้บัอนุมตัจิากคณบดก่ีอนกําหนดการลงทะเบยีนไม่น้อยกว่า๑ สปัดาห ์

(๖) การลาพกัการศกึษาทีไ่ม่เป็นไปตาม (๑) ถงึ (๕) ใหอ้ยู่ในดุลพนิิจของอธกิารบด ี

   

ขอ้ ๑9  การพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

นักศกึษาพน้สภาพการเป็นนักศกึษาในกรณีดงัต่อไปนี้ 

(๑) ตาย 

(๒) ไดร้บัอนุมตัใิหล้าออก 

(๓) ขาดคุณสมบตัขิองการเขา้เป็นนักศกึษาขอ้หนึ่งขอ้ใดตามขอ้ ๑๑  

(๔) คณบดสีัง่ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา ในกรณีดงัต่อไปนี้ 

ก. ไม่ลงทะเบียนเรียน หรือไม่ชําระค่าธรรมเนียมการศึกษา ค่าลงทะเบียน  

หรอืค่าบํารุงการศกึษาภายในเวลาทีกํ่าหนด 

ข. ไม่ปฏบิตัติามเงือ่นไขของการลาพกัการศกึษา 

ค.  นักศึกษาระดับปริญญาโท ไม่สามารถปฏิบัติตามเกณฑ์ที่ กํ าหนดไว้ ใน 

หมวด 9 การวดัและประเมนิผลการศกึษาหลกัสตูรปรญิญาโท และหมวด 10 การวดัผลและประเมนิผลวทิยานิพนธ ์หรอื

หมวด 11 การวดัผลและประเมนิผลการคน้ควา้อสิระ  

นักศกึษาระดบัปรญิญาเอก สอบวดัคุณสมบตัิครัง้ที่สองไม่ผ่าน ตามขอ้ 49 (๑) จ. หรือ

สอบวดัคุณสมบตัไิม่ผ่านภายใน ๓ ภาคการศกึษานับตัง้แต่ภาคการศกึษาแรกทีเ่ขา้ศกึษา ตามขอ้ 49 (๑) ฉ. เวน้แต่กําลงั

ศกึษาอยู่ในหลกัสตูรแบบต่อเนื่อง และไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรใหเ้ปลีย่นสถานภาพการศกึษาเขา้

สูร่ะดบัปรญิญาโท แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 หรอื แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2 และไม่สามารถปฏบิตัติามเกณฑ์

ทีกํ่าหนดไวใ้น หมวด 12 การวดัผลและประเมนิผลดุษฎนีิพนธ ์

(๕) ถูกลงโทษใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษาตามขอ้ 57  หรอืขอ้ 79 

 

ขอ้ 20 การคนืสภาพการเป็นนักศกึษา 

(๑) นักศกึษาทีพ่น้สภาพตามขอ้ ๑9 (๔) ก. สามารถขอคนืสภาพการเป็นนักศกึษาไดภ้ายใน 

๑๕ วนันับจากวนัประกาศพน้สภาพ 
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(๒) การคนืสภาพการเป็นนักศกึษา ต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากประธานหลกัสูตรและไดร้บั

อนุมตัจิากคณบด ี

(๓)  นักศึกษาต้องชําระ ค่าธรรมเนียมการคืนสภาพการ เ ป็นนักศึกษา ค่าบํ ารุ ง 

และค่าลงทะเบยีนเรยีนตามระเบยีบทีม่หาวทิยาลยักําหนดไวแ้ลว้ 

(๔) นักศึกษาที่ได้รบัอนุมัติให้คืนสภาพการเป็นนักศึกษา จะมีสภาพการเป็นนักศึกษา

เช่นเดยีวกบัก่อนพน้สภาพ 

 

ขอ้ ๒1  การลาออก 

นักศกึษาทีป่ระสงคจ์ะลาออกจากการเป็นนักศกึษา ใหย้ื่นคาํรอ้งต่อคณบดผ่ีานทางผูป้ระสานงานหลกัสูตร 

หรอือาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์รอืดุษฎนีิพนธห์ลกั และประธานหลกัสตูร 

การลาออกจะมผีลสมบูรณ์เมื่อไดร้บัอนุมตัใิหล้าออกแลว้ 

  

ขอ้ ๒2 การเปลีย่นแผนการศกึษา สาขาวชิา หรอืแขนงวชิา 

(๑ )  นักศึกษาอาจยื่นคําร้องขอเปลี่ยนแผนการศึกษา สาขาวิชาหรือแขนงวิชา  

ตามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยัในช่วงเวลาของการเพิม่ เปลีย่นตอน และถอนวชิาเรยีนโดยไดร้บัความเหน็ชอบ

จากคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร และไดร้บัอนุมตัจิากคณบด ี

(๒) การเปลีย่นแผนการศกึษา สาขาวชิา หรอืแขนงวชิา ตอ้งชําระค่าธรรมเนียมตามระเบยีบ

ทีม่หาวทิยาลยักําหนด 

 

 

หมวด ๔ 

คณุวฒิุ คณุสมบติั และจาํนวนอาจารย ์

 

ขอ้ ๒3 หลกัสตูรปรญิญาโท 

(1) อาจารยป์ระจําหลกัสูตร มคุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการที่

ไม่ใช่สว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็นผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ดร้บัการเผยแพร่

ตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ให้บุคคลดํารงตําแหน่งทางวชิาการ อย่างน้อย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปี

ยอ้นหลงั  

(2) อาจารย์ผู้ร ับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอย่างน้อย 3 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

หรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็นผลงานทาง
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วชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ดร้บัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ใหบุ้คคลดาํรงตําแหน่งทาง

วชิาการอย่างน้อย 3 เรื่องในรอบ 5 ปียอ้นหลงั  

กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก ต้องมีอาจารย์ประจําหลักสูตรจาก

สถาบนัอุดมศกึษาเจา้ของหลกัสตูรนัน้เป็นอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรอย่างน้อย 2 คน 

กรณีที่มีความจําเป็นอย่างยิ่งสําหรบัสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ

หลกัสตูรครบตามจาํนวน ใหเ้สนอจาํนวนและคุณวุฒขิองอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรทีม่นีัน้ใหค้ณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศกึษาพจิารณาเป็นรายกรณี  

(3) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ แบ่งออกเป็น 2 

ประเภท คอื 

ก. อาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกัและอาจารย์ที่ปรกึษาการค้นคว้าอสิระหลกั ต้อง

เป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร มคุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่สว่นหนึ่งของการศกึษา

เพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็นผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ดร้บัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดใน

การพจิารณาแต่งตัง้ใหบุ้คคลดาํรงตําแหน่งทางวชิาการ อย่างน้อย 3 เรื่องในรอบ5 ปียอ้นหลงั 

 ข. อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์่วม (ถา้ม)ี และอาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระร่วม (ถา้

ม)ี ตอ้งมคุีณวุฒแิละคุณสมบตั ิดงันี้ 

                                    อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม หรืออาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระร่วมที่เป็น

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรหรอือาจารยป์ระจาํหรอืนกัวจิยัประจาํ ตอ้งมคุีณวุฒแิละผลงานทางวชิาการเช่นเดยีวกบัอาจารย์

ทีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั หรอือาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระหลกั 

 สําหรบัอาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์ร่วม หรอือาจารย์ที่ปรกึษาการค้นควา้อสิระร่วมที่

เป็นผูท้รงคุณวุฒภิายนอกต้องมคุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่

ในวารสารทีม่ชีื่ออยู่ในฐานขอ้มูลที่เป็นที่ยอมรบัในระดบัชาติหรอืนานาชาติ ซึ่งตรงหรอืสมัพนัธ์กบัหวัขอ้วทิยานิพนธ์ไม่

น้อยกว่า 5 เรื่อง 

 กรณีผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไม่มีคุณวุฒแิละผลงานทางวิชาการตามที่กําหนดขา้งต้น 

ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกจะต้องเป็นผู้มคีวามรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรบั ซึ่งตรงหรอืสมัพนัธ์กบั

หวัขอ้วทิยานิพนธห์รอืการคน้ควา้อสิระ โดยตอ้งผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั  

(4) อาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธแ์ละอาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระ ต้องประกอบดว้ยอาจารย์

ประจําหลกัสูตรและผูท้รงคุณวุฒภิายนอกมหาวทิยาลยั โดยอาจมอีาจารยป์ระจาํหรอืนักวจิยัประจาํร่วมเป็นผูส้อบดว้ย 

รวมไม่น้อยกว่า 3 คน ทัง้นี้ ประธานกรรมการสอบต้องไม่เป็นอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ์หลกัหรอือาจารยท์ีป่รกึษา

วทิยานิพนธ์ร่วมหรอือาจารย์ที่ปรกึษาการค้นควา้อสิระหลกั หรอือาจารยท์ี่ปรกึษาการค้นคว้าอสิระร่วม โดยอาจารย์

ผูส้อบวทิยานิพนธแ์ละอาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระ ตอ้งมคุีณวุฒ ิคุณสมบตั ิและผลงานทางวชิาการ ดงันี้ 
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 ก. กรณีอาจารย์ประจําหลักสูตรหรืออาจารย์ประจําหรือนักวิจัยประจํา ต้องมีคุณวุฒิ

ปรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็น

ผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ดร้บัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ใหบุ้คคลดาํรง

ตําแหน่งทางวชิาการอย่างน้อย 3 เรื่องในรอบ 5 ปียอ้นหลงั 

 ข. กรณีผูท้รงคุณวุฒภิายนอก ต้องมคุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทาง

วชิาการทีไ่ดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ในวารสารทีม่ชีื่ออยู่ในฐานขอ้มูลทีเ่ป็นทีย่อมรบัในระดบัชาตหิรอืนานาชาต ิซึ่งตรง

หรอืสมัพนัธก์บัหวัขอ้วทิยานิพนธห์รอืหวัขอ้การคน้ควา้อสิระ ไม่น้อยกวา่ 5 เรื่อง 

กรณีผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไม่มีคุณวุฒแิละผลงานทางวิชาการตามที่กําหนดข้างต้น 

ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกจะต้องเป็นผู้มคีวามรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรบั ซึ่งตรงหรอืสมัพนัธ์กบั

หวัขอ้วทิยานิพนธห์รอืหวัขอ้การคน้ควา้อสิระ โดยตอ้งผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั  

(5) อาจารย์ผู้สอน ต้องเป็นอาจารย์ประจําหรืออาจารย์พเิศษ ที่มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือ

เทยีบเท่า ในสาขาวชิานัน้หรอืสาขาวชิาทีส่มัพนัธ์กนั หรอืในสาขาวชิาของรายวชิาทีส่อน และต้องมปีระสบการณ์ดา้น

การสอนและมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่สว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวชิาการ

ที่ได้รบัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ให้บุคคลดํารงตําแหน่งทางวชิาการ อย่างน้อย 1 

เรื่องในรอบ 5 ปียอ้นหลงั 

กรณีอาจารย์พเิศษที่ไม่มคุีณวุฒติามที่กําหนดขา้งต้น ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒทิี่มคีวามรู้และ

ประสบการณ์เป็นที่ยอมรบั ซึ่งตรงหรอืสมัพนัธ์กบัรายวชิาที่สอน โดยผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั ทัง้นี้ 

หากรายวชิาใดทีม่คีวามจาํเป็นต้องใชอ้าจารยพ์เิศษ ตอ้งมอีาจารยป์ระจาํรว่มรบัผดิชอบกระบวนการเรยีนการสอนและ

พฒันานักศกึษา ตลอดระยะเวลาของการจดัการเรยีนการสอนรายวชิานัน้ๆดว้ย  

(6) อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศกึษา อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดบัปรญิญาโทได้ แต่ทัง้นี้ หากจะทําหน้าที่เป็นอาจารย์ประจําหลกัสูตร 

อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ ์หรอือาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระ หรอือาจารยผ์ูส้อบ

การค้นคว้าอิสระ และอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท ต้องมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัย 

ภายหลงัสาํเรจ็การศกึษาอย่างน้อย 1 เรื่อง ภายใน 2 ปี หรอื 2 เรื่อง ภายใน 4 ปี หรอื 3 เรื่อง ภายใน 5 ปี 

 

ขอ้ ๒4 หลกัสตูรปรญิญาเอก 

(๑ )  อาจารย์ประจําหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเ ท่า  และมีผลงาน 

ทางวชิาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็นผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัที่

ไดร้บัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ใหบุ้คคลดาํรงตําแหน่งทางวชิาการอย่างน้อย ๓ เรื่อง 

ในรอบ ๕ ปียอ้นหลงั  
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(๒) อาจารย์ผู้ร ับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอย่างน้อย ๓ คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ม่ใช่สว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็น

ผลงานทางวชิาการที่ได้รบัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ให้บุคคลดํารงตําแหน่งทาง

วชิาการอย่างน้อย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปียอ้นหลงั โดยอย่างน้อย ๑ รายการตอ้งเป็นผลงานวจิยั  

กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก ต้องมีอาจารย์ประจําหลักสูตรจาก

สถาบนัอุดมศกึษาเจา้ของหลกัสตูรนัน้เป็นอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรอย่างน้อย 2 คน 

กรณีที่มีความจําเป็นอย่างยิ่งสําหรบัสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ

หลกัสตูรครบตามจาํนวน ใหเ้สนอจาํนวนและคุณวุฒขิองอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรทีม่นีัน้ใหค้ณะกรรมการมาตรฐาน

การอุดมศกึษาพจิารณาเป็นรายกรณี  

(๓) อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ ์แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คอื 

ก. อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั ตอ้งเป็นอาจารยป์ระจําหลกัสูตร มคุีณวุฒปิรญิญา

เอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็นผลงาน

ทางวิชาการประเภทงานวิจยัที่ได้รบัการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดในการพิจารณาแต่งตัง้ให้บุคคลดํารง

ตําแหน่งทางวชิาการ อย่างน้อย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปียอ้นหลงั  

ข. อาจารยท์ี่ปรกึษาดุษฎีนิพนธ์ร่วม ต้องมอีาจารยป์ระจําหลกัสูตรหรอือาจารยป์ระจํา

หรอืนักวจิยัประจาํหรอืผูท้รงคุณวุฒภิายนอก ร่วมเป็นทีป่รกึษาวทิยานิพนธอ์ย่างน้อย 1 คนโดยอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร

หรอือาจารยป์ระจําหรอืนักวจิยัประจําต้องมคุีณวุฒแิละผลงานทางวชิาการเช่นเดยีวกบัอาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานิพนธ์

หลกั  

สําหรับอาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมีคุณวุฒิ

ปรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ในวารสารทีม่ชีื่ออยู่ในฐานขอ้มลูที่เป็นที่

ยอมรบัในระดบันานาชาต ิซึง่ตรงหรอืสมัพนัธก์บัหวัขอ้วทิยานิพนธไ์ม่น้อยกว่า 10 เรื่อง  

กรณีผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไม่มคุีณวุฒแิละผลงานทางวชิาการตามที่กําหนดข้างต้น 

ผูท้รงคุณวุฒภิายนอกจะตอ้งเป็นผูม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญและประสบการณ์สงูมากเป็นทีย่อมรบัซึง่ตรงหรอืสมัพนัธ์กบั

หวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์โดยตอ้งผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั  

(๔) อาจารยผ์ูส้อบดุษฎนีิพนธ์ ต้องประกอบดว้ยอาจารยป์ระจําหลกัสูตร โดยอาจมอีาจารย์

ประจาํหรอืนักวจิยัประจาํร่วมเป็นผูส้อบดว้ย และผูท้รงคุณวุฒภิายนอกมหาวทิยาลยัไม่น้อยกว่า 2 คน รวมทัง้หมดแลว้

ไม่น้อยกว่า ๕ คน ทัง้นี้ประธานกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒภิายนอก โดยอาจารย์ผู้สอบดุษฎีนิพนธ์ต้องมี

คุณวุฒ ิคุณสมบตั ิและผลงานทางวชิาการ ดงันี้ 
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ก. กรณีอาจารย์ประจําหลกัสูตร หรอือาจารย์ประจําหรอืนักวจิยัประจํา ต้องมคุีณวุฒิ

ปรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง โดยเป็น

ผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยัทีไ่ดร้บัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ใหบุ้คคลดาํรง

ตําแหน่งทางวชิาการอย่างน้อย ๓ เรื่อง ในรอบ ๕ ปียอ้นหลงั  

ข .  ก ร ณีผู้ ท ร ง คุณวุฒิภ ายน อก  ต้ อ งมี คุณวุฒิป ริญญา เ อกหรื อ เ ทีย บ เ ท่ า  

และมผีลงานทางวชิาการทีไ่ดร้บัการตพีมิพเ์ผยแพร่ในวารสารทีม่ชีื่ออยู่ในฐานขอ้มูลทีเ่ป็นทีย่อมรบัในระดบันานาชาต ิ

ซึง่ตรงหรอืสมัพนัธก์บัหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์ไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง  

กรณีผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที่ไม่มคุีณวุฒแิละผลงานทางวชิาการตามที่กําหนดข้างต้น 

ผูท้รงคุณวุฒภิายนอกจะตอ้งเป็นผูม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญและประสบการณ์สงูมากเป็นทีย่อมรบัซึง่ตรงหรอืสมัพนัธ์กบั

หวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์โดยตอ้งผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั 

(5) อาจารย์ผู้สอน ต้องเป็นอาจารย์ประจําหรืออาจารย์พเิศษ ที่มีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือ

เทยีบเท่า ในสาขาวชิานัน้หรอืสาขาวชิาทีส่มัพนัธ์กนั หรอืในสาขาวชิาของรายวชิาทีส่อน และต้องมปีระสบการณ์ดา้น

การสอนและมผีลงานทางวชิาการทีไ่ม่ใช่สว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อรบัปรญิญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวชิาการ

ที่ได้รบัการเผยแพร่ตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดในการพจิารณาแต่งตัง้ให้บุคคลดํารงตําแหน่งทางวชิาการ อย่างน้อย 1 

เรื่อง ในรอบ 5 ปียอ้นหลงั 

กรณีอาจารย์พเิศษที่ไม่มคุีณวุฒติามที่กําหนดขา้งต้น ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒทิี่มคีวามรู้และ

ประสบการณ์เป็นที่ยอมรบั ซึ่งตรงหรอืสมัพนัธ์กบัรายวชิาที่สอน โดยผ่านความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั ทัง้นี้ 

หากรายวชิาใดทีม่คีวามจาํเป็นต้องใชอ้าจารยพ์เิศษ ตอ้งมอีาจารยป์ระจาํรว่มรบัผดิชอบกระบวนการเรยีนการสอนและ

พฒันานักศกึษา ตลอดระยะเวลาของการจดัการเรยีนการสอนรายวชิานัน้ๆดว้ย  

(6) อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการหลังสําเร็จ

การศกึษา อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดบัปรญิญาเอกได ้แต่ทัง้นี้ หากจะทําหน้าที่เป็นอาจารย์ประจําหลกัสตูร 

อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์ และอาจารยผ์ูส้อบดุษฎนีิพนธ์ในระดบัปรญิญาเอก ต้องมี

ผลงานทางวชิาการประเภทงานวจิยั ภายหลงัสําเรจ็การศกึษาอย่างน้อย 1 เรื่อง ภายใน2 ปี หรอื 2 เรื่อง ภายใน 4 ปี 

หรอื 3 เรื่อง ภายใน 5 ปี 

 

  ขอ้ 25  ภาระงานทีป่รกึษาวทิยานิพนธ ์การคน้ควา้อสิระ และดุษฎนีิพนธ ์ 

(1) อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร 1 คน ใหเ้ป็นอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธแ์ละดุษฎนีิพนธห์ลกั

ของนักศกึษาปรญิญาโทและปรญิญาเอกตามหลกัเกณฑ ์ดงันี้ 
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กรณีอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรทีม่คุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และมผีลงานทางวชิาการ

ตามเกณฑ ์ใหเ้ป็นอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ์และดุษฎนีิพนธ์ของนักศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกรวมได้

ไม่เกนิ 5 คน ต่อภาคการศกึษา 

กรณีอาจารยป์ระจําหลกัสูตรทีม่คุีณวุฒปิรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า และดํารงตําแหน่งผูช้่วย

ศาสตราจารยห์รอืเทยีบเท่าขึน้ไป และมผีลงานทางวชิาการตามเกณฑ ์ใหเ้ป็นอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ์และดุษฎี

นิพนธข์องนักศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอก รวมไดไ้ม่เกนิ 10 คน ต่อภาคการศกึษา 

กรณีอาจารย์ประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และดํารงตําแหน่ง

ศาสตราจารยห์รอืเทยีบเท่า ซึ่งมคีวามจําเป็นต้องดแูลนักศกึษาเกนิกว่าจํานวนทีกํ่าหนด ใหเ้สนอต่อสภามหาวทิยาลยั

พจิารณา แต่ทัง้นี้ตอ้งไม่เกนิ 15 คนต่อภาคการศกึษา หากมคีวามจาํเป็นตอ้งดแูลนักศกึษามากกว่า 15 คน ใหข้อความ

เหน็ชอบจากคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษาเป็นรายกรณี  

(2) อาจารย์ประจําหลกัสูตร 1 คน ให้เป็นอาจารย์ที่ปรกึษาการค้นคว้าอสิระของนักศกึษา

ปรญิญาโทไดไ้ม่เกนิ 15 คน 

 หากเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทัง้วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ให้คิดสดัส่วนจํานวน

นักศึกษาที่ทํ าวิทยานิพนธ์  1  คน เทียบได้กับจํ านวนนักศึกษาที่ทํ าการค้นคว้าอิส ระ  3  คน แ ต่ทั ้งนี้   

รวมแลว้ตอ้งไม่เกนิ 15 คน ต่อภาคการศกึษา 

(3) อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลกัสูตร ต้องทําหน้าที่อาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์ และ/หรอื

อาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระ และ/หรอือาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ ์และ/หรอือาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธ ์และ/หรอื

อาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระ และ/หรอือาจารยผ์ูส้อบดุษฎนีิพนธ ์และ/หรอือาจารยผ์ูส้อนในหลกัสตูรนัน้ดว้ย 

 

ขอ้ 26  การแต่งตัง้อาจารยท์ี่ปรกึษาวทิยานิพนธ์ หรอือาจารยท์ี่ปรกึษาการค้นควา้อสิระ หรอือาจารยท์ี่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธ์ และอาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธ์ หรอือาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระ หรอือาจารยผ์ูส้อบดุษฎนีิพนธ์ 

ใหค้ณบดเีป็นผูแ้ต่งตัง้ โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั 

 

 

หมวด 5 

กระบวนการสอบหลกัสูตรปริญญาโท 

 

ขอ้ 27  ขอบขา่ยและลกัษณะในการสอบหลกัสตูรปรญิญาโท 

(1) กระบวนการสอบหลกัสตูรปรญิญาโทประกอบดว้ย 

ก. แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 ทาํเฉพาะวทิยานิพนธ ์
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1. วทิยานิพนธด์งัระบุในหมวดที ่6 

ข. แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 ศกึษารายวชิาและทาํวทิยานิพนธ ์

1. การสอบตามรายวชิาในหลกัสตูร  

2. วทิยานิพนธด์งัระบุในหมวดที ่6 

ค. แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2  

1. การสอบตามรายวชิาในหลกัสตูร  

2. การฝึกงานอุตสาหกรรมเป็นระยะเวลา 18 สปัดาหห์รอืมากกว่า 

3. วทิยานิพนธด์งัระบุในหมวดที ่6 

ง. แผน 2 แบบวชิาชพี 

1. การสอบตามรายวชิาในหลกัสตูร  

2. การฝึกงานอุตสาหกรรมเป็นระยะเวลา 18 สปัดาหห์รอืมากกว่า 

3. สอบประมวลความรู ้

4. การคน้ควา้อสิระดงัระบุในหมวดที ่7 

ทั ้ง นี้  จ ะ ต้ อ ง มี ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ส อ บ ใ น วัน ส อ บ ใ น ช่ ว ง ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น 

ภาคการศกึษานัน้ และตามทีกํ่าหนดในปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั 

(2) การสอบในหลักสูตรประกอบไปด้วยการสอบข้อเขียนหรือการสอบปากเปล่า 

ตามรายวชิาทีป่รากฏในแต่ละหลกัสตูร  

(3) หวัขอ้ในการสอบจะถูกกําหนดจากเนื้อหาในการเรยีนทีเ่กีย่วขอ้งในแต่ละรายวชิา 

( 4 )  รู ป แบบของกา รสอบ  มีส อ งปร ะ เภท  คือ  แบบข้อ เ ขียนตามข้อ  30  แล ะ 

แบบปากเปล่าตามขอ้ 31 ซึง่ไดกํ้าหนดไวใ้นวนัลงทะเบยีนตามขอ้ 16 และมกีารแจง้ใหท้ราบระหว่างการเรยีนการสอน 

 

ขอ้ 28  การเขา้สูก่ระบวนการสอบในหลกัสตูรปรญิญาโท 

บุคคลทีส่ามารถเขา้สอบในหลกัสูตรปรญิญาโทได ้คอื บคุคลทีไ่ดล้งทะเบยีนเป็นนักศกึษาในหลกัสูตร

ปรญิญาโทของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

 

ขอ้ 29  กระบวนการรบัเขา้สูก่ารสอบ 

(1) ประธานของคณะกรรมการสอบ เป็นผูอ้นุมตักิารรบัเขา้สูก่ารสอบในหลกัสตูรปรญิญาโท  
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(2) การรบัเขา้สูก่ารสอบจะไม่เป็นผลหาก  

ก. มคุีณสมบตัไิม่ครบตามขอ้ 28 หรอื 

ข. เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งไม่สมบูรณ์  

 

 ขอ้ 30  การสอบขอ้เขยีน 

(1) ในการสอบขอ้เขยีน ผูเ้ขา้สอบตอ้งแสดงใหเ้หน็ว่าสามารถเขา้ใจปัญหาและคน้หาหนทาง

ในการแกปั้ญหาได ้โดยการใชว้ธิกีารทีเ่กีย่วกบัรายวชิาภายใตร้ะยะเวลาทีกํ่าหนดและเอกสาร อุปกรณ์ทีกํ่าหนด  

(2) ผู้เขา้สอบอาจขอดูผลการทําสอบขอ้เขยีนของตนเอง ภายในระยะเวลาไม่เกนิสีส่ปัดาห์

หลงัจากวนัประกาศผลสอบ  

(3) ระยะเวลาในการสอบข้อเขยีน เป็นไปตามบรบิทของรายวิชาที่มีการบรรยายหรือการ

ปฏบิตั ิ 

 

ขอ้ 31  การสอบปากเปล่า  

(1) ในการสอบปากเปล่า ผู้ เข้าสอบต้องแสดงให้เห็นถึงองค์ความรู้และแนวทาง 

การแกปั้ญหาในบรบิทของรายวชิา และเพื่อแสดงว่าผูเ้ขา้สอบมคีวามรอบรูใ้นรายวชิาทีท่าํการสอบ 

(2) การจัดสอบปากเปล่า ประกอบด้วย อาจารย์ผู้สอบอย่างน้อยหนึ่งคนและอาจม ี

ผูช้่วยสอบทีม่คีวามสามารถหนึ่งคน 

ก. การสอบแบบรายกลุ่ม มีจํานวนผู้ เข้าสอบกลุ่มละไม่ เกินสี่คน ผู้ เข้าสอบ 

จะไดร้บัหวัขอ้คาํถามพรอ้มกนัทัง้กลุ่ม  

ข. การสอบแบบรายบุคคล ผูเ้ขา้สอบจะไดร้บัหวัขอ้คาํถามจากอาจารยผ์ูส้อบทลีะหวัขอ้

คาํถาม 

(3 )  การวินิ จฉัยผลการสอบ อาจารย์ผู้สอบต้องนําความเห็นของอาจารย์ผู้สอบ 

คนอื่นและผูช้่วยสอบมาประกอบการพจิารณา 

(4) ตอ้งมกีารบนัทกึสาระสาํคญัและผลการสอบในแต่ละรายวชิาในเอกสารการสอบ  
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(5) ต้องมกีารทําเอกสารประกอบการสอบ ประกอบไปด้วยคําถาม คําตอบ และสาระสําคญั

อื่นในระหว่างการสอบ  

(6) การสอบปากเปล่ามรีะยะเวลาตัง้แต่ 20 ถงึ 30 นาทต่ีอผูเ้ขา้สอบหนึ่งคน   

ขอ้ 32  การสอบประมวลความรู ้(Comprehensive Examination) 

การสอบประมวลความรู้ เป็นการสอบเพื่อวดัความสามารถและศักยภาพในการนําหลักวิชาการและ

ประสบการณ์การเรยีนไปประยุกตใ์ชข้องนักศกึษาหลกัสตูรปรญิญาโท แผน 2 แบบวชิาชพี 

(๑) การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบประมวลความรู ้ 

ให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการสอบประมวลความรู้จาก

อาจารยป์ระจําหลกัสูตรจํานวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยการเสนอของประธานหลกัสูตร และใหก้รรมการคนหนึ่งเป็นประธาน

กรรมการสอบ 

คณะกรรมการสอบเป็นผู้รบัผิดชอบการดําเนินการสอบ และให้รายงานผลการสอบต่อคณะ

กรรมการบรหิารหลกัสตูร ผ่านทางประธานหลกัสูตรภายใน 2 สปัดาหน์ับถดัจากวนัสอบ 

 (๒) กระบวนการสอบ 

      ก. การสอบประมวลความรู้  ประกอบด้วย การสอบข้อเขียน และหรือการสอบ 

ปากเปล่า โดยใหจ้ดัสอบทุกหมวดวชิาในคราวเดยีวกนั 

ข. เมื่อมีนักศึกษายื่นคําร้องขอสอบ ให้หลกัสูตรรบัผิดชอบการจดัสอบประมวลความรู้

ใหแ้ก่นักศกึษาก่อนสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ ทัง้นี้ ใหอ้ยู่ในดุลพนิิจของประธานหลกัสตูร 

นักศึกษาที่ประสงค์จะขอสอบประมวลความรู้ต้องยื่นคําร้องผ่านทางอาจารย ์

ทีป่รกึษาและประธานหลกัสตูรไปยงัคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 

ค. นักศึกษาจะมีสทิธิข์อสอบประมวลความรู้ได้ ตัง้แต่ภาคการศึกษาที่ลงทะเบียนตาม

หลกัสตูร โดยศกึษาผ่านมาแลว้ไม่น้อยกว่า 27 หน่วยกติ ในหมวดวชิาแกน วชิาแกนเฉพาะดา้น และวชิาเลอืกเฉพาะดา้น 

ผู้ที่ได้ผลสอบประมวลความรู้ เ ป็น U มีสิทธิข์อสอบแก้ตัวได้อีก 1 ครัง้  นับตัง้แต่ 

วนัสอบไปแลว้ 60 วนั แต่ไม่เกนิ 1 ปี มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา หากการสอบครัง้ทีส่องยงัไดผ้ลสอบเป็น U 

ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 
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หมวด 6 

การทาํวิทยานิพนธแ์ละการสอบวิทยานิพนธ์ 

 

ขอ้ 33  การทาํวทิยานิพนธแ์ละการสอบวทิยานิพนธ ์มกีระบวนการดงันี้ 

(1) แต่งตัง้อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั 

(2) การสอบประเมนิผลวทิยานิพนธ ์หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1  

ก. การสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ ์

ข. การสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์ 

ค. แต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์ 

ง. การสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์

(3) การสอบประเมนิผลวทิยานิพนธ ์หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2  

ก. การสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ ์

ข. แต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์ 

ค. การสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์

 

  ขอ้ 34  การแต่งตัง้และการเปลีย่นอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั 

  นักศึกษาต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักอย่างน้อยหนึ่งคน ตัง้แต่วันขึ้นทะเบียนเป็น

นักศกึษา แต่อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์่วมจะมหีรอืไม่มกีไ็ด ้

  การเปลี่ยนอาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกั นักศกึษาอาจยื่นคําร้องขอให้มกีารเปลี่ยนอาจารย์ที่

ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกัได ้โดยต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ์หลกัคนเดมิ และอาจารยท์ี่

ปรกึษาวทิยานิพนธห์ลกัคนใหม่ต้องยนิยอมรบันักศกึษาไวเ้ป็นทีป่รกึษาก่อนการอนุมตัใิหม้กีารเปลีย่น ทัง้นี้ การยื่นคาํ

ร้องขอเปลีย่นอาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกั ใหย้ื่นคําร้องต่อประธานหลกัสูตร และต้องได้รบัความเหน็ชอบจาก

คณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

 

ขอ้ 35  การสอบประเมนิผลวทิยานิพนธ ์

(1) การสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ ์(Proposal Examination) 

ก. นักศกึษาสามารถยื่นคําร้องขอสอบหวัขอ้วิทยานิพนธ์ต่อบณัฑิตวิทยาลยัฯสริินธร 

ไทย - เยอรมนัหลงัจากขึ้นทะเบียนเป็นนักศกึษา โดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกัและประธานหลักสูตร 

วธิกีารยื่นคาํรอ้งขอสอบหวัขอ้วทิยานิพนธใ์หเ้ป็นไปตามประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธรไทย - เยอรมนั 

 กรณีนักศกึษาหลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 สามารถสอบหวัขอ้วทิยานิพนธไ์ดต้ัง้แต่

ภาคการศกึษาที ่1 และตอ้งลงทะเบยีนวทิยานิพนธเ์ป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ในภาคการศกึษานัน้  
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ข. นักศกึษาทีไ่ดร้บัการอนุมตัิหวัขอ้วทิยานิพนธ์แลว้ แต่ต้องการเปลีย่นหวัขอ้วทิยานิพนธ์ 

สามารถยื่นคํารอ้งขอเปลีย่นหวัขอ้วทิยานิพนธไ์ด ้โดยดําเนินการเช่นเดยีวกบัการยื่นคํารอ้งขอสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ์ 

และใหน้ับระยะเวลาการขอสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธส์าํหรบันักศกึษาหลกัสตูรแผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 หรอื

การขอสอบป้องกนัวทิยานิพนธ์สําหรบันักศกึษาหลกัสูตรแผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2 นับจากวนัทีค่ํารอ้งขอเปลีย่น

หวัขอ้วทิยานิพนธไ์ดร้บัการอนุมตั ิ

กรณีที่เป็นนักศึกษาหลกัสูตร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 จะต้องได้รบัการอนุมตัิหวัข้อ

วทิยานิพนธภ์ายใน 2 ภาคการศกึษานับตัง้แต่ภาคการศกึษาแรกทีเ่ขา้ศกึษา หากไม่ไดร้บัการอนุมตัหิวัขอ้วทิยานิพนธ์

ภายในระยะเวลาดงักล่าวอาจถูกพจิารณาให้พ้นสภาพนักศึกษา เว้นแต่มีเหตุอนัจําเป็นและสมควร คณะกรรมการประจํา

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั อาจขยายกําหนดเวลาต่อไปอกี 1 ภาคการศกึษาได ้

ค. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ ์

ใหค้ณบดพีจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ์ โดยการเสนอของอาจารย์

ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกั ประกอบด้วย อาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธห์ลกั ต้องมคุีณสมบตัิตามขอ้ 23 (3) ก. ทัง้นี้ 

อาจเสนอแต่งตัง้กรรมการเพิม่ไดอ้กีไม่เกนิ 2 คน โดยตอ้งมคุีณสมบตัติามขอ้ 23  

ง. กระบวนการสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ ์และการรายงานผลการสอบวทิยานิพนธ ์

1. นักศกึษาทีป่ระสงค์จะขอสอบตอ้งยื่นคํารอ้งขอสอบหวัขอ้ต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกัและประธานหลกัสตูร  

2. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก รายงานผล 

การสอบต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านประธานหลกัสูตร และประกาศผลการสอบภายใน1 สปัดาห์ 

นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

 ทัง้นี้ กรณีสอบหวัขอ้ครัง้แรกไม่ผ่าน นักศกึษาสามารถยื่นคาํรอ้งขอสอบใหม่ไดอ้กี 1 ครัง้ 

ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบหวัขอ้กําหนด 

                                     วธิกีารสอบหวัขอ้วทิยานิพนธใ์หเ้ป็นไปตามประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

 (2) การสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์(Progress Examination) 

  การสอบความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ เป็นการสอบเพื่อประเมินความก้าวหน้าของ

วทิยานิพนธค์วบคู่ไปกบัการประเมนิความเขา้ใจในเนื้อหาของวทิยานิพนธ์ของนักศกึษาแผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 

และแบบวชิาการ แบบ 1.2 เพื่อพจิารณาว่านักศกึษามคีวามเขา้ใจในเนื้อหาสาระของวทิยานิพนธ์อย่างแท้จรงิและมี

ความพรอ้มเพยีงพอทีจ่ะสามารถสอบป้องกนัวทิยานิพนธไ์ด ้

  นักศกึษาทีไ่ดร้บัการอนุมตัหิวัขอ้วทิยานิพนธแ์ลว้ สามารถสอบความก้าวหน้าวทิยานิพนธ์

ได ้โดยตอ้งมกีารสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธอ์ย่างน้อย ๑ ครัง้  

ก. การขอสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์
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นักศกึษามสีทิธิข์อสอบความก้าวหน้าวทิยานิพนธ์เมื่อไดร้บัความเหน็ชอบจากอาจารยท์ี่

ปรกึษาวทิยานิพนธห์ลกั  

ข. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์   

ให้คณบดีพิจ า รณาแ ต่ งตั ้ง คณะกรรมกา รสอบความก้ า วห น้ าวิทยานิพนธ์   

โดยการเสนอของอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั ประกอบดว้ย  

1. ประธานกรรมการ 1 คน ตอ้งมคุีณสมบตัติามขอ้ 23 (4) และไม่ใช่อาจารยท์ีป่รกึษา

วทิยานิพนธห์ลกัหรอือาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์ว่ม 

2. กรรมการอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั  

ทัง้นี้ อาจเสนอแต่งตัง้กรรมการเพิม่ได้อกีไม่เกนิ 1 คน โดยต้องมคุีณสมบตัิตามขอ้ 23 

และไม่ใช่อาจารยท์ีป่รกึษาร่วม 

ค. กระบวนการสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์

1. นักศกึษาทีป่ระสงคจ์ะขอสอบต้องยื่นคาํรอ้งขอสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ์ต่อ

อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั 

2. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก รายงานผล 

การสอบต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านประธานหลกัสูตร และประกาศผลการสอบภายใน1 สปัดาห์ 

นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

กรณีสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธค์รัง้แรกไม่ผ่าน นักศกึษาสามารถขอสอบใหม่ไดอ้กี 

1 ครัง้ ต่ออาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธกํ์าหนด 

ผู้ที่สอบครัง้ที่สองไม่ ผ่านให้ผลประเมินวิทยานิพนธ์ที่ ผ่ านมาทั ้งหมดเป็น  U  

และต้องลงทะเบยีนวทิยานิพนธ์และจดัทําวทิยานิพนธ์ภายใต้หวัขอ้ใหม่ พรอ้มทัง้เริม่ขัน้ตอนการทําวทิยานิพนธ์ใหม่

ทัง้หมด ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา 

วธิกีารสอบความก้าวหน้าวทิยานิพนธ์ ใหเ้ป็นไปตามประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิ

ธร ไทย - เยอรมนั 

(3) การสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์(Defense Examination)  

การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ เป็นการประเมินความรู้ความสามารถของนักศึกษาตลอด

ระยะเวลาทีไ่ดด้าํเนินการวจิยัมา เพื่อพจิารณาว่านักศกึษามคีวามเขา้ใจในสาขาวชิาดงักล่าวเพยีงพอทีจ่ะจบการศกึษา

ได ้

ก. การยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์ 

นักศึกษามีสิทธิข์อสอบป้องกันวทิยานิพนธ์เมื่อได้รบัความเห็นชอบจากอาจารย์ที่

ปรกึษาวทิยานิพนธห์ลกัและประธานหลกัสตูรใหส้อบป้องกนัวทิยานิพนธไ์ด ้และเป็นไปตามเงือ่นไขดงัน้ี 
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๑. หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1  

นักศกึษาต้องทราบผลและผ่านการสอบความก้าวหน้าวทิยานิพนธ์ครัง้ล่าสุด

แลว้ 

๒. หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2  

๒.1 นักศึกษาต้องได้รับอนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์แล้ว หากมีการสอบ

ความกา้วหน้าวทิยานิพนธต์อ้งทราบผลและผ่านการสอบความก้าวหน้าวทิยานิพนธค์รัง้ล่าสุด 

๒.2 นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาครบถ้วนตามที่กําหนดไว ้

ในหลกัสตูร ยกเวน้การฝึกงานอุตสาหกรรม 

๒.3 ผ่าน เกณฑ์อื่ นๆ  ตามที่คณะกรรมการประจํ าบัณฑิตวิทยาลัยฯ  

สรินิธร ไทย – เยอรมนั กําหนด 

ข. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์   

ให้คณบดีพจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ โดยการเสนอของ

อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกั ประกอบดว้ย 

๑. ประธานกรรมการ ๑ คน ต้องเป็นกรรมการทีไ่ม่ใช่อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธ์

หลกัหรอือาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์่วม 

๒. กรรมการ 1 คน และตอ้งมคุีณสมบตัติามขอ้ 23 (4)  

๓. กรรมการอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกัและอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์ว่ม 

(ถา้ม)ี 

ทัง้นี้ ประธานกรรมการหรอืกรรมการอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒภิายนอก 

และต้องมคุีณสมบตัติามขอ้ 23 (4) และอาจเสนอแต่งตัง้กรรมการเพิม่ไดอ้กีไม่เกนิ 2 คน โดยต้องมคุีณสมบตัติามขอ้ 

23 (4) และไม่ใช่อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์่วม  

ค. กระบวนการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์

1. นักศกึษาทีป่ระสงคจ์ะขอสอบตอ้งยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัวทิยานิพนธต่์อบณัฑติ

วทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนัผ่านทางอาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธห์ลกัและประธานหลกัสตูร 

2. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก รายงานผล 

การสอบต่อบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย - เยอรมันผ่านประธานหลักสูตร และประกาศผลการสอบภายใน 

1 สปัดาห ์นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

กรณีสอบป้องกนัวทิยานิพนธ์ครัง้แรกไม่ผ่าน นักศกึษาสามารถยื่นคาํรอ้งขอสอบใหม่ได้

อกี 1 ครัง้ ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ์กําหนด หากไม่ยื่นคาํรอ้งขอภายในระยะเวลาดงักล่าว

จะถูกปรบัเป็นระดบัคะแนน U และนักศกึษาต้องลงทะเบยีนและจดัทําวทิยานิพนธ์ภายใต้หวัขอ้ใหม่พร้อมทัง้เริม่ขัน้ตอน
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การทําวทิยานิพนธ์ใหม่ทัง้หมด โดยการยื่นคํารอ้งขอสอบป้องกนัวทิยานิพนธ์ครัง้ที ่2 นักศกึษาต้องชําระค่าธรรมเนียม

ตามระเบยีบมหาวทิยาลยั ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา  

วิธีการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ ให้ เป็นไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย – เยอรมนั 

 

ขอ้ 36  การเรยีบเรยีงวทิยานิพนธ ์

(1) ภาษาทีใ่ชใ้นการเขยีนวทิยานิพนธ ์ใหจ้ดัทาํเป็นภาษาองักฤษ 

(2 )  รูปแบบการจัดทํารูปเล่มให้ เป็นไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย – เยอรมนั 

 

ขอ้ 37  กรณีทีน่ักศกึษามขีอ้ผูกพนัต้องมอบวทิยานิพนธ์ใหแ้ก่หน่วยงานใด ใหน้ักศกึษาจดัส่งไปยงั

หน่วยงานนัน้ดว้ย 

 

ข้อ 38  ให้หลกัสูตรรายงานผลการส่งวทิยานิพนธ์ไปยงับณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนั 

ภายใน 1 สปัดาห์นับตัง้แต่วนัทีน่ักศกึษาส่งเล่มวทิยานิพนธ์ เพื่อเสนอขออนุมตัเิป็นวทิยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ และให้

นับเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อขอรบัปรญิญา 

 

หมวด 7 

การค้นคว้าอิสระ และการสอบการค้นคว้าอิสระ 

 

ขอ้ 39  การคน้ควา้อสิระ และการสอบการคน้ควา้อสิระ มกีระบวนการดงันี้ 

(1) แต่งตัง้อาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระ 

(2) การสอบการคน้ควา้อสิระ หลกัสตูร แผน 2 แบบวชิาชพี 

ก. การสอบหวัขอ้การคน้ควา้อสิระ 

ข. แต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ 

ค. การสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ 
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ข้อ 40  ให้บัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย -  เยอรมันพิจารณาแต่งตัง้อาจารย์ที่ปรึกษา 

การคน้ควา้อสิระจาํนวน 1 คน ทีม่คุีณสมบตัติามขอ้ 23 (3) เพื่อทาํหน้าทีแ่นะนําและควบคุมการทาํการคน้ควา้อสิระ  

 

ข้อ 41  ให้คณบดีพจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัการค้นคว้าอิสระ โดยการเสนอของ

อาจารย์ที่ปรกึษาการค้นคว้าอสิระหลกั ซึ่งอาจารย์ผู้สอบการค้นคว้าอสิระต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ผู้ทรงคุณวุฒ ิและอาจารย์ทีป่รกึษาการค้นคว้าอสิระ รวมไม่น้อยกว่า 3 คน และต้องมคุีณสมบตัิตามขอ้ 23(4) ทัง้นี้ 

ประธานกรรมการสอบตอ้งไม่เป็นอาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระหลกัหรอือาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระร่วม   

 

ขอ้ 42  การสอบหวัขอ้การคน้ควา้อสิระ 

นักศึกษาจะสอบหัวข้อการค้นคว้าอิสระได้ต้องลงทะเบียนการค้นคว้าอิส ระใน 

ภาคการศกึษานัน้ และดาํเนินการ ดงันี้ 

(1) ตอ้งศกึษารายวชิามาแลว้ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกติ  

                                 (2) การสอบหวัขอ้การค้นคว้าอสิระ ต้องดําเนินการให้แล้วเสรจ็ภายใน 30 วนั นับตัง้แต่วนัที่

หลกัสูตรอนุมตัิโครงการการค้นคว้าอสิระและแต่งตัง้อาจารย์ที่ปรกึษาการค้นคว้าอสิระ หากไม่ดําเนินการให้แลว้เสรจ็

ภายในระยะเวลาดงักล่าว นักศกึษาจะตอ้งเสนอโครงการการคน้ควา้อสิระและแต่งตัง้อาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระใหม ่

(3) อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ ต้องแจ้งผลการประเมินความก้าวหน้าในการ

ทาํการคน้ควา้อสิระต่อประธานหลกัสตูรทุกภาคการศกึษาในระหว่างทีน่ักศกึษายงัทาํการคน้ควา้อสิระไม่เสรจ็สิน้ 

 

ขอ้ 43  การสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ 

(1) นักศกึษามสีทิธิส์อบป้องกนัการค้นคว้าอสิระได้ภายหลงัจากการได้รบัอนุมตัิหวัขอ้การ

คน้ควา้อสิระมาแลว้ไม่น้อยกว่า 30 วนั 

(2)  ในการสอบป้องกันการค้นคว้าอิสระ นักศึกษาต้องยื่นคําร้องขอสอบตามประกาศ 

บณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนั โดยผ่านความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ และประธาน

หลกัสตูร  พรอ้มสาํเนาบทคดัย่อตามรปูแบบทีบ่ณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนักําหนด จาํนวน 1 ชุด  

(3 )  การสอบป้องกันการค้นคว้าอิสระ  ให้เป็นการสอบแบบปากเปล่าอย่างเปิดเผย  

ซึ่งนักศึกษาและผู้สนใจอื่นๆ สามารถเข้าร่วมรับฟังได้ตามกําหนดวัน เวลา และสถานที่ที่บัณฑิตวิทยาลัยฯ  
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สิรินธร ไทย - เยอรมันระบุในคําสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการสอบการค้นคว้าอิสระ โดยผู้เข้าร่วมรับฟังไม่มีสิทธิ ์

ในการสอบถามเวน้แต่ไดร้บัอนุญาตจากคณะกรรมการสอบ 

(4) ในการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระจะตอ้งมคีณะกรรมการสอบครบทุกคน  

 

ขอ้ 44  การเรยีบเรยีงการคน้ควา้อสิระ  

(1) ภาษาทีใ่ชใ้นการเขยีนการคน้ควา้อสิระ ใหจ้ดัทาํเป็นภาษาองักฤษ 

(2 )  รูปแบบการจัดทํารูปเล่มให้ เป็นไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย – เยอรมนั 

 

ขอ้ 45  กรณีทีน่ักศกึษามขีอ้ผูกพนัต้องมอบการคน้ควา้อสิระใหแ้ก่หน่วยงานใด ใหน้ักศกึษาจดัสง่ไป

ยงัหน่วยงานนัน้ดว้ย 

 

ข้อ 46  ให้หลักสูตรรายงานผลการส่งการค้นคว้าอิสระไปยังบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย - เยอรมนั ภายใน 1 สปัดาห์นับตัง้แต่วนัที่นักศกึษาส่งเล่มการค้นคว้าอสิระ เพื่อเสนอขออนุมตัิเป็นการค้นควา้

อสิระฉบบัสมบูรณ์ และใหน้ับเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อขอรบัปรญิญา 

 

 

หมวด 8   

การทาํดษุฎีนิพนธแ์ละการสอบดษุฎีนิพนธ์ 

 

ขอ้ 47 การทาํดุษฎนีิพนธแ์ละการสอบดุษฎนีิพนธ ์มกีระบวนการดงันี้ 

(๑) แต่งตัง้อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั 

(๒) การสอบประเมนิผลดุษฎนีิพนธ ์

ก. การสอบวดัคุณสมบตั ิ(Qualifying Examination) 

ข. การเสนอหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์(Proposal Examination) 

ค. การสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์(Progress Examination) 

ง. การสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์ (Defense Examination) 

จ .  การสอบอื่นๆนอกเหนือจาก (๒) ก-ง ให้อยู่ ในดุลพินิจของอาจารย์ที่ปรึกษา 

ดุษฎนีิพนธ์หลกั 
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ขอ้ 48  การแต่งตัง้และการเปลีย่นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั 

 นักศกึษาตอ้งมอีาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกัอย่างน้อยหนึ่งคน และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์

ร่วมอย่างน้อยหนึ่งคน ตัง้แต่วนัขึน้ทะเบยีนเป็นนกัศกึษา  

การเปลีย่นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั และ/หรอือาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วมนักศกึษาอาจ

ยื่นคํารอ้งขอใหม้กีารเปลีย่นอาจารย์ทีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั และ/หรอือาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์ร่วมได ้โดยต้อง

ได้รบัความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์หลกั และ/หรืออาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ร่วมคนเดิม และ

อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั และ/หรอือาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วมคนใหม่ ต้องยนิยอมรบันักศกึษาไวเ้ป็นที่

ปรกึษาก่อนการอนุมตัใิหม้กีารเปลีย่น ทัง้นี้ การยืน่คาํรอ้งขอเปลีย่นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และ/หรอือาจารย์

ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ร่วม ให้ยื่นคําร้องต่อประธานหลกัสูตร และต้องได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจํา

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

 

ขอ้ 49 การสอบประเมนิผลดุษฎนีิพนธ ์

(๑) การสอบวดัคุณสมบตั ิ(Qualifying Examination) 

การสอบวัดคุณสมบัติ  เ ป็นการสอบเพื่ อประเมินความพร้อมและความสามารถ 

ของนักศกึษาว่ามคีวามรูพ้ ืน้ฐานและมคีวามพรอ้มในการทาํดุษฎนีิพนธ ์และเพื่อมสีทิธิเ์สนอหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์

ก. การยื่นคํารอ้งขอสอบวดัคุณสมบตั ิ

นักศึกษาต้องยื่นคําร้องขอสอบวดัคุณสมบตัิ ภายในภาคการศึกษาที่ ๓ หากไม่ยื่นใน

ระยะเวลาดงักล่าวจะถูกพจิารณาใหพ้น้สภาพนักศกึษา  

ข. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบวดัคุณสมบตั ิ

องคป์ระกอบของคณะกรรมการสอบวดัคุณสมบตั ิประกอบดว้ย 

๑. ประธานกรรมการ ๑ คน ต้องมีคุณสมบตัิตามข้อ ๒4 (๔) และไม่ใช่อาจารย์ที่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกัและอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม 

๒. กรรมการที่ เหลือ  ต้องเ ป็นบุคคลที่มี คุณสมบัติตามข้อ ๒4  (๑ )  ทั ้งนี้   

อย่างน้อย ๑ คนจะตอ้งเป็นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม 

อนึ่ง ในการนับคะแนนเสยีงเพื่อประเมนิผลการสอบวดัคุณสมบตัิ กรณีมอีาจารย์ที่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธร์่วมเขา้ร่วมพจิารณาการสอบ ใหน้ับคะแนนเสยีงของอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกัและอาจารยท์ี่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม รวมกนัเป็น ๑ คะแนน 

ทัง้นี้ ใหอ้าจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกัมหีน้าทีเ่สนอรายชื่อคณะกรรมการสอบวดั

คุณสมบตัจิาํนวนไม่น้อยกว่า ๓ คน และไม่เกนิ ๕ คน ต่อคณบดเีพื่อพจิารณาแต่งตัง้  

ค. กระบวนการสอบวดัคุณสมบตั ิ
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๑. นักศกึษาที่ประสงค์จะขอสอบต้องยื่นคําร้องต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - 

เยอรมนั ผ่านทางอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม และประธานหลกัสตูร 

๒. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์รายงานผลการสอบต่อ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านประธานหลกัสตูร และประกาศผลการสอบภายใน๑ สปัดาห์นับตัง้แต่

วนัที่มีการสอบ 

วิธีการสอบวัดคุณสมบัติ ให้ เ ป็นไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัยฯ  สิรินธร  

ไทย -เยอรมนั 

ง. กรณีการสอบวดัคุณสมบตัคิรัง้แรกไม่ผ่าน  

นักศกึษาต้องยื่นคําร้องขอสอบวดัคุณสมบตัอิกีครัง้ ภายใน ๑ เดอืน นับตัง้แต่วนัทีม่กีาร

อนุมตัผิลการสอบครัง้แรก และตอ้งดาํเนินการสอบใหเ้สรจ็สิน้ภายใน ๓ เดอืน นับตัง้แต่วนัทีค่าํรอ้งขอสอบวดัคุณสมบตัิ

ครัง้ทีส่องไดร้บัการอนุมตั ิ

จ. การพน้สภาพการเป็นนักศกึษาเนื่องจากสอบวดัคุณสมบตัไิม่ผ่าน 

นักศึกษาที่สอบวดัคุณสมบตัิครัง้แรกไม่ผ่านและไม่ได้ยื่นคําร้องขอสอบแก้ตัวตามที่

กําหนดไว้ใน (๑) ง. และนักศกึษาที่สอบวดัคุณสมบตัิครัง้ที่สองไม่ผ่าน จะถือว่าไม่ผ่านการสอบวดัคุณสมบตัิและพน้

สภาพการเป็นนักศกึษา  

ฉ. นักศึกษาต้องสอบวัดคุณสมบัติให้ผ่านภายใน ๓ ภาคการศึกษานับตัง้แต่ภาค

การศกึษาแรกทีเ่ขา้ศกึษา มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา  

 (๒) การสอบหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์(Proposal Examination) 

ก. นักศกึษาทีส่อบวดัคุณสมบตัผ่ิานแลว้ สามารถยื่นคาํรอ้งขอสอบหวัขอ้ดุษฎนีิพนธต่์อ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม และ

ประธานหลกัสูตร วธิกีารยื่นคําร้องขอสอบหวัขอ้ดุษฎีนิพนธ์ให้เป็นไปตามประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - 

เยอรมนั 

ข. นักศึกษาที่ได้รบัการอนุมตัิหวัข้อดุษฎีนิพนธ์แล้ว แต่ต้องการเปลี่ยนหวัข้อดุษฎี

นิพนธ์ สามารถยื่นคํารอ้งขอเปลีย่นหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ์ได ้โดยดําเนินการเช่นเดยีวกบัการยื่นคํารอ้งขอสอบหวัขอ้ดุษฎี

นิพนธ ์กรณีมกีารเปลีย่นหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์การนับระยะเวลาเพื่อขอสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์ใหเ้ริม่ตน้นับใหม่ใน

วนัทีค่าํรอ้งขอเปลีย่นหวัขอ้ดุษฎนีิพนธไ์ดร้บัการอนุมตั ิ

ค. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบหวัขอ้ดุษฎนิีพนธ ์
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ให้คณบดีพิจารณาแต่งตั ้งคณะกรรมการสอบหัวข้อดุษฎีนิพนธ์  โดยการเสนอ 

ของอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั ประกอบดว้ย อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีพินธ์

ร่วมต้องมคุีณสมบตัติามขอ้ ๒4 (๓) ก. และ ๒4 (๓) ข. ทัง้นี้ อาจเสนอแต่งตัง้กรรมการเพิม่ได้อกีไม่เกนิ ๒ คน โดยต้องมี

คุณสมบตัติามขอ้ ๒4 (๑) 

ง. กระบวนการสอบหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์และการรายงานผลการสอบดุษฎนีิพนธ ์

๑. นักศกึษาทีป่ระสงค์จะขอสอบต้องยื่นคํารอ้งขอสอบหวัขอ้ต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม และประธานหลกัสตูร  

๒. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์หลัก รายงานผล 

การสอบต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านประธานหลกัสูตร และประกาศผลการสอบภายใน๑ สปัดาห์ 

นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

ทัง้นี้ กรณีสอบหวัขอ้ครัง้แรกไม่ผ่าน นักศกึษาสามารถยื่นคําร้องขอสอบใหม่ได้อกี ๑ 

ครัง้ ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบหวัขอ้กําหนด 

วิธีการสอบหัวข้อดุษฎีนิพนธ์ ให้ เป็นไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร  

ไทย - เยอรมนั 

(๓) การสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์(Progress Examination) 

การสอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธ์ เป็นการสอบเพื่อประเมนิความก้าวหน้าของดุษฎีนิพนธ์

ควบคู่ไปกบัการประเมนิความเขา้ใจในเนื้อหาของดุษฎนีิพนธ์ของนักศกึษา เพื่อพจิารณาว่านักศกึษามคีวามเขา้ใจใน

เนื้อหาสาระของดุษฎนีิพนธอ์ย่างแทจ้รงิและมคีวามพรอ้มเพยีงพอทีจ่ะสามารถสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธไ์ด ้

นักศกึษาทีไ่ดร้บัการอนุมตัหิวัขอ้ดุษฎนีิพนธแ์ลว้ จะสามารถยื่นคํารอ้งขอสอบความก้าวหน้า

ดุษฎนีิพนธไ์ด ้

ก. การขอสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์

นักศกึษามสีทิธิข์อสอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธเ์มื่อไดร้บัความเหน็ชอบจากอาจารยท์ี่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีพินธร์่วม 

ข. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์   

ให้คณบดีพิจ า รณาแ ต่ งตั ้ง คณะกรรมกา รสอบความก้ า วห น้ าดุษฎีนิ พนธ์   

โดยการเสนอของอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั ประกอบดว้ย  

๑. ประธานกรรมการ ๑ คน ต้องมีคุณสมบตัิตามข้อ ๒4 (๔) และไม่ใช่อาจารย์ที่

ปรกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกัและอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม  

๒ .  ก ร ร ม กา ร ที่ เ ห ลื อ  ต้ อ ง เ ป็ น บุ ค ค ล ที่ มี คุ ณ ส ม บัติ ต า ม ข้ อ  ๒ 4  ( ๑ )  

ทัง้นี้ อย่างน้อย ๑ คนจะตอ้งเป็นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม 
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อนึ่ง ในการนับคะแนนเสยีงเพื่อประเมนิผลการสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์กรณี

มอีาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์ร่วมเขา้ร่วมพจิารณาการสอบ ใหน้ับคะแนนเสยีงของอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธ์หลกั

และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม รวมกนัเป็น ๑ คะแนน 

ทัง้นี้ ให้อาจารย์ที่ปรกึษาดุษฎีนิพนธ์หลกัมหีน้าที่เสนอรายชื่อคณะกรรมการสอบ

ความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์จาํนวนไม่น้อยกว่า  ๓  คน และไม่เกนิ ๕ คน ต่อคณบดเีพื่อพจิารณาแต่งตัง้  

ค. กระบวนการสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์

๑. นักศกึษาทีป่ระสงค์จะขอสอบตอ้งยื่นคํารอ้งขอสอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธต่์อ

อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม และประธานหลกัสตูร  

๒. เมื่อการสอบเสร็จสิ้นให้อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์หลัก รายงานผล 

การสอบต่อบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย -  เยอรมัน ผ่านประธานหลักสูตร และประกาศผลการสอบ 

ภายใน ๑ สปัดาห ์นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

กรณีสอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธค์รัง้แรกไม่ผ่าน นักศกึษาสามารถขอสอบใหม่ไดอ้กี 

๑ ครัง้ ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธกํ์าหนด  

ผู้ที่สอบครัง้ที่สองไม่ ผ่านให้ผลประเมินดุษฎีนิพนธ์ที่ ผ่ านมาทั ้งหมดเป็น  U  

และต้องลงทะเบียนดุษฎีนิพนธ์และจดัทําดุษฎีนิพนธ์ภายใต้หวัข้อใหม่ พร้อมทัง้เริ่มขัน้ตอนการทําดุษฎีนิพนธ์ใหม่

ทัง้หมด ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา 

นักศกึษาทีส่อบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธ์ผ่านแลว้จะสามารถยื่นคํารอ้งขอสอบป้องกนั

ดุษฎนีิพนธ์ได ้หลงัจากผลการสอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธ์ไดร้บัการอนุมตัแิลว้ไม่น้อยกว่า ๑ เดอืน นับจากวนัที่มี

การลงนามอนุมตั ิ

วธิกีารสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์ใหเ้ป็นไปตามประกาศของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร 

ไทย – เยอรมนั 

(๔) การสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์(Defense Examination)  

การสอบป้องกันดุษฎีนิพนธ์ เป็นการประเมินความรู้ความสามารถของนักศึกษาตลอด

ระยะเวลาทีไ่ดด้าํเนินการวจิยัมา เพื่อพจิารณาว่านักศกึษามคีวามเขา้ใจในสาขาวชิาดงักล่าวเพยีงพอทีจ่ะจบการศกึษา

ได ้

ก. การยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์ 

เมื่ อนักศึกษาทราบผลการสอบความก้าวหน้าดุษฎีนิพนธ์แล้วไม่ น้อยกว่า  

๑ เดอืน นักศกึษาตอ้งยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธต่์อบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ผ่านทางอาจารย์

ทีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม และประธานหลกัสตูร  

ข. การแต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัดุษฎนิีพนธ ์   
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ให้คณบดีพจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์ โดยการเสนอของ

อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั ประกอบดว้ย 

๑. ประธานกรรมการ ๑ คน ตอ้งเป็นผูท้รงคุณวุฒภิายนอก และตอ้งมคุีณสมบตัติาม

ขอ้ ๒4 (๔)  

๒. กรรมการ 1 คน ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒภิายนอก และต้องมคุีณสมบตัิตามขอ้ ๒4 

(๔) 

3 .  ก ร ร ม ก า ร ที่ เ ห ลื อ  ต้ อ ง เ ป็ น บุ ค ค ล ที่ มี คุ ณ ส ม บั ติ ต า ม ข้ อ  ๒ 4  ( 4 )  

ทัง้นี้ อย่างน้อย ๑ คนจะตอ้งเป็นอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกั และอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม 

อนึ่ง ในการนับคะแนนเสียงเพื่อประเมินผลการสอบป้องกันดุษฎีนิพนธ์ กรณีมี

อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วมเขา้ร่วมพจิารณาการสอบ ใหน้ับคะแนนเสยีงของอาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธห์ลกัและ

อาจารยท์ีป่รกึษาดุษฎนีิพนธร์่วม รวมกนัเป็น ๑ คะแนน 

ทัง้นี้ ให้อาจารย์ที่ปรกึษาดุษฎีนิพนธ์หลกัมหีน้าที่เสนอรายชื่อคณะกรรมการสอบ

ป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์จาํนวนไม่น้อยกว่า  ๕  คน และไม่เกนิ ๗ คน ต่อคณบดเีพื่อพจิารณาแต่งตัง้ 

ค. กระบวนการสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์

๑. นักศกึษาทีป่ระสงคจ์ะขอสอบต้องยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธต่์อบณัฑติ

วทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนัผ่านทางอาจารย์ที่ปรกึษาดุษฎีนิพนธ์หลกั อาจารย์ที่ปรกึษาดุษฎนีิพนธ์ร่วม และ

ประธานหลกัสตูร 

๒.  เมื่ อการสอบเสร็จสิ้น ให้อาจารย์ที่ป รึกษาดุษฎีนิพนธ์หลัก  รายงาน 

ผลการสอบต่อบณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนัผ่านประธานหลกัสูตร และประกาศผลการสอบภายใน ๑ 

สปัดาห ์นับตัง้แต่วนัทีม่กีารสอบ 

ง. กรณีสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธค์รัง้แรกไม่ผ่าน  

นักศกึษาทีส่อบป้องกนัดุษฎนีิพนธ์ไม่ผ่านในครัง้แรก สามารถยื่นคํารอ้งขอสอบใหม่ได้

อกี ๑ ครัง้ ภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ์กําหนด หากไม่ยื่นคํารอ้งขอภายในระยะเวลาดงักล่าว

จะถูกปรบัเป็นระดบัคะแนน U และนักศกึษาต้องลงทะเบยีนและจดัทําดุษฎนีิพนธ์ภายใต้หวัขอ้ใหม่ พรอ้มทัง้เริม่ขัน้ตอน

การทําดุษฎีนิพนธ์ใหม่ทัง้หมด โดยการยื่นคําร้องขอสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์ครัง้ที่ 2 นักศกึษาต้องชําระค่าธรรมเนียม

ตามระเบยีบมหาวทิยาลยั ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา  

วธิกีารสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์ให้เป็นไปตามประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - 

เยอรมนั 

 

ขอ้ 50 การเรยีบเรยีงดุษฎนีิพนธ ์
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(๑) ภาษาทีใ่ชใ้นการเขยีนดุษฎนีิพนธ ์ใหจ้ดัทาํเป็นภาษาองักฤษ 

(๒ )  รูปแบบการจัดทํารูปเล่มให้ เป็นไปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร 

ไทย – เยอรมนั 

 

ขอ้ 51  กรณีที่นักศกึษามขีอ้ผูกพนัต้องมอบดุษฎนีิพนธ์ให้แก่หน่วยงานใด ให้นักศกึษาจดัส่งไปยงั

หน่วยงานนัน้ดว้ย 

 

ข้อ 52  ให้หลกัสูตรรายงานผลการส่งดุษฎีนิพนธ์ไปยงับณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนั 

ภายใน 1 สปัดาห์นับตัง้แต่วนัที่นักศกึษาส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ เพื่อเสนอขออนุมตัิเป็นดุษฎีนิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ และให้

นับเป็นสว่นหนึ่งของการศกึษาเพื่อขอรบัปรญิญา 

 

 

หมวด 9 

การวดัและประเมินผลการศึกษาหลกัสูตรปริญญาโท 

 

  ขอ้ 53  การประเมนิผลการศกึษาจะต้องกระทําเมื่อสิน้ภาคการศกึษาแต่ละภาคการศกึษา โดยค่าผล

การศกึษาเป็นดงันี้ 

ระดบัคะแนน แต้มระดบัคะแนน ผลการศึกษา 

A 4.0 ดเีลศิ             (Excellent) 

 B+ 3.5 ดมีาก            (Very Good) 

B 3.0 ด ี                (Good) 

 C+ 2.5 ค่อนขา้งด ี      (Above Average) 

C 2.0 พอใช ้           (Average) 

 D+ 1.5 ค่อนขา้งพอใช ้ (Below Average) 

D 1.0 อ่อน             (Poor) 
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ขอ้ 54  การคาํนวณหน่วยกติสะสมและแตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสม 

   (1) การคํานวณหน่วยกิตสะสมและแต้มระดับคะแนนเฉลี่ย ให้กระทําเมื่อสิ้นแต่ละภาค

การศกึษา 

   (2) หน่วยกติสะสม คอื จาํนวนหน่วยกติของรายวชิาในระดบับณัฑติศกึษาทีล่งทะเบยีนเรยีน

ทัง้หมดทีไ่ดร้บัแตม้ระดบัคะแนนตามขอ้ 53 

   (3) แตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่ม ี2 ประเภทคอื แตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่ประจาํภาคและแตม้ระดบั

คะแนนเฉลีย่สะสม การคาํนวณแตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่ใหท้าํดงันี้ 

        ก. แต้มระดบัคะแนนเฉลีย่ประจําภาคให้คํานวณจากผลการศกึษาของนักศกึษาในภาค

การศกึษานัน้ โดยเอาผลรวมของผลคูณของหน่วยกติกบัแต้มระดบัคะแนนของผลการศึกษาแต่ละรายวชิาในระดบั

บณัฑติศกึษาทีน่ักศกึษาไดร้บัเป็นตวัตัง้ หารดว้ยผลรวมของหน่วยกติรายวชิาในระดบับณัฑติศกึษาในภาคการศกึษา

นัน้ๆ 

F 

0 

ตก               (Fail) 

   

 Fa 0 ตกเนื่องจากเวลาเรยีนไม่พอ  

(Fail, Insufficient Attendance) 

 Fe  ตกเนื่องจากขาดสอบ 

(Fail, Absent from Examination) 

S  สอบผ่าน/เป็นทีพ่อใจ (Satisfactory) 

U  สอบไม่ผ่าน/ไม่เป็นทีพ่อใจ (Unsatisfactory) 

I  การวดัผลรายวชิายงัไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 

 Ip  การทาํวทิยานิพนธ/์การคน้ควา้อสิระยงัไม่สิน้สุด 

(In-progress) 

W  ขอถอนวชิาเรยีนหลงักําหนด (Withdrawal) 

AUD  เขา้ร่วมฟังการบรรยาย (Audit) 
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        ข. แต้มระดบัคะแนนเฉลีย่สะสม ใหค้ํานวณจากผลการศกึษาของนักศกึษาตัง้แต่เริม่เขา้

การศกึษาในมหาวทิยาลยัจนถงึการประเมนิครัง้สุดทา้ย โดยเอาผลรวมของผลคูณของหน่วยกติกบัแต้มระดบัคะแนน

ของผลการศกึษาแต่ละรายวชิาทีน่ักศกึษาไดร้บัเป็นตวัตัง้ หารดว้ยหน่วยกติสะสม 

 

  ขอ้ 55  การเทยีบโอนหน่วยกติ ใหเ้ป็นไปตามประกาศ บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย-เยอรมนั 

  

 

  ขอ้ 56  สภาพการเป็นนักศกึษา และการเรยีนซํ้า 

(1) นักศกึษาทีไ่ดแ้ตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมต่ํากว่า 2.50 จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา  

(2) นักศกึษาทีไ่ดแ้ต้มระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมตัง้แต่ 2.50 ขึน้ไป แต่ไม่ถงึ 3.00 ใหเ้รยีกว่า 

“นักศกึษารอพนิิจ” 

(3) กรณีที่นักศกึษาประสงค์ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาระดบับณัฑติศกึษาเพิม่เตมิเพื่อใหไ้ด้

แต้มระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมสงูขึน้ นักศกึษาสามารถลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาซํ้าไดต่้อเมื่อนักศกึษาไดร้บัระดบัคะแนน

ต่ํากว่า B ในรายวชิานัน้ หรอืนักศกึษาสามารถลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาใหม่ทีบ่รรจุในเล่มหลกัสตูรได ้

(4) นักศกึษาทีเ่รยีนรายวชิาครบตามหลกัสูตรแลว้ และไดแ้ตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมตัง้แต่ 

2.90 ขึ้นไป แต่ไม่ถึง 3.00 สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาระดบับณัฑิตศึกษาซํ้าได้ตามข้อ (3) หรือสามารถลง

ทะเบยีนเรยีนรายวชิาระดบับณัฑติศกึษานอกเหนือจากรายวชิาทีเ่คยลงทะเบยีนแลว้ โดยความเหน็ชอบของอาจารยท์ี่

ปรกึษาหลกัและประธานหลกัสูตร เพื่อเพิม่แต้มระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมใหไ้ดถ้งึ 3.00 ภายใน 1 ภาคการศกึษาถดัไป 

มฉิะนัน้ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

(5) นักศกึษาทีส่อบป้องกนัวทิยานิพนธ ์ไม่ผ่าน 2 ครัง้ ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

(6) นักศกึษาที่ไม่สามารถสอบหวัขอ้วทิยานิพนธ์หรอืการค้นคว้าอสิระ ภายในระยะเวลาที่

กําหนด ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

(7) นักศกึษาแผน 2 แบบวชิาชพี ทีไ่ม่สามารถสอบการสอบประมวลความรู ้ภายในระยะเวลา

ทีกํ่าหนด ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

 

ข้อ 57  การลงโทษนักศึกษาที่ ทุจริตในการสอบรายวิชา หรือการคัดลอกวิทยานิพนธ์   

หรอืการคน้ควา้อสิระ หรอืผลงานทางวชิาการของผูอ้ืน่ หรอืใหผู้อ้ื่นจดัทาํ 

   (1) กรณีพบหรือมีเหตุอันควรน่าเชื่อว่านักศึกษาทุจริตในการสอบรายวิชา  ให้คณบดี

พจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจรงิ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการประจําบณัฑติ
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วทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั หากปรากฏว่านักศกึษากระทําการทุจรติ ใหค้ณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ 

สรินิธร ไทย - เยอรมนัพจิารณาลงโทษสถานใดสถานหนึ่ง ดงันี้ 

ก. ใหต้กในรายวชิาทีทุ่จรติ 

ข. ให้ตกในรายวชิาที่ทุจรติ และให้พกัการศกึษานักศกึษาผู้นัน้ในภาคการศกึษาปกติ

ถดัไปอย่างน้อยอกี 1 ภาคการศกึษา 

ค. ให้ตกในรายวิชาที่ทุจริต รวมทัง้ไม่พิจารณาผลการศึกษาในภาคการศึกษาที่

นักศกึษากระทาํการทุจรติ และใหพ้กัการศกึษานักศกึษาผูน้ัน้ในภาคการศกึษาปกตถิดัไปอย่างน้อยอกี1 ภาคการศกึษา 

ง. ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

(2) กรณีพบหรอืมเีหตุอนัควรน่าเชื่อว่านักศกึษาคดัลอกวทิยานิพนธ์ หรอืการคน้คว้าอสิระ 

หรอืผลงานทางวชิาการของผู้อื่นหรอืให้ผูอ้ื่นจดัทํา ใหค้ณบดพีจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ และ

รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการประจําบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั หากปรากฏว่านักศกึษากระทํา

การคดัลอกวทิยานิพนธ์ หรอืการคน้คว้าอสิระ หรอืผลงานทางวชิาการของผู้อื่นหรอืให้ผู้อื่นจดัทํา ให้คณะกรรมการ

ประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั พจิารณาดาํเนินการ ดงันี้  

ก. กรณีทีย่งัไม่สําเรจ็การศกึษา ใหพ้จิารณาไม่อนุมตัหิรอืเพกิถอนวทิยานิพนธห์รอืการ

คน้ควา้อสิระนัน้ และลงโทษสถานใดสถานหนึ่ง ดงันี้ 

1. ใหพ้กัการศกึษาสงูสุด 1 ปีการศกึษา 

2. ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

ข. กรณีที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติปริญญาแล้ว ให้คณะกรรมการประจําบัณฑิต

วทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั รายงานมหาวทิยาลยั เพื่อเสนอสภามหาวทิยาลยัพจิารณาเพกิถอนการใหป้รญิญา 

 

 

หมวด 10 

การวดัผลและประเมินผลวิทยานิพนธ ์

 

ข้อ 58  นักศึกษาต้องส่งเล่มวิทยานิพนธ์ที่มีความถูกต้องสมบูรณ์ทัง้ เนื้ อหาและรูปแบบ 

การพิมพ์ตามที่บัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย - เยอรมันกําหนด และมีลายมือชื่อคณะกรรมการสอบป้องกัน

วทิยานิพนธ์ลงนามครบถ้วนทุกคน จํานวน 1 เล่ม พรอ้มด้วยวทิยานิพนธ์และบทคดัย่อในรูปแบบดจิติอลต่อบณัฑติ

วิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนั จํานวน 1 ชุด ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มวิทยานิพนธ์ตามปฏิทิน

การศกึษาของมหาวทิยาลยั เพื่อใหค้ณบดลีงนาม  
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  กรณีนักศกึษาไม่ส่งเล่มวทิยานิพนธ์ภายในระยะเวลาที่กําหนดตามวรรคหนึ่ง ถือว่านักศกึษายงัไม่

สําเรจ็การศกึษา และต้องลงทะเบยีนรกัษาสภาพการเป็นนักศกึษาจนกว่าจะดําเนินการส่งเล่มวทิยานิพนธ์ครบถ้วน 

มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

 

   ข้อ 59  การวดัผลวิทยานิพนธ์ พิจารณาจากความก้าวหน้าและความสําเร็จในงานวิจยัที่ได้ร ับ

มอบหมายในแต่ละภาคการศกึษา ประกอบกบัการสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์และการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์

 

  ขอ้ 60  การประเมนิผลวทิยานิพนธใ์นแต่ละภาคการศกึษาใหผ้ลการประเมนิเป็นระดบัคะแนน ดงันี้ 

ระดบัคะแนน     ผลการศึกษา 

S                       สอบผ่าน/เป็นทีพ่อใจ (Satisfactory) 

                 U        สอบไม่ผ่าน/ไม่เป็นทีพ่อใจ (Unsatisfactory) 

Ip       การทาํวทิยานิพนธย์งัไม่สิน้สุด (In-progress) 

 

  ขอ้ 61  การประเมนิผลการสอบความกา้วหน้าวทิยานิพนธ ์มผีลการสอบ ดงันี้ 

(1) ผ่าน (Pass) หมายถงึ การทีน่ักศกึษาแสดงความพรอ้มและความสามารถของนักศกึษาว่า

มี ค ว า ม รู้ พื้ น ฐ า น  แ ล ะ ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ ง ง า น วิ จั ย ใ น ส า ข า ที่ ศึ ก ษ า อ ยู่ เ พี ย ง พ อ ที่ จ ะ มี สิ ท ธิ ์

ทาํวทิยานิพนธต่์อไปได ้โดยสามารถตอบขอ้ซกัถามทีแ่สดงถงึความรูค้วามเขา้ใจในเนื้อหาของงานวจิยัทีไ่ดศ้กึษามาได้

เป็นอย่างด ี

(2) ไม่ผ่าน (Fail) หมายถงึ การทีน่ักศกึษาไม่สามารถแสดงความพรอ้มและความสามารถของ

นักศกึษาถงึความรูพ้ ืน้ฐาน และความก้าวหน้าของงานวจิยัในสาขาทีศ่กึษาอยู่เพยีงพอทีจ่ะมสีทิธิท์ําวทิยานิพนธ์ต่อไป 

ซึ่งแสดงว่านักศกึษาไม่มคีวามเขา้ใจอย่างถ่องแทใ้นเนื้อหาสาระของงานวจิยัที่ได้ศกึษามาจึงจําเป็นที่จะต้องเตรียม

ความพรอ้มใหม้ากขึน้เพื่อขอสอบใหม่ 

 

  ขอ้ 62  การประเมนิผลการการตดัสนิผลการสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์มผีลการสอบ ดงันี้ 

(1) “ผ่าน” หมายถึง การที่นักศึกษาแสดงผลงานวิทยานิพนธ์และตอบขอ้ซกัถามได้เป็นที่

พอใจ ไม่ตอ้งมกีารแกไ้ขหรอืเพิม่เตมิสาระสาํคญั  

นักศึกษาสามารถจดัพิมพ์รูปเล่มและจดัส่งวิทยานิพนธ์ที่มีลายมือชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ์ลงนามครบถ้วนทุกคนให้บณัฑิตวิทยาลยัฯ สิรินธร ไทย - เยอรมนัได้ทันที ทัง้นี้  ต้องไม่เกิน 30 วนั

นับตัง้แต่วนัสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์
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(2) “ผ่านโดยมีการปรบัปรุงแก้ไข” หมายถึง การที่นักศึกษายงัไม่สามารถแสดงผลงาน

วทิยานิพนธ ์หรอืตอบขอ้ซกัถามใหเ้ป็นทีพ่อใจไดอ้ย่างสมบูรณ์ คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์พจิารณาเหน็สมควรให้

แกไ้ขหรอืเพิม่เตมิสาระสาํคญั และหรอืเรยีบเรยีงการคน้ควา้อสิระตามทีค่ณะกรรมการสอบวทิยานิพนธเ์สนอแนะไวเ้ป็น

ลายลกัษณ์อกัษร  

นักศกึษาตอ้งแก้ไขตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ ์พรอ้มทัง้จดัพมิพ์รูปเล่ม

และจดัสง่การคน้ควา้อสิระทีม่ลีายมอืชื่อคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธล์งนามครบถว้นทุกคนใหห้ลกัสูตร ทัง้นี้ ตอ้งไม่

เกนิ 60 วนันับตัง้แต่วนัสอบป้องกนัวทิยานิพนธ ์

(3) “ไม่ผ่าน” หมายถึง การที่นักศึกษาไม่สามารถแสดงผลงานวทิยานิพนธ์ให้เป็นที่พอใจ 

หรอืไม่สามารถตอบขอ้ซกัถามของคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ได ้ซึ่งแสดงว่านักศกึษาผูน้ัน้ไม่มคีวามเขา้ใจอย่าง

ถ่องแทถ้งึสาระของวทิยานิพนธท์ีต่นไดท้าํ 

นักศกึษาทีส่อบครัง้แรกไม่ผ่าน สามารถยื่นคาํรอ้งขอสอบใหม่ไดอ้กี 1 ครัง้ ภายในระยะเวลา

ทีค่ณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์กําหนด มฉิะนัน้ผลการสอบจะถูกปรบัเป็นระดบัคะแนน U นักศกึษาต้องลงทะเบียน

และจดัทาํวทิยานิพนธภ์ายใตห้วัขอ้ใหม่ พรอ้มทัง้เริม่ขัน้ตอนการทาํวทิยานิพนธใ์หม่ทัง้หมด โดยการยื่นคาํรอ้งขอสอบ

ป้องกนัวทิยานิพนธ ์ครัง้ที ่2 ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา  

 

ขอ้ 63  ผลการสอบป้องกนัวทิยานิพนธจ์ะถูกบนัทกึในใบแสดงผลการศกึษา (Transcript) เมื่อนักศกึษา

สาํเรจ็การศกึษา โดยมค่ีาผลการศกึษาเป็นระดบัคะแนน (A ถงึ F) ตามขอ้ 53 

 

  ขอ้ 64  วทิยานิพนธจ์ะมผีลสมบูรณ์ เมื่อคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้  

 

 

หมวด 11 

การวดัผลและประเมินผลการค้นคว้าอิสระ 

 

ขอ้ 65  นักศกึษาตอ้งส่งเล่มการคน้ควา้อสิระ ทีม่คีวามถูกตอ้งสมบูรณ์ทัง้เนื้อหาและรูปแบบการพมิพ์

ตามทีบ่ณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนักําหนด และมลีายมอืชื่อคณะกรรมการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระลง

นามครบถ้วนทุกคน จํานวน 1 เล่ม พรอ้มดว้ยการคน้ควา้อสิระและบทคดัย่อในรูปแบบดจิติอลต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ สิ

รนิธร ไทย - เยอรมนัจํานวน 1 ชุด ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มการคน้ควา้อสิระตามปฏทินิการศกึษาของ

มหาวทิยาลยั เพื่อใหค้ณบดลีงนาม  



OBE 2 

183 
 

  กรณีนักศกึษาไม่ส่งเล่มการคน้ควา้อสิระภายในระยะเวลาทีกํ่าหนดตามวรรคหนึ่ง ถอืว่านักศกึษายงั

ไม่สําเร็จการศึกษา และต้องลงทะเบียนรกัษาสภาพการเป็นนักศึกษาจนกว่าจะดําเนินการส่งเล่มการค้นคว้าอสิระ

ครบถว้น มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

 

  ขอ้ 66  การวดัผลการค้นคว้าอสิระ พจิารณาจากความก้าวหน้าและความสําเรจ็ในงานวจิยัที่ได้รบั

มอบหมาย ประกอบกบัการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ 

 

ขอ้ 67  การประเมนิผลการค้นควา้อสิระในแต่ละภาคการศกึษาให้ผลการประเมนิเป็นระดบัคะแนน 

ดงันี้ 

ระดบัคะแนน     ผลการศึกษา 

S                       สอบผ่าน/เป็นทีพ่อใจ (Satisfactory) 

                 U        สอบไม่ผ่าน/ไม่เป็นทีพ่อใจ (Unsatisfactory) 

Ip       การทาํวทิยานิพนธย์งัไม่สิน้สุด (In-progress) 

  ขอ้ 68  การประเมนิผลการสอบหวัขอ้การคน้ควา้อสิระใหผ้ลการประเมนิเป็นระดบัคะแนน ดงันี้ 

(1) “ผ่าน” หมายถงึ ใหป้ระกาศอนุมตัหิวัขอ้การคน้ควา้อสิระ  

(2) “ผ่านโดยมกีารปรบัปรุงแก้ไข” หมายถึง ให้นักศกึษาแก้ไขโครงการการค้นคว้าอสิระ โดย

เสนอผ่านอาจารยท์ีป่รกึษาการคน้ควา้อสิระ และประธานหลกัสตูรไปยงับณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั ภายใน 30 

วนันับตัง้แต่วนัสอบ เพื่อประกาศอนุมตัหิวัขอ้การคน้ควา้อสิระ  

(3) “ไม่ผ่าน” หมายถึง ให้นักศกึษาเสนอโครงการ แต่งตัง้อาจารย์ที่ปรกึษา และสอบหวัขอ้

การคน้ควา้อสิระใหม่  

 

  ขอ้ 69  การประเมนิผลการการตดัสนิผลการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ 

เมื่อการสอบป้องกนัการค้นคว้าอิสระเสร็จสิ้น ให้อาจารย์ผู้สอบการค้นคว้าอิสระอภิปราย

แสดงความคดิเหน็และลงมต ิพรอ้มตดัสนิผลการสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระตามเกณฑ ์ดงันี้ 

(1) “ผ่าน” หมายถงึ การทีน่ักศกึษาแสดงผลงานการคน้ควา้อสิระ และตอบขอ้ซกัถามไดเ้ป็น

ทีพ่อใจ ไม่ตอ้งมกีารแกไ้ขหรอืเพิม่เตมิสาระสาํคญั  

                              นักศกึษาสามารถจดัพมิพ์รูปเล่มและจดัส่งการค้นคว้าอสิระที่มลีายมือชื่ออาจารย์ผู้สอบการ

ค้นคว้าอิสระลงนามครบถ้วนทุกคนให้บณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย - เยอรมนัได้ทนัที ทัง้นี้ ต้องไม่เกิน 15 วนั

นับตัง้แต่วนัสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ  
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(2) “ผ่านโดยมกีารปรบัปรุงแก้ไข” หมายถึง การทีน่ักศกึษายงัไม่สามารถแสดงผลงานการ

คน้ควา้อสิระ หรอืตอบขอ้ซกัถามใหเ้ป็นทีพ่อใจไดอ้ย่างสมบูรณ์ อาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระพจิารณาเหน็สมควรให้

แกไ้ขหรอืเพิม่เตมิสาระสาํคญั และหรอืเรยีบเรยีงการคน้ควา้อสิระตามทีอ่าจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระเสนอแนะไวเ้ป็น

ลายลกัษณ์อกัษร  

                               นักศกึษาต้องแก้ไขตามขอ้เสนอของอาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระ พรอ้มทัง้จดัพมิพร์ปูเล่ม

และจดัสง่การคน้ควา้อสิระทีม่ลีายมอืชื่ออาจารยผ์ูส้อบการคน้ควา้อสิระลงนามครบถ้วนทุกคนใหห้ลกัสตูร ทัง้นี้ ต้องไม่

เกนิ 30 วนันับตัง้แต่วนัสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ  

(3) “ไม่ผ่าน” หมายถงึ การทีน่ักศกึษาไม่สามารถแสดงผลงานการคน้ควา้อสิระใหเ้ป็นทีพ่อใจ 

หรอืไม่สามารถตอบขอ้ซกัถามของอาจารย์ผูส้อบการคน้คว้าอสิระได ้ซึ่งแสดงว่านักศกึษาผูน้ัน้ไม่มคีวามเขา้ใจอย่าง

ถ่องแทถ้งึสาระของการคน้ควา้อสิระทีต่นไดท้าํ    

นักศึกษาที่สอบครัง้แรกไม่ผ่าน สามารถยื่นคําร้องขอสอบใหม่ได้อีก 1 ครัง้ ภายใน

ระยะเวลาที่อาจารย์ผู้สอบการคน้คว้าอสิระกําหนด มฉิะนัน้ผลการสอบจะถูกปรบัเป็นระดบัคะแนน U นักศกึษาต้อง

ลงทะเบยีนและจดัทําการคน้ควา้อสิระภายใต้หวัขอ้ใหม่ พรอ้มทัง้เริม่ขัน้ตอนการทําการคน้ควา้อสิระใหม่ทัง้หมด โดย

การยื่นคาํรอ้งขอสอบป้องกนัการคน้ควา้อสิระ ครัง้ที ่2 ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไขสถานภาพของ

นักศกึษา  

 

  ข้อ 70  ผลการสอบป้องกนัการค้นคว้าอิสระจะถูกบนัทึกในใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) เมื่อ

นักศกึษาสาํเรจ็การศกึษา โดยมค่ีาผลการศกึษาเป็นระดบัคะแนน (A ถงึ F) ตามขอ้ 53 

 

  ขอ้ 71  การคน้ควา้อสิระจะมผีลสมบูรณ์ เมื่อคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้  

 

 

หมวด 12 

การวดัผลและประเมินผลดษุฎีนิพนธ์ 

 

ข้อ 72  นักศึกษาต้องส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ที่มีความถูกต้องสมบูรณ์ทั ้ง เนื้ อหาและรูปแบบ 

การพมิพ์ตามที่บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย – เยอรมนั กําหนด และมลีายมอืชื่อคณะกรรมการสอบป้องกนัดุษฎี

นิพนธล์งนามครบถว้นทุกคน จาํนวน 1 เล่ม พรอ้มดว้ยดุษฎนีิพนธแ์ละบทคดัย่อในรปูแบบดจิติอลต่อบณัฑติวทิยาลยัฯ 

สรินิธร ไทย - เยอรมนั จํานวน 1 ชุด ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ตามปฏทินิการศกึษาของ

มหาวทิยาลยั เพื่อใหค้ณบดลีงนาม  
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  กรณีนักศกึษาไม่ส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ภายในระยะเวลาที่กําหนดตามวรรคหนึ่ง ถือว่านักศกึษายงัไม่

สําเรจ็การศกึษา และต้องลงทะเบยีนรกัษาสภาพการเป็นนักศึกษาจนกว่าจะดําเนินการส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ครบถ้วน 

มฉิะนัน้จะพน้สภาพการเป็นนักศกึษา 

 

ขอ้ 72 การวดัผลดุษฎนีิพนธ ์

พจิารณาจากความก้าวหน้าในการทําวจิยัและความสําเรจ็ในงานวจิยัที่ไดร้บัมอบหมายในแต่ละภาค

การศกึษา ประกอบกบัผลการสอบวดัคุณสมบตั ิการสอบหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ ์การสอบความกา้วหน้าดุษฎนีิพนธ ์และการ

สอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์

 

ขอ้ 74 การประเมนิผลดุษฎนีิพนธใ์นแต่ละภาคการศกึษาใหผ้ลการประเมนิเป็นระดบัคะแนนดงันี้ 

ระดบัคะแนน     ผลการศึกษา 

S สอบผ่าน/เป็นทีพ่อใจ (Satisfactory) 

         U สอบไม่ผ่าน/ไม่เป็นทีพ่อใจ (Unsatisfactory) 

Ip  การทาํดุษฎนีิพนธย์งัไม่สิน้สุด (In-progress)  

 

ขอ้ 75 การประเมนิผลการสอบวดัคุณสมบตั ิการสอบหวัขอ้ดุษฎนีิพนธ์ การสอบความก้าวหน้าดุษฎี

นิพนธ ์มผีลการสอบดงันี้ 

(1) “ผ่าน” หมายถึง การที่นักศกึษาแสดงความพร้อมและความสามารถของนักศึกษาว่ามี

ความรู้พื้นฐาน และความก้าวหน้าของงานวิจยัในสาขาที่ศึกษาอยู่เพยีงพอที่จะมีสทิธิเ์สนอหวัข้อดุษฎีนิพนธ์ สอบ

ความก้าวหน้าดุษฎีนิพนธ์ หรอืสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์ โดยสามารถตอบขอ้ซกัถามที่แสดงถึงความรู้ความเขา้ใจใน

เนื้อหาของงานวจิยัทีไ่ดศ้กึษามาไดเ้ป็นอย่างด ี

(2) “ไม่ผ่าน” หมายถึง การที่นักศกึษาไม่สามารถแสดงความพร้อมและความสามารถของ

นักศึกษาถึงความรู้พื้นฐาน และความก้าวหน้าของงานวจิยัในสาขาที่ศึกษาอยู่เพยีงพอที่จะมีสทิธิเ์สนอหวัข้อดุษฎี

นิพนธ์ สอบความก้าวหน้าดุษฎนีิพนธ์ หรอืสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธซ์ึ่งแสดงว่านักศกึษาไม่มคีวามเขา้ใจอย่างถ่องแทใ้น

เนื้อหาสาระของงานวจิยัทีไ่ดศ้กึษามาจงึจาํเป็นทีจ่ะต้องเตรยีมความพรอ้มใหม้ากขึน้เพื่อขอสอบใหม่ 

 

ขอ้ 76  การประเมนิผลการการตดัสนิผลการสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์มผีลการสอบดงันี้ 

(1) “ผ่าน” หมายถงึ การทีน่ักศกึษาแสดงผลงานดุษฎนีิพนธแ์ละตอบขอ้ซกัถามไดเ้ป็นทีพ่อใจ 

ไม่ตอ้งมกีารแกไ้ขหรอืเพิม่เตมิสาระสาํคญั  
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นักศกึษาสามารถจดัพมิพร์ูปเล่มและจดัส่งดุษฎนีิพนธ์ทีม่ลีายมอืชื่อคณะกรรมการสอบดุษฎี

นิพนธ์ลงนามครบถ้วนทุกคนใหบ้ณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนัไดท้นัท ีทัง้นี้ ต้องไม่เกนิ30 วนันับตัง้แต่วนั

สอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์

(2) “ผ่านโดยมกีารปรบัปรุงแก้ไข” หมายถงึ การทีน่ักศกึษายงัไม่สามารถแสดงผลงานดุษฎี

นิพนธ์ หรอืตอบขอ้ซกัถามใหเ้ป็นทีพ่อใจไดอ้ย่างสมบูรณ์ คณะกรรมการสอบดุษฎนีพินธ์พจิารณาเหน็สมควรใหแ้ก้ไข

หรอืเพิม่เตมิสาระสําคญั และหรอืเรยีบเรยีงการคน้ควา้อสิระตามทีค่ณะกรรมการสอบดุษฎนีิพนธเ์สนอแนะไวเ้ป็นลาย

ลกัษณ์อกัษร  

นักศกึษาตอ้งแก้ไขตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสอบดุษฎนีิพนธ ์พรอ้มทัง้จดัพมิพร์ูปเล่ม

และจดัส่งการคน้ควา้อสิระทีม่ลีายมอืชื่อคณะกรรมการสอบดุษฎนีิพนธล์งนามครบถ้วนทุกคนใหห้ลกัสูตร ทัง้นี้ ต้องไม่

เกนิ 60 วนันับตัง้แต่วนัสอบป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์

(3) “ไม่ผ่าน” หมายถึง การที่นักศึกษาไม่สามารถแสดงผลงานดุษฎีนิพนธ์ให้เป็นที่พอใจ 

หรอืไม่สามารถตอบขอ้ซกัถามของคณะกรรมการสอบดุษฎนีิพนธ์ได ้ซึ่งแสดงว่านักศกึษาผู้นัน้ไม่มคีวามเขา้ใจอย่าง

ถ่องแทถ้งึสาระของดุษฎนีิพนธท์ีต่นไดท้าํ 

นักศกึษาทีส่อบครัง้แรกไม่ผ่าน สามารถยื่นคาํรอ้งขอสอบใหม่ไดอ้กี 1 ครัง้ ภายในระยะเวลา

ทีค่ณะกรรมการสอบดุษฎนีิพนธกํ์าหนด มฉิะนัน้ผลการสอบจะถูกปรบัเป็นระดบัคะแนน U นักศกึษาตอ้งลงทะเบยีนและ

จดัทําดุษฎีนิพนธ์ภายใต้หวัขอ้ใหม่ พร้อมทัง้เริ่มขัน้ตอนการทําดุษฎีนิพนธ์ใหม่ทัง้หมด โดยการยื่นคําร้องขอสอบ

ป้องกนัดุษฎนีิพนธ ์ครัง้ที ่2 ทัง้นี้ ระยะเวลาการศกึษาตอ้งเป็นไปตามเงือ่นไขสถานภาพของนักศกึษา  

 

ขอ้ 77 ผลการประเมนิการสอบป้องกนัดุษฎีนิพนธ์จะถูกบนัทกึในใบแสดงผลการศกึษา (Transcript) 

เมื่อนักศกึษาสาํเรจ็การศกึษา โดยกําหนดเป็นระดบัคุณภาพดงันี้ 

ดเีลศิ  Excellent (Summa Cum Laude)  

ดมีาก Very good (Magna Cum Laude)  

ด ี     Good (Cum Laude)  

ผ่าน   Satisfactory (Rite)  

 

  ขอ้ 78 ดษุฎนีิพนธจ์ะมผีลสมบูรณ์ เมื่อคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้  

 

ขอ้ 79 กรณีพบหรอืมเีหตุอนัควรน่าเชื่อว่านักศกึษาคดัลอกดุษฎนีิพนธ ์หรอืผลงานทางวชิาการของ

ผู้อื่นหรอืให้ผู้อื่นจดัทํา ให้คณบดพีจิารณาแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิ และรายงานผลการตรวจสอบต่อ

คณะกรรมการประจําบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั หากปรากฏว่านักศกึษากระทาํการคดัลอกดุษฎนีิพนธ ์หรอื
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ผลงานทางวิชาการของผู้อื่นหรือให้ผู้อื่นจดัทํา ให้คณะกรรมการประจําบณัฑิตวิทยาลยัฯ สริินธร ไทย – เยอรมนั 

พจิารณาดาํเนินการ ดงันี้  

(1) กรณีที่ยงัไม่สําเร็จการศึกษา ให้พิจารณาไม่อนุมตัิหรือเพิกถอนดุษฎีนิพนธ์นัน้ และ

ลงโทษสถานใดสถานหนึ่ง ดงันี้ 

ก. ใหพ้กัการศกึษาสงูสุด 1 ปีการศกึษา 

ข. ใหพ้น้สภาพการเป็นนักศกึษา 

(2) กรณีทีส่ภามหาวทิยาลยัไดอ้นุมตัปิรญิญาแลว้ ใหค้ณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ 

สรินิธร ไทย – เยอรมนั รายงานมหาวทิยาลยั เพื่อเสนอสภามหาวทิยาลยัพจิารณาเพกิถอนการใหป้รญิญา 

 

 

หมวด 13 

การเปล่ียนสถานภาพการศึกษาสาํหรบัหลกัสูตรต่อเน่ืองหลกัสูตรปริญญาเอก 

 

ขอ้ 80 นักศกึษาระดบัปรญิญาเอกที่จะเปลีย่นสถานภาพการศกึษาเขา้สู่ระดบัปรญิญาโท ต้องไดร้บั

อ นุ มัติ จ ากคณะ กร ร มกา รบริห า ร หลักสู ต ร ให้ เ ปลี่ ยน สถา นภาพ เข้ า สู่ ร ะ ดับป ริญญา โ ท  ในกร ณี ใ ด 

กรณีหนึ่งต่อไปนี้ 

(๑) ยื่นคาํรอ้งขอเปลีย่นสถานภาพการศกึษาเขา้สูร่ะดบัปรญิญาโท 

(๒) สอบวดัคุณสมบตัิไม่ผ่านภายในระยะเวลาที่กําหนดและยื่นคํารอ้งขอเปลีย่นสถานภาพ

การศกึษา 

(๓ )  ได้ผลกา รปร ะ เมิน เ ป็ นร ะดับคะแนน  U สองครั ้ง ใ นกา รสอบดุษฎีนิ พนธ์   

และยื่นคาํรอ้งขอเปลีย่นสถานภาพการศกึษา 

 

ขอ้ 81 เมื่อมกีารอนุมตัใิห้เปลี่ยนสถานภาพการศกึษา ใหโ้อนดุษฎนิีพนธ์ทีน่ักศกึษาผู้นัน้ได้ศกึษา

แลว้ไปเป็นวทิยานิพนธ์ในหลกัสูตรทีเ่ปลี่ยนเขา้ศกึษาในระดบัปรญิญาโท แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1 หรอื

แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2 พร้อมทัง้ระดบัคะแนนการประเมินผลการศึกษาที่ได้รบั และให้นําไปใช้คิด

คาํนวณผลการศกึษาตลอดหลกัสตูร  

 

ข้อ 82 การนับระยะเวลาการศึกษาให้นับต่อเนื่ องตั ้งแ ต่ภาคการศึกษาแรกที่ เข้าศึกษา  

แมว้่าจะมกีารเปลีย่นสถานภาพการศกึษา 
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ข้อ  83  นั กศึกษาที่ เ ข้ า สู่ ร ะ ดับป ริญญา เอกแล้ ว  แ ต่พ้นสถานภาพการ เ ป็ นนั กศึกษา 

ระดับปริญญาเอก เพราะเหตุที่สอบหัวข้อดุษฎีนิพนธ์ไม่ ผ่าน หรือสอบความก้าวหน้าดุษฎีนิพนธ์ไม่ ผ่าน  

หรือสอบ ป้องกันดุษฎีนิพนธ์ ไม่ ผ่ าน  อาจขอกลับ เข้าศึกษา ในระดับปริญญาโท โดยต้องยื่ นคํ า ร้ อ ง 

พร้อมใบสมัครเข้าศึกษาภายในภาคการศึกษาถัดจากภาคการศึกษาที่พ้นสถานภาพการเป็นนักศึกษา 

ในระดบัปรญิญาเอก  

ระยะเวลาการศกึษา ใหเ้ริม่ตน้นบัใหม่ตัง้แต่ภาคการศกึษาทีก่ลบัเขา้ศกึษา  

 

ขอ้ 84 ใหค้ณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรพจิารณาการเขา้สูร่ะดบัการศกึษา การเปลีย่นระดบัการศกึษา 

แ ล ะ ก า ร ข อ ก ลั บ เ ข้ า ศึ ก ษ า  จ า ก นั ้ น ใ ห้ เ ส น อ เ รื่ อ ง ต่ อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ จํ า บัณฑิ ต วิ ทยาลั ย ฯ 

สิรินธร ไทย - เยอรมัน เพื่อพิจารณาอนุมัติ และแจ้งหน่วยงานทะเบียนกลางของมหาวิทยาลัยนับตัง้แต่วันที่ม ี

การอนุมตัจิากคณะกรรมการประจาํบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั  

 

 

 

หมวด 14 

การสาํเรจ็การศึกษาและขออนุมติัปริญญาบตัร 

 

ขอ้ 85 หลกัสตูรปรญิญาโท นักศกึษาทีจ่ะสาํเรจ็การศกึษา ตอ้งมผีลการศกึษาดงันี้ 

(1) หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.1  

ก. ลงทะเบยีนวทิยานิพนธค์รบตามทีกํ่าหนดในหลกัสตูร และมแีตม้ระดบัคะแนนไม่ต่ํากว่า 

3.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทยีบเท่า 

ข. เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขัน้สุดท้าย จนบรรลุผลลพัธ์การ

เรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สําหรบัการสอบปากเปล่าให้ดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบ

วทิยานิพนธ ์โดยเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟังได ้

ค. ส่งเล่มวทิยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ พร้อมวทิยานิพนธ์และบทคดัย่อในรูปแบบดจิติอล 

ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มวทิยานิพนธ์ตามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั และคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้ 

ง. ผลงานวิทยานิพนธ์หรอืส่วนหนึ่งของวทิยานิพนธ์ได้รบัการตีพมิพ์ หรืออย่างน้อย

ไดร้บัการเผยแพร่ในรปูแบบบทความในระดบันานาชาต ิหรอืนวตักรรมหรอืสิง่ประดษิฐ์ ซึ่งสามารถสบืคน้ไดแ้ละตอ้งม ี

peer review ทัง้นี้ นวตักรรมหรอืสิง่ประดษิฐ ์แบ่งออกเป็น 2 รปูแบบ คอื 
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1. นําเสนอในเวทกีารประกวดระดบันานาชาต ิทีม่ ีpeer review โดยต้องเป็นเวทกีาร

ประกวดทีจ่ดัมาต่อเนื่องอย่างน้อย 3 ปี และเป็นทีย่อมรบั  

2. จดสทิธบิตัร หรอือนุสทิธบิตัร ในระดบันานาชาติ โดยต้องจดเป็นภาษาองักฤษ 

(เอกสารหลกั)  

จ. มผีลสอบภาษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร 

ไทย - เยอรมนั 

                                (2) หลกัสตูร แผน 1 แบบวชิาการ แบบ 1.2  

ก. ลงทะเบียนเรียนและสอบผ่านทุกรายวิชาครบตามที่ กํ าหนดในหลักสูตร  

รวมทัง้จดัทาํวทิยานิพนธ ์และมแีตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทยีบเท่า 

ข. เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขัน้สุดท้าย จนบรรลุผลลพัธ์การ

เรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สําหรบัการสอบปากเปล่าให้ดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบ

วทิยานิพนธ ์โดยเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟังได ้

ค. ส่งเล่มวิทยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ พร้อมด้วยวิทยานิพนธ์และบทคดัย่อในรูปแบบ

ดจิติอล ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มวทิยานิพนธ์ตามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั และคณบดไีดล้ง

นามอนุมตัแิลว้ 

ง. ผลงานวิทยานิพนธ์หรอืส่วนหนึ่งของวทิยานิพนธ์ได้รบัการตีพมิพ์ หรืออย่างน้อย

ไดร้บัการเผยแพร่ในรปูแบบบทความในระดบันานาชาต ิหรอืนวตักรรมหรอืสิง่ประดษิฐ์ ซึ่งสามารถสบืคน้ไดแ้ละตอ้งม ี

peer review ทัง้นี้ นวตักรรมหรอืสิง่ประดษิฐ ์แบ่งออกเป็น 2 รปูแบบ คอื 

1. นําเสนอในเวทกีารประกวดระดบันานาชาต ิทีม่ ีpeer review โดยต้องเป็นเวทกีาร

ประกวดทีจ่ดัมาต่อเนื่องอย่างน้อย 3 ปี และเป็นทีย่อมรบั  

2. จดสทิธบิตัร หรอือนุสทิธบิตัร ในระดบันานาชาติ โดยต้องจดเป็นภาษาองักฤษ 

(เอกสารหลกั)  

จ. มผีลสอบภาษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร 

ไทย - เยอรมนั 

                               (3) หลกัสตูร แผน 2 แบบวชิาชพี 
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ก .  ลงทะเบียนเรียนและสอบผ่านทุกรายวิชาครบตามที่ กํ าหนดในหลักสู ตร  

รวมทัง้จดัทาํวทิยานิพนธ ์และมแีตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทยีบเท่า 

ข. สอบผ่านการสอบประมวลความรู ้ดว้ยขอ้เขยีนและ/หรอืปากเปล่าในสาขาวชิานัน้ 

ค. เสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขัน้สุดท้าย 

จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒริะดับบณัฑิตศึกษา สําหรบัการสอบปากเปล่าให้ดําเนินการโดย

คณะกรรมการสอบ และเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้รบัฟังได ้

ง. ส่งเล่มการค้นคว้าอิสระฉบบัสมบูรณ์ พร้อมด้วยการค้นคว้าอิสระและบทคดัย่อใน

รูปแบบดจิติอล ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มการค้นควา้อสิระตามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั และ

คณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้ 

จ. ผลงานการค้นคว้าอิสระหรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รบัการเผยแพร่ในลกัษณะใด

ลกัษณะหนึ่งทีส่บืคน้ได ้

จ. มผีลการทดสอบภาษาองักฤษ ตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในประกาศของบัณฑิต

วทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

                               (4) ปฏบิตัติามขอ้กําหนดอื่นๆ ตามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร 

(5) กรณีที่เรยีนรายวชิาหรอืทํากจิกรรมวชิาการอื่นเพิม่เติมโดยเป็นรายวชิาไม่นับหน่วยกติ 

ตอ้งมผีลสมัฤทธิต์ามทีกํ่าหนดไวใ้นหลกัสตูร 

 

ขอ้ 86 หลกัสตูรปรญิญาเอก นักศกึษาทีจ่ะสาํเรจ็การศกึษา ตอ้งมผีลการศกึษาดงันี้ 

(1) หลกัสตูร แผน ๑.๑  

ก. ลงทะเบยีนดุษฎนีิพนธค์รบตามทีกํ่าหนดในหลกัสตูร  

ข. สอบผ่านการสอบวดัคุณสมบตั ิเพื่อเป็นผูม้สีทิธขิอทาํดุษฎนีิพนธ ์ 

ค. เสนอดุษฎีนิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขัน้สุดท้ายจนบรรลุผลลพัธ์การ

เรยีนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒริะดบับณัฑติศกึษา สําหรบัการสอบปากเปล่าให้ดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบดุษฎี

นิพนธ์ ซึ่งจะต้องประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒจิากภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั และต้องเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้

รบัฟังได ้เกณฑก์ารวดัผลสมัฤทธิใ์นการสอบประกอบดว้ย องค์ความรูใ้หม่ซึ่งพจิารณาจากขอ้ความแห่งการรเิริม่ และ

ความรูค้วามเขา้ใจในดุษฎนีิพนธข์องนักศกึษา 
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ง. ส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ พร้อมดุษฎีนิพนธ์และบทคดัย่อในรูปแบบดิจติอล 

ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มดุษฎนีิพนธต์ามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั และคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้ 

จ. ผลงานดุษฎีนิพนธ์หรอืส่วนหนึ่งของดุษฎีนิพนธ์ต้องได้รบัการตีพมิพ์เผยแพร่หรือ

อย่างน้อยไดร้บัการยอมรบัใหต้พีมิพใ์นวารสารระดบันานาชาตทิีม่คุีณภาพตามประกาศทีค่ณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศกึษากําหนด อย่างน้อย 2 เรื่อง ตามเงือ่นไขดงัต่อไปนี้ 

1. บทความวจิยัตน้ฉบบั ฉบบัเตม็ (Research Article Full Paper) 2 บทความ หรอื 

2. บทความวจิยัต้นฉบบั ฉบบัเต็ม (Research Article Full Paper) 1 บทความ และบทความ

ปรทิศัน์ (Review Article) 1 บทความ หรอื 

3. บทความวจิยัต้นฉบบั ฉบบัเต็ม (Research Article Full Paper) 1 บทความ และบทความ

วจิยัฉบบัสัน้ที่มชีื่อหลากหลาย เช่น Letter, Short Communications/ Communications และ Technical Notes/ Technical Briefs 1 

บทความ หรอื 

4. บทความวจิยัต้นฉบบั ฉบบัเตม็ (Research Article Full Paper) 1 บทความ และผลงานงาน

นวตักรรม หรอืผลงานสรา้งสรรค์ทีส่ามารถนําไปใชป้ระโยชน์ในเชงิพาณิชย ์เชงิสงัคมและเศรษฐกจิ อย่างน้อย 1 เรื่อง 

หรอืไดร้บัสทิธบิตัร อย่างน้อย 1 สทิธบิตัร 

กรณีการตีพิมพ์บทความปริทัศน์ (Review Article) ในการขอสําเร็จการศึกษาของ

นักศกึษาในระดบัปรญิญาเอก ได้ 1 บทความ จากโดยรวมที่ต้องมกีารตีพมิพบ์ทความจํานวนอย่างน้อย 2 บทความ 

โดยอกีบทความต้องเป็นบทความวจิยั ทัง้นี้ บทความปรทิศัน์ (Review Article) นัน้ ต้องเป็นผลงานวทิยานิพนธ์หรอืส่วน

หนึ่งของวทิยานิพนธ์ โดยต้องไดร้บัการตพีมิพใ์นวารสารระดบันานาชาตทิีอ่ยู่ในฐานขอ้มูล SCOPUS ในระดบั Q1 หรอื 

Q2 เท่านัน้ บทความปรทิศัน์ (Review Article) ดงักล่าว นักศกึษาต้องมสีว่นร่วม 50% ขึน้ไป โดยนักศกึษาตอ้งเป็นชื่อแรก

ในบทความปรทิศัน์ โดยมอีาจารยท์ีป่รกึษาเป็นผูร้่วมประพนัธ ์

กรณีการตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการในระดับนานาชาติ ประเภท

บทความวิจัยฉบับสัน้ที่มีชื่อหลากหลาย เช่น Letter, Short Communications/ Communications และ Technical Notes/ Technical Briefs 

บทความวจิยัฉบบัสัน้ตอ้งมลีกัษณะ ดงันี้ 

(ก) เป็นการรายงานผลลัพธ์ที่มีความสําคญัและมีคุณค่าต่องานวิจัยและงาน

วศิวกรรม แต่มขีอบเขตและเนื้อหาขอ้มลูสัน้กว่างานวจิยัฉบบัเตม็ ซึง่ผลงานนัน้อาจประกอบดว้ย 

1) รายงานเบื้องต้นเกี่ยวกบัผลลพัธ์ที่ยงัไม่พฒันาหรอืตีความอย่างสมบูรณ์ 

และ 
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2) รายงานนัน้มปีระเดน็ทางเทคนิคทีอ่าจเป็นประโยชน์ต่อผูอ่้าน 

(ข) เป็นรายงานข้อมูลย่อของงานวิจยั ซึ่งข้อมูลดังกล่าวเป็นที่น่าสนใจสําหรบั

นักวจิยัจาํนวนมากและสามารถกระตุน้ใหเ้กดิการวจิยัเพิม่เตมิในสาขานี้ได ้หรอืเพื่อใหเ้กดิการสื่อสารขอ้มลูในสาขาวชิา

ทีม่กีารแขง่ขนัสงูหรอืเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ก่อนนักวจิยัจะตพีมิพบ์ทความวจิยัฉบบัเตม็ 

(ค) เป็นผลงานทีม่เีนื้อหาเป็นภาษาองักฤษ อย่างน้อย 2 หน้า A4 หรอือย่างน้อย 

2,000 คํา และผลงานต้องไม่ได้มีแค่เฉพาะ Abstract ซึ่งผลงานการตีพิมพ์ดังกล่าวต้องผ่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการ Peer Review ของวารสารหรอืสิง่พมิพท์างวชิาการนัน้ๆ 

(ง) เป็นผลงานทีป่รากฏในฐานขอ้มลู Web of Science (WoS) หรอื SCOPUS ในระดบั 

Q1 หรอื Q2 เท่านัน้ 

(จ) นักศกึษาตอ้งมสีว่นร่วม 50% ขึน้ไป โดยนักศกึษาตอ้งเป็นชื่อแรกในบทความ 

มอีาจารย์ที่ปรกึษาเป็นผู้ร่วมประพนัธ์ แต่หากนักศกึษาไม่ได้เป็นชื่อแรกในบทความ ต้องมกีารลงนามรบัรองสดัส่วน

การมสีว่นร่วมจากอาจารยท์ีป่รกึษาก่อนนํามาใชเ้ป็นเอกสารในการขอสาํเรจ็การศกึษา 

กรณีผลงานนวตักรรม หรอืผลงานสรา้งสรรค์ ดุษฎนีิพนธต์้องไดร้บัการประเมนิจาก

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกในสาขาเดยีวกนัหรอืเกี่ยวขอ้งอย่างน้อย 3 คน ที่เป็นผู้มคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญ

และประสบการณ์สงูเป็นทีย่อมรบั โดยไดร้บัความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั 

ฉ. มผีลสอบภาษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯสรินิธร 

ไทย – เยอรมนั 

(2) หลกัสตูร แผน ๑.2  

ก. ลงทะเบียนเรียนและสอบผ่านทุกรายวิชาครบตามที่ กํ าหนดในหลักสูตร  

รวมทัง้จดัทาํวทิยานิพนธ ์และมแีตม้ระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมไม่ต่ํากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดบัคะแนนหรอืเทยีบเท่า 

ข. ลงทะเบยีนดุษฎนีิพนธค์รบตามทีกํ่าหนดในหลกัสตูร  

ค. สอบผ่านการสอบวดัคุณสมบตั ิเพื่อเป็นผูม้สีทิธขิอทาํดุษฎนีิพนธ ์ 

ง. เสนอดุษฎีนิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขัน้สุดท้ายจนบรรลุผลลพัธ์การ

เรยีนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒริะดบับณัฑติศกึษา สําหรบัการสอบปากเปล่าให้ดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบดุษฎี

นิพนธ์ ซึง่จะต้องประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒจิากภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั และต้องเป็นระบบเปิดใหผู้ส้นใจเขา้

รบัฟังได ้เกณฑก์ารวดัผลสมัฤทธิใ์นการสอบประกอบดว้ย องค์ความรูใ้หม่ซึ่งพจิารณาจากขอ้ความแห่งการรเิริม่ และ

ความรูค้วามเขา้ใจในดุษฎนีิพนธข์องนักศกึษา 
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จ. ส่งเล่มดุษฎีนิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ พร้อมดุษฎีนิพนธ์และบทคดัย่อในรูปแบบดจิติอล 

ภายในกําหนดระยะเวลาของการส่งเล่มดุษฎนีิพนธต์ามปฏทินิการศกึษาของมหาวทิยาลยั และคณบดไีดล้งนามอนุมตัแิลว้ 

ฉ. ผลงานดุษฎีนิพนธ์หรอืส่วนหนึ่งของดุษฎีนิพนธ์ต้องได้รบัการตีพมิพ์เผยแพร่หรือ

อย่างน้อยไดร้บัการยอมรบัใหต้พีมิพใ์นวารสารระดบันานาชาตทิีม่คุีณภาพตามประกาศทีค่ณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศกึษากําหนด อย่างน้อย 2 เรื่อง ตามเงือ่นไขดงัต่อไปนี้ 

1. บทความวจิยัตน้ฉบบั ฉบบัเตม็ (Research Article Full Paper) 2 บทความ หรอื 

2. บทความวจิยัต้นฉบบั ฉบบัเต็ม (Research Article Full Paper) 1 บทความ และบทความ

ปรทิศัน์ (Review Article) 1 บทความ หรอื 

3. บทความวจิยัต้นฉบบั ฉบบัเต็ม (Research Article Full Paper) 1 บทความ และบทความ

วจิยัฉบบัสัน้ที่มชีื่อหลากหลาย เช่น Letter, Short Communications/ Communications และ Technical Notes/ Technical Briefs 1 

บทความ หรอื 

4. บทความวจิยัตน้ฉบบั ฉบบัเตม็ (Research Article Full Paper) 1 บทความ และผลงานงาน

นวตักรรม หรอืผลงานสรา้งสรรค์ทีส่ามารถนําไปใชป้ระโยชน์ในเชงิพาณิชย ์เชงิสงัคมและเศรษฐกจิ อย่างน้อย 1 เรื่อง 

หรอืไดร้บัสทิธบิตัร อย่างน้อย 1 สทิธบิตัร 

กรณีการตีพิมพ์บทความปริทัศน์ (Review Article) ในการขอสําเร็จการศึกษาของ

นักศกึษาในระดบัปรญิญาเอก ได้ 1 บทความ จากโดยรวมที่ต้องมกีารตีพมิพบ์ทความจํานวนอย่างน้อย 2 บทความ 

โดยอกีบทความต้องเป็นบทความวจิยั ทัง้นี้ บทความปรทิศัน์ (Review Article) นัน้ ต้องเป็นผลงานวทิยานิพนธ์หรอืส่วน

หนึ่งของวทิยานิพนธ์ โดยต้องไดร้บัการตพีมิพใ์นวารสารระดบันานาชาตทิีอ่ยู่ในฐานขอ้มูล SCOPUS ในระดบั Q1 หรอื 

Q2 เท่านัน้ บทความปรทิศัน์ (Review Article) ดงักล่าว นักศกึษาต้องมสีว่นร่วม 50% ขึน้ไป โดยนักศกึษาตอ้งเป็นชื่อแรก

ในบทความปรทิศัน์ โดยมอีาจารยท์ีป่รกึษาเป็นผูร้่วมประพนัธ ์

กรณีการตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการในระดับนานาชาติ ประเภท

บทความวิจัยฉบับสัน้ที่มีชื่อหลากหลาย เช่น Letter, Short Communications/ Communications และ Technical Notes/ Technical Briefs 

บทความวจิยัฉบบัสัน้ตอ้งมลีกัษณะ ดงันี้ 

(ก) เป็นการรายงานผลลัพธ์ที่มีความสําคญัและมีคุณค่าต่องานวิจัยและงาน

วศิวกรรม แต่มขีอบเขตและเนื้อหาขอ้มลูสัน้กว่างานวจิยัฉบบัเตม็ ซึง่ผลงานนัน้อาจประกอบดว้ย 

1) รายงานเบื้องต้นเกี่ยวกบัผลลพัธ์ที่ยงัไม่พฒันาหรอืตีความอย่างสมบูรณ์ 

และ 
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2) รายงานนัน้มปีระเดน็ทางเทคนิคทีอ่าจเป็นประโยชน์ต่อผูอ่้าน 

(ข) เป็นรายงานข้อมูลย่อของงานวิจยั ซึ่งข้อมูลดังกล่าวเป็นที่น่าสนใจสําหรบั

นักวจิยัจาํนวนมากและสามารถกระตุน้ใหเ้กดิการวจิยัเพิม่เตมิในสาขานี้ได ้หรอืเพื่อใหเ้กดิการสื่อสารขอ้มลูในสาขาวชิา

ทีม่กีารแขง่ขนัสงูหรอืเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ก่อนนักวจิยัจะตพีมิพบ์ทความวจิยัฉบบัเตม็ 

(ค) เป็นผลงานทีม่เีนื้อหาเป็นภาษาองักฤษ อย่างน้อย 2 หน้า A4 หรอือย่างน้อย 

2,000 คํา และผลงานต้องไม่ได้มีแค่เฉพาะ Abstract ซึ่งผลงานการตีพิมพ์ดังกล่าวต้องผ่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการ Peer Review ของวารสารหรอืสิง่พมิพท์างวชิาการนัน้ๆ 

(ง) เป็นผลงานทีป่รากฏในฐานขอ้มลู Web of Science (WoS) หรอื SCOPUS ในระดบั 

Q1 หรอื Q2 เท่านัน้ 

(จ) นักศกึษาตอ้งมสีว่นร่วม 50% ขึน้ไป โดยนักศกึษาตอ้งเป็นชื่อแรกในบทความ 

มอีาจารย-์ทีป่รกึษาเป็นผูร้่วมประพนัธ์ แต่หากนักศกึษาไม่ไดเ้ป็นชื่อแรกในบทความ ต้องมกีารลงนามรบัรองสดัส่วน

การมสีว่นร่วมจากอาจารยท์ีป่รกึษาก่อนนํามาใชเ้ป็นเอกสารในการขอสาํเรจ็การศกึษา 

กรณีผลงานนวตักรรม หรอืผลงานสรา้งสรรค์ ดุษฎนีิพนธต์้องไดร้บัการประเมนิจาก

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกในสาขาเดยีวกนัหรอืเกี่ยวขอ้งอย่างน้อย 3 คน ที่เป็นผู้มคีวามรูค้วามเชี่ยวชาญ

และประสบการณ์สงูเป็นทีย่อมรบั โดยไดร้บัความเหน็ชอบจากสภามหาวทิยาลยั 

ช. มผีลสอบภาษาองักฤษตามหลกัเกณฑท์ีกํ่าหนดไวใ้นประกาศบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร 

ไทย – เยอรมนั 

 

ขอ้ 87 นักศกึษาจะได้รบัการพจิารณาขออนุมตัิปรญิญาต่อสภามหาวทิยาลยั ต้องมคุีณสมบตัิ และ

เป็นไปตามเงือ่นไข ดงันี้ 

(๑) เป็นผูส้าํเรจ็การศกึษาตามขอ้ 85 หรอื ขอ้ 86 

(๒) ปฏบิตัติามขอ้กําหนดและระเบยีบของบณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั 

(๓) ไม่มหีนี้สนิคา้งชาํระต่อมหาวทิยาลยั 

(๔) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกลงโทษให้พกัการศกึษา หรอืระหว่างการสอบสวนความผดิวนิัย

นักศกึษารา้ยแรง  

(๕) มคีวามประพฤตเิหมาะสม 

 

 

หมวด 15 
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การประกนัคณุภาพของหลกัสูตร 

 

ข้อ 88 ให้หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต และหลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบณัฑิต ของ

บณัฑติวทิยาลยัฯ สรินิธร ไทย - เยอรมนั ทุกหลกัสตูรมรีะบบการประกนัคุณภาพตามประกาศกระทรวงการอุดมศกึษา 

วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา และจดัให้มกีารประเมนิเพื่อพฒันาหลกัสูตร

อย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 

 

 

บทเฉพาะกาล 

 

ขอ้ 89 ในระหว่างทีย่งัมไิดอ้อกระเบยีบ คาํสัง่ ประกาศ หรอืแนวปฏบิตั ิเพื่อปฏบิตัติามขอ้บงัคบันี้ ให้

นําประกาศหรอืหลกัเกณฑท์ีอ่อกตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ  

ว่าดว้ย การศกึษาระดบัมหาบณัฑติ ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั  

พ.ศ. 2563 และขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ ว่าดว้ย การศกึษาระดบัดุษฎบีณัฑติ ของ

บณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตรน์านาชาตสิรินิธร ไทย-เยอรมนั พ.ศ. ๒๕64 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิมาใชบ้งัคบัไปพลางก่อน

จนกว่าจะไดม้กีารออกระเบยีบ คาํสัง่ ประกาศ หรอืแนวปฏบิตัติามขอ้บงัคบันี้ 

 

ข้อ  90  นักศึกษาที่ เ ข้าศึกษา ก่อนภาคการศึกษาที่  ๑ /๒๕๖7 ที่ย ัง ไ ม่สํ า เ ร็จการศึกษา  

ให้ปฏิบตัิตามข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ว่าด้วย การศึกษาระดบัมหาบณัฑิต ของ

บณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย - เยอรมนั พ.ศ. 2563 และขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนครเหนือ ว่าดว้ย การศกึษาระดบัดุษฎบีณัฑติ ของบณัฑติวทิยาลยัวศิวกรรมศาสตร์นานาชาตสิรินิธร ไทย-

เยอรมนั พ.ศ. ๒๕64 และที่แก้ไขเพิม่เติม และระเบยีบ คําสัง่ ประกาศ หรือแนวปฏิบตัิที่ออกตามข้อบงัคบัดงักล่าว 

จนกว่าจะสาํเรจ็การศกึษา 

 

   ประกาศ  ณ วนัที ่ xx xxx พ.ศ. ๒๕๖x 

 

 

 

 

 

(ศาสตราจารย ์ดร.ธรีวุฒ ิบุณยโสภณ) 

นายกสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
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ภาคผนวก ซ 

ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตรนานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน เรื่อง เง่ือนไขผลการทดสอบทาง

ภาษาตางประเทศสำหรับผูท่ีสนใจสมัครเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา 
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ภาคผนวก ฌ 

AUN-QA Certificate from ASEAN University Network (valid until 27 April 2029)   
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	รายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร                          124
	องค์ประกอบที่ 1 ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรขั้นสูง และสาขาวิชา
	(1) มีคุณสมบัติตามความเห็นชอบของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ซึ่งประกอบไปด้วยอาจารย์ประจำหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ และอาจเชิญอาจารย์หรือผู้ทรงคุณวุฒิจากต่างประเทศมาร่วมเป็นคณะกรรมการ
	(3) เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เรื่อง การรับสมัครบุคคลเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษาควบคู่กับกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ     ว่าด้วยการศึกษาระดับมหาบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิ...
	องค์ประกอบที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้
	องค์ประกอบที่ 3 โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร
	1. นายธนพงศ์ สุวรรณศรี
	2. นายสุรเมธ เฉลิมวิสุตม์กุล
	3. นายชัยยศ พิรักษ์
	4. นายนิสัย เฟื่องเวโรจน์สกุล
	5. นางโสมสิริ จันทรสกุล
	6. นายชยากร เนตรมัย
	7. นายสรรค์ศิริ ธนชุติวัต
	8. นางสาววรรณิดา แซ่ตั้ง
	9. นางสาวยศวลัย  โชติปทุมวรรณ
	10. นายเอกพจน์ เจริญวานิช
	11. นายพงศภัค สิทธิมาตร

	อาจารย์ผู้ร่วมสอน
	1. นายประยุทธ อัครเอกฒาลิน
	ก่อนปรับปรุง งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท)
	หลังปรับปรุง งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท)
	ก่อนปรับปรุง งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท)
	หลังปรับปรุง งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท)



	คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
	คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
	2.2.1 มีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือว่าด้วยการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิตของบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน พ.ศ. 2556 
	2.2.2 สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโททางด้านวิศวกรรมศาสตร์สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าหรือสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือเทียบเท่า
	2.2.3 ผู้ที่ไม่อยู่ในเกณฑ์ดังกล่าวให้อยู่ตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัยฯ สิรินธร ไทย-เยอรมัน

	ปีงบประมาณ
	รายละเอียดรายรับ
	500,000
	500,000
	500,000
	500,000
	500,000
	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	1,200,000
	1,200,000
	1,200,000
	1,000,000
	1,000,000
	เงินอุดหนุนจากค่าลงทะเบียนนักศึกษา*
	1,700,000
	1,700,000
	1,700,000
	1,500,000
	1,500,000
	รวมรายรับ
	ปีงบประมาณ
	หมวดเงิน
	ก. งบดำเนินการ
	เงินเดือนบุคลากร/ พนักงาน
	ค่าตอบแทนพิเศษงานวิจัย
	ค่าตอบแทน
	ค่าใช้สอย
	ค่าวัสดุ
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น ๆ

	รวม (ก)
	ข. งบลงทุน
	ค่าครุภัณฑ์

	หมวด ๒
	1. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในหลักสูตรที่จะเข้าศึกษา

	ในกรณีที่มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ถึง ๓.๐๐ แต่ไม่น้อยกว่า ๒.๕๐ จะต้องมีประสบการณ์การฝึกงาน การทำงาน หรือการทำวิจัย หรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในหลักสูตร ที่จะเข้าศึกษา และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตรให้เข้ารับการศึกษา และลงทะเบียนเร...
	หมวด ๓
	ก. กรณีอาจารย์ประจำหลักสูตรหรืออาจารย์ประจำหรือนักวิจัยประจำ ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพ...

	นักศึกษาที่ได้รับการอนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์แล้ว สามารถสอบความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ได้ โดยต้องมีการสอบความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์อย่างน้อย ๑ ครั้ง
	นักศึกษาที่สอบวัดคุณสมบัติครั้งแรกไม่ผ่านและไม่ได้ยื่นคำร้องขอสอบแก้ตัวตามที่กำหนดไว้ใน (๑) ง. และนักศึกษาที่สอบวัดคุณสมบัติครั้งที่สองไม่ผ่าน จะถือว่าไม่ผ่านการสอบวัดคุณสมบัติและพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา
	นักศึกษาที่ได้รับการอนุมัติหัวข้อดุษฎีนิพนธ์แล้ว จะสามารถยื่นคำร้องขอสอบความก้าวหน้าดุษฎีนิพนธ์ได้
	ข้อ 61  การประเมินผลการสอบความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ มีผลการสอบ ดังนี้
	(1) ผ่าน (Pass) หมายถึง การที่นักศึกษาแสดงความพร้อมและความสามารถของนักศึกษาว่ามีความรู้พื้นฐาน และความก้าวหน้าของงานวิจัยในสาขาที่ศึกษาอยู่เพียงพอที่จะมีสิทธิ์ ทำวิทยานิพนธ์ต่อไปได้ โดยสามารถตอบข้อซักถามที่แสดงถึงความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาของงานวิจัยท...


